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สาระส าคัญของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่





ประมาณการรายได้งบประมาณในภาพรวม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

287,622,200 บาท

80% = 230,097,800 บาท
20% = 57,524,400 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

รวมประมาณการรายได้ ทั้งสิ้น 1,058,217,700 บาท

(27.18%)

770,595,500 บาท
(72.82%)
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569

1. งบประมาณแผ่นดิน 714,730,500              770,595,500              
2. เงินรายได้ 290,162,374              323,437,000              

2.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 257,314,050                285,717,200                

1) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี 222,481,450                251,791,000                
2) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 19,215,000                 18,572,000                 
3) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (โรงเรียนสาธิตฯ) 11,161,600                 11,679,200                 
4) ค่าธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาต่างประเทศ 4,456,000                   3,675,000                   

2.2 รายได้รับสมัครนักศึกษา 2,547,550                   1,905,000                   
2.3 รายได้จากการจัดหารายได้และผลประโยชน์ของทรัพย์สินมหาวิทยาลัย 25,542,249                 28,814,300                 
2.4 รายได้จากดอกเบ้ียเงินฝากจากสถาบันการเงิน 1,032,432                   3,108,100                   
2.5 รายได้ค่าปรับตามระเบียบราชการ 3,726,093                   3,892,400                   

1,004,892,874           1,094,032,500           

หมายเหตุ : ข้อมูลรายรับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2568 จากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี

สรุปประมาณการรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายการ

รวม
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1. กองทุนระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 14 กองทุน 89,957,728.99

1.1 กองทุนสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย 1,034,915.00

1.2 กองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 5,567,420.13

1.3 กองทุนสวัสดิการบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 1,197,969.36

1.4 กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 3,162,024.78

1.5 กองทุนพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 10,393,930.38

1.6 กองทุนด าเนินงานพิธีพระราชทานปริญาบัตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 25,513,149.68

1.7 กองทุนก่อสร้างองค์พระมหาเจดีย์ 1,672,337.70

1.8 กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง - ข้ีเหล็ก 648,063.81

1.9 กองทุนสนับสนุนการบริหารวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 3,073,466.88

1.10 กองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 9,979,226.48

1.11 กองทุนสนับสนุนศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 1,201,410.88

1.12 กองทุนเพ่ือการบริหารงบประมาณหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 22,071,398.96

1.13 กองทุนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 4,349,864.21

1.14 กองทุนสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศและส่ิงแวดล้อม 92,550.74

รวม 89,957,728.99
หมายเหตุ : ข้อมูลสถานภาพทางการเงินของกองทุนระดับมหาวิทยาลัย ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2568

สรุปงบประมาณจากแหล่งงบประมาณอ่ืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายการ งบประมาณ
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ เป็นการก าหนดทิศทางเพ่ือให้ส่วนราชการ ส่วนงานภายใน และหน่วยงานภายใน
ของมหาวิทยาลัยท้ังหมดใช้เป็นทิศทางในการจัดท างบประมาณรายจ่าย จากงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ซ่ึงครอบคลุม

1) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2565 - 2570)
2) ภารกิจท้ัง 4 ด้านของมหาวิทยาลัย ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2565 - 2570)
   ท่ีมหาวิทยาลัยต้องด าเนินการตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547
3) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี

  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

- 4 -



สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

229,822,800 บาท

770,595,500 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

รวมกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 1,000,418,300 บาท

งบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้
คิดเป็น 79.90%
ของประมาณการ
รายได้เงินรายได้

(287,622,200 บาท)

(77.03%)

(22.97%)
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

แผ่นดิน ร้อยละ* เงินรายได้ ร้อยละ*
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 5,014,000          24.03 15,848,400        75.97 20,862,400        2.09
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 656,943,300       79.14 173,203,500       20.86 830,146,800      82.97
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 60,558,800        89.59 7,038,900          10.41 67,597,700        6.76
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 48,079,400        58.77 33,732,000        41.23 81,811,400        8.18

770,595,500      77.03   229,822,800      22.97   1,000,418,300    100.00
หมายเหตุ :  *   เป็นร้อยละของงบประมาณ เม่ือเทียบกับงบประมาณรวมของแต่ละยุทธศาสตร์
               **  เป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายท้ังหมด

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและแหล่งงบประมาณ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ**
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนบุคลากร

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา -               15,848,400      4,217,600        796,400            -                     -                20,862,400     2.09
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 81,745,300    138,769,100     116,834,800     47,002,600        438,432,200         7,237,800        830,021,800   82.97
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -               6,038,900        -                 61,558,800        -                     -                67,597,700     6.76
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย -               32,582,000      42,035,200      7,044,200         -                     150,000          81,811,400     8.18

81,745,300   193,238,400   163,087,600   116,402,000     438,432,200        7,387,800      1,000,293,300 100.00

8.17 19.32 16.30 11.64 43.83 0.74 100.00

งบรายจ่ายอ่ืน

รวมท้ังส้ิน

ร้อยละ

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและประเภทงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ**

1. คณะครุศาสตร์ 41,202,300 69.36 18,204,900 30.64 59,407,200 5.94
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 23,341,800 88.09 3,156,600 11.91 26,498,400 2.65
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 143,989,000 87.57 20,442,600 12.43 164,431,600 16.44
4. คณะวิทยาการจัดการ 54,822,600 89.01 6,766,300 10.99 61,588,900 6.16
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 156,536,300 92.87 12,016,300 7.13 168,552,600 16.85
6. คณะพยาบาลศาสตร์ 12,702,000 66.91 6,281,600 33.09 18,983,600 1.90
7. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 20,696,600 76.66 6,302,300 23.34 26,998,900 2.70
8. วิทยาลัยนานาชาติ 13,602,600 47.10 15,279,800 52.90 28,882,400 2.89
9. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 4,602,800 72.61 1,736,500 27.39 6,339,300 0.63
10. บัณฑิตวิทยาลัย 3,067,700 24.04 9,692,500 75.96 12,760,200 1.28
11. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 24,572,800 88.94 3,056,000 11.06 27,628,800 2.76
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 4,128,500 52.99 3,663,200 47.01 7,791,700 0.78
13. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 1,429,000 60.72 924,300 39.28 2,353,300 0.24
14. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 5,452,400 81.32 1,252,600 18.68 6,705,000 0.67
15. ส านักหอสมุด 10,770,700 93.78 714,800 6.22 11,485,500 1.15
16. ส านักทะเบียนและประมวลผล 9,167,800 74.08 3,208,100 25.92 12,375,900 1.24
17. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 6,807,100 73.08 2,506,900 26.92 9,314,000 0.93
18. ส านักงานอธิการบดี 190,808,600 69.87 82,294,800 30.13 273,103,400 27.30

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ

รวม
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ**

รวม

19. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 16,722,200 58.02 12,097,500 41.98 28,819,700 2.88
20. ส านักงานตรวจสอบภายใน 2,115,800 81.84 469,400 18.16 2,585,200 0.26
21. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,420,700 41.45 3,419,800 58.55 5,840,500 0.58
22. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 1,207,700 31.34 2,646,300 68.66 3,854,000 0.39
23. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 2,166,200 16.26 11,155,000 83.74 13,321,200 1.33
24. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 2,064,500 87.85 285,400 12.15 2,349,900 0.23
25. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 2,187,500 81.27 504,200 18.73 2,691,700 0.27
26. ศูนย์ภาษา 1,513,700 69.66 659,400 30.34 2,173,100 0.22
27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 11,171,400 97.80 251,400 2.20 11,422,800 1.14
28. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ - - 578,300 100.00 578,300 0.06
29. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 324,800 82.06 71,000 17.94 395,800 0.04
30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 278,900 73.51 100,500 26.49 379,400 0.04
31. ศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศและวิศวกรรม 721,500 89.52 84,500 10.48 806,000 0.08
     ส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย

รวมงบประมาณ 770,595,500 77.03 229,822,800 22.97 1,000,418,300 100.00
หมายเหตุ :  *   เป็นร้อยละของงบประมาณ เม่ือเทียบกับงบประมาณรวมของหน่วยงาน
               **  เป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายท้ังหมด
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ**

1. คณะครุศาสตร์ 36,984,700 67.01 18,204,900 32.99 55,189,600 6.59
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 23,341,800 88.09 3,156,600 11.91 26,498,400 3.16
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 95,358,200 86.97 14,292,600 13.03 109,650,800 13.10
4. คณะวิทยาการจัดการ 53,669,100 88.80 6,766,300 11.20 60,435,400 7.22
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 106,697,800 90.41 11,322,300 9.59 118,020,100 14.09
6. คณะพยาบาลศาสตร์ 12,481,700 66.52 6,281,600 33.48 18,763,300 2.24
7. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 20,696,600 76.66 6,302,300 23.34 26,998,900 3.22
8. วิทยาลัยนานาชาติ 13,602,600 47.37 15,114,800 52.63 28,717,400 3.43
9. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 4,602,800 72.61 1,736,500 27.39 6,339,300 0.76
10. บัณฑิตวิทยาลัย 3,067,700 24.04 9,692,500 75.96 12,760,200 1.52
11. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 24,572,800 88.94 3,056,000 11.06 27,628,800 3.30
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 4,128,500 52.99 3,663,200 47.01 7,791,700 0.93
13. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 1,429,000 60.72 924,300 39.28 2,353,300 0.28
14. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 5,452,400 81.32 1,252,600 18.68 6,705,000 0.80
15. ส านักหอสมุด 10,770,700 93.78 714,800 6.22 11,485,500 1.37
16. ส านักทะเบียนและประมวลผล 9,167,800 74.28 3,174,900 25.72 12,342,700 1.47
17. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 6,807,100 73.08 2,506,900 26.92 9,314,000 1.11
18. ส านักงานอธิการบดี 148,773,400 64.39 82,294,800 35.61 231,068,200 27.60
19. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 7,677,200.00 40.68 11,193,000 59.32 18,870,200 2.25
20. ส านักงานตรวจสอบภายใน 2,115,800 81.84 469,400 18.16 2,585,200 0.31

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ (ไม่รวมงบลงทุน)

รวม
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ*  จ านวน  ร้อยละ**

รวม

21. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,420,700 41.45 3,419,800 58.55 5,840,500 0.70
22. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 1,207,700 31.34 2,646,300 68.66 3,854,000 0.46
23. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 2,166,200 16.26 11,155,000 83.74 13,321,200 1.59
24. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 2,064,500 87.85 285,400 12.15 2,349,900 0.28
25. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 2,187,500 81.27 504,200 18.73 2,691,700 0.32
26. ศูนย์ภาษา 1,513,700 69.66 659,400 30.34 2,173,100 0.26
27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 11,171,400 97.80 251,400 2.20 11,422,800 1.36
28. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ - - 578,300 100.00 578,300 0.07
29. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 324,800 82.06 71,000 17.94 395,800 0.05
30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ 278,900 73.51 100,500 26.49 379,400 0.05
31. ศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศและวิศวกรรม 721,500 89.52 84,500 10.48 806,000 0.10
     ส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย

รวมงบประมาณ 615,454,600 73.50 221,876,100 26.50 837,330,700 100.00
หมายเหตุ :  *   เป็นร้อยละของงบประมาณ เม่ือเทียบกับงบประมาณรวมของหน่วยงาน
               **  เป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายท้ังหมด
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จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทงบรายจ่าย
หน่วย : บาท

ประเภทงบรายจ่าย

1. คณะครุศาสตร์ 5,758,200 18,590,400 4,217,600 30,841,000 - 59,407,200 
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 6,394,100 3,874,700 - 16,229,600 - 26,498,400 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 15,237,600 13,044,100 54,780,800 81,369,100 - 164,431,600 
4. คณะวิทยาการจัดการ 12,360,500 7,399,400 1,153,500 40,675,500 - 61,588,900 
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 20,932,500 11,127,100 50,532,500 85,960,500 - 168,552,600 
6. คณะพยาบาลศาสตร์ 1,860,000 4,421,600 220,300 12,481,700 - 18,983,600 
7. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 831,000 6,114,500 - 20,053,400 - 26,998,900 
8. วิทยาลัยนานาชาติ 1,607,000 7,945,400 165,000 13,602,600 5,562,400 28,882,400 
9. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย - 1,736,500 - 4,602,800 - 6,339,300 
10. บัณฑิตวิทยาลัย 2,040,000 7,527,500 - 3,192,700 - 12,760,200 
11. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 775,200 3,135,000 - 23,718,600 - 27,628,800 
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา - 3,172,000 - 4,619,700 - 7,791,700 
13. สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                   924,300            -                   1,429,000          -                  2,353,300 
14. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 748,200            2,030,200          -                   3,926,600          -                  6,705,000 
15. ส านักหอสมุด -                   1,358,000          -                   10,127,500        -                  11,485,500 
16. ส านักทะเบียนและประมวลผล 534,300            3,683,700          33,200              8,124,700          -                  12,375,900 
17. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา -                   2,506,900          -                   6,807,100          -                  9,314,000 
18. ส านักงานอธิการบดี 11,770,200        73,042,800        42,035,200        146,105,200       150,000           273,103,400 

งบเงินอุดหนุน

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

หน่วยงาน รวม
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน
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ประเภทงบรายจ่าย

งบเงินอุดหนุน
หน่วยงาน รวม

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน

19. ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน -                   11,193,000        9,949,500          7,677,200          -                  28,819,700 
20. ส านักงานตรวจสอบภายใน 896,500            478,900            -                   1,209,800          -                  2,585,200 
21. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย -                   3,419,800          -                   2,420,700          -                  5,840,500 
22. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา -                   2,646,300          -                   1,207,700          -                  3,854,000 
23. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ -                   1,331,600          -                   10,314,200        1,675,400         13,321,200 
24. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน -                   285,400            -                   2,064,500          -                  2,349,900 
25. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ -                   504,200            -                   2,187,500          -                  2,691,700 
26. ศูนย์ภาษา -                   659,400            -                   1,513,700          -                  2,173,100 
27. ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ -                   251,400            -                   11,171,400        -                  11,422,800 
28. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ -                   578,300            -                   -                   -                  578,300 
29. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                   71,000              -                   324,800            -                  395,800 
30. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ -                   100,500            -                   278,900            -                  379,400 
31. ศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศ -                   84,500              -                   721,500            -                  806,000 
    และวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย

81,745,300 193,238,400 163,087,600 554,959,200 7,387,800 1,000,418,300 รวมงบประมาณ
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 81,745,300      41,434,800      -                438,432,200    -                561,612,300        

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 81,745,300       41,434,800       -                 438,432,200     -                 561,612,300         
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                144,168,000    163,087,600    50,760,600      7,387,800       365,404,000        

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 93,404,900       104,680,100     36,045,600       7,387,800        241,518,400         
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 49,174,300       56,094,000       10,467,000       -                 115,735,300         
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ -                 1,588,800        2,313,500        4,248,000        -                 8,150,300            

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                5,971,700       -                61,558,800      -                67,530,500         
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 4,426,000        -                 11,538,100       -                 15,964,100          
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 1,545,700        -                 -                 -                 1,545,700            
โครงการ : มหาวิทยาลัยราชภัฎเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 50,020,700       -                 50,020,700          

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                1,663,900       -                4,207,600       -                5,871,500           
โครงการ : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล -                 1,663,900        -                 4,207,600        -                 5,871,500            
            จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 81,745,300      193,238,400    163,087,600    554,959,200    7,387,800       1,000,418,300     
ร้อยละ 8.17 19.32 16.30 55.47 0.74 100.00

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 70,682,900      8,085,500       -                438,432,200    -                517,200,600     

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 70,682,900       8,085,500        -                 438,432,200     -                 517,200,600      
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                -                155,140,900    33,487,600      -                188,628,500     

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 -                 97,460,600       18,772,600       -                 116,233,200      
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 -                 55,571,800       10,467,000       -                 66,038,800       
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ -                 -                 2,108,500        4,248,000        -                 6,356,500         

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                -                -                60,558,800      -                60,558,800      
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 -                 -                 10,538,100       -                 10,538,100       
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 -                 -                 -                 -                 -                  
โครงการ : มหาวิทยาลัยราชภัฎเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 50,020,700       -                 50,020,700       

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                -                -                4,207,600       -                4,207,600        
โครงการ : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล -                 -                 -                 4,207,600        -                 4,207,600         
            จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 70,682,900      8,085,500       155,140,900    536,686,200    -                770,595,500     
ร้อยละ 9.17 1.05 20.13 69.65 -                100.00

สรุปงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11,062,400      33,349,300      -                -                -                44,411,700      

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 11,062,400       33,349,300       -                 -                 -                 44,411,700       
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -                144,168,000    7,946,700       17,273,000      7,387,800       176,775,500     

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                 93,404,900       7,219,500        17,273,000       7,387,800        125,285,200      
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                 49,174,300       522,200           -                 -                 49,696,500       
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ -                 1,588,800        205,000           -                 -                 1,793,800         

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ -                5,971,700       -                1,000,000       -                6,971,700        
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                 4,426,000        -                 1,000,000        -                 5,426,000         
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                 1,545,700        -                 -                 -                 1,545,700         
โครงการ : มหาวิทยาลัยราชภัฎเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                 -                 -                 -                 -                 -                  

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -                1,663,900       -                -                -                1,663,900        
โครงการ : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล -                 1,663,900        -                 -                 -                 1,663,900         
            จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รวมงบประมาณ 11,062,400      185,152,900    7,946,700       18,273,000      7,387,800       229,822,800     
ร้อยละ 4.81 80.56 3.46 7.95 3.21 100.00

สรุปงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 5,014,000 16,576,300 21,590,300 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 5,014,000 16,576,300 21,590,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 5,014,000 15,185,200 20,199,200 
1 โครงการบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ 213,500      1,379,500    1,593,000 

งบด าเนินงาน -              587,500       587,500 1.1 การบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 801,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 213,500       -              213,500 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 53,500 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 70,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 87,500 บาท*
งบด าเนินงาน -              427,000       427,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 427,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะครุศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

- 19 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 427,000 บาท

งบด าเนินงาน -              150,000       150,000 1.3 การสัมมานาทบทวนแผนกลยุทธ์และการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีคณะครุศาสตร์
เป็นเงิน 150,000 บาท

งบด าเนินงาน -              185,000       185,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 185,000 บาท
1.4.1 การด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะ เป็นเงิน 80,000 บาท

1.4.2 การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ในระดับหลักสูตร จ านวน 22 หลักสูตร
เป็นเงิน 105,000 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         1.5 การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 15,000 บาท
1.5.1 การสัมมนาการจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         1.6 การจัดการความรู้ (KM) ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท
1.6.1 กิจกรรมการจัดการความรู้คณะครุศาสตร์ "การสร้างแนวปฏิบัติท่ีดีด้านการจัด

การเรียนการสอนและการวิจัย” เป็นเงิน 15,000 บาท
2 โครงการจัดการเรียนการสอน 4,800,500    2,708,500    7,509,000    

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 582,900       -              582,900       2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 582,900 บาท
2.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 21 หลักสูตร

เป็นเงิน 565,900 บาท

2.1.2 ค่าใช้จ่ายในการนิเทศนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยา
เป็นเงิน 4,000 บาท

2.1.3 ค่าใช้จ่ายในการฝึกปฏิบัติสาขาวิชาพลศึกษา (สระว่ายน้ า) เป็นเงิน 13,000 บาท 

งบลงทุน 4,217,600     -              4,217,600     2.2 รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ
เป็นเงิน 4,217,600 บาท
2.2.1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ

(Self Access) ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 2 ห้อง
เป็นเงิน 4,217,600 บาท

- 20 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              30,000         30,000         2.3 การปรับปรุงหลักสูตรวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 30,000 บาท 
งบด าเนินงาน -              2,358,500     2,358,500     2.4 โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นเงิน 2,358,500 บาท

2.4.1 การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนา ปรับปรุงคู่มือและเอกสาร
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นเงิน 19,000 บาท

2.4.2 การจัดท าเอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู เป็นเงิน 467,300 บาท

2.4.3 กิจกรรมการสัมมนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู (ก่อนฝึก ระหว่างฝึก

หลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) เป็นเงิน 618,600 บาท
2.4.4 การนิเทศนักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และนิเทศเย่ียมเยือนนักศึกษา

โรงเรียนเครือข่าย เป็นเงิน 1,000,000 บาท

2.4.5 กิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการบุคลากรร่วมผลิตบัณฑิตครู
เป็นเงิน 253,600 บาท

งบด าเนินงาน -              320,000       320,000       2.5 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูของครู เป็นเงิน 320,000 บาท
2.5.1 การพัฒนาสมรรถนะครูของครู จ านวน 11 Module เป็นเงิน 243,000 บาท

2.5.2 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ผู้สอนวิชาชีพครูและอาจารย์นิเทศก์
ให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ในศาสตร์สาขาวิชาชีพครู 
เป็นเงิน 77,000 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน -            6,097,200    6,097,200    
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต งบด าเนินงาน -              4,530,400     4,530,400     3.1 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู  
สาขาวิชาชีพครู  เป็นเงิน 4,530,400 บาท

3.1.1 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 67
เป็นเงิน 1,718,000  บาท

3.1.2 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 68
เป็นเงิน 2,812,400 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              1,267,800     1,267,800     3.2 โครงการพัฒนานักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู  
เป็นเงิน 1,267,800 บาท

นักศึกษารหัส 67
3.2.1 การสัมมนาก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ประกาศนียบัตรบัณฑิต

วิชาชีพครู ภาคเรียนท่ี 2/2568 เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ และการใช้เทคโนโลยี
ยุคดิจิทัล เป็นเงิน 40,000 บาท 

3.2.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษา รหัส 67
(2 วัน) เป็นเงิน 90,000 บาท

3.2.4 การอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างนวัตกรรมสู่การปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน 
รหัส 67 (2 วัน) เป็นเงิน 90,000 บาท

3.2.5 การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดีในด้านการรักชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นเงิน 60,000 บาท

3.2.6 การส่งเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพ (Ethics in Professional Learning
Community : E-PLC) ของส านักงานเลขาธิการคุรุสภา เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.7 การส่งเสริมทักษะการเป็นอยู่อย่างพอเพียงและการรู้เท่าทันทางการเงิน
เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.8 การส่งเสริมจิตอาสา จิตสาธารณะ และการบ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม
เป็นเงิน 60,000 บาท

3.2.9 การอบรมทักษะการส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษส าหรับครู 
เป็นเงิน 67,000 บาท

3.2.10 กิจกรรมลูกเสือ (กิจกรรมฝึกอบรมตามหลักสูตรของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ)
เป็นเงิน 81,900 บาท

3.2.11 การสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาประกาศนียบัตร
บัณฑิตวิชาชีพครู รหัส 67 ภาคเรียนท่ี 2/2568 เป็นเงิน 40,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3.2.12 การจัดแสดงนิทรรศการผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและการสะท้อนคิด
ส าหรับนักศึกษา รหัส 67 เป็นเงิน 60,000 บาท

3.2.13 การปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ป.บัณฑิตฯ รหัส 67 เป็นเงิน 40,000 บาท

นักศึกษารหัส 68
3.2.14 การปฐมนิเทศนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2568 เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.15 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะและการใช้เทคโนโลยี
ยุคดิจิทัล เป็นเงิน 40,000 บาท 

3.2.16 การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษา  
รหัส 68 (1 วัน) เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.17 การอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างนวัตกรรมสู่การปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน 

รหัส 68 (1 วัน) เป็นเงิน 50,000 บาท
3.2.18 การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดีในด้านการรักชาติ

ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นเงิน 60,000 บาท

3.2.19 การส่งเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพ (Ethics in Professional Learning
Community : E-PLC) ของส านักงานเลขาธิการคุรุสภา เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.20 การส่งเสริมทักษะการเป็นอยู่อย่างพอเพียงและการรู้เท่าทันทางการเงิน
เป็นเงิน 40,000 บาท

3.2.21 การส่งเสริมจิตอาสา จิตสาธารณะ และการบ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม
เป็นเงิน 60,000 บาท

3.2.22 การอบรมทักษะการส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษส าหรับครู 
เป็นเงิน 67,000 บาท

3.2.23 กิจกรรมลูกเสือ (กิจกรรมฝึกอบรมตามหลักสูตรของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ)
เป็นเงิน 81,900 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -            55,000         55,000         3.3 โครงการบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู  
เป็นเงิน 55,000 บาท 
3.3.1 การสอบคัดเลือกและปฐมนิเทศนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2568

เป็นเงิน 30,000 บาท
3.3.2 การประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน -              244,000       244,000       3.4 โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู   
เป็นเงิน 244,000 บาท
3.4.1 การพัฒนาอาจารย์ด้านเทคนิคการใช้ส่ือยุคดิสรัปชัน เป็นเงิน 37,000 บาท

3.4.2 การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการอาจารย์ผู้สอน อาจารย์นิเทศก์ หลักสูตร ป .บัณฑิต
เป็นเงิน 37,000 บาท

3.4.3 การสัมมนาผู้บริหาร ครูพ่ีเล้ียงสถานศึกษา (2 ภาคเรียน) เป็นเงิน 170,000 บาท
4 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน -            5,000,000    5,000,000    

ตามรูปแบบการผลิตและพัฒนาครู งบด าเนินงาน -              900,000       900,000       4.1 โครงการส่งเสริมนักศึกษาให้เป็นครูท่ีมีความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์และคุณลักษณะ
(CMRU MODEL) ท่ีพึงประสงค์ตามรูปแบบ CMRU Model เป็นเงิน 900,000 บาท

4.1.1 กิจกรรม Pre-University นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 200,000 บาท 

4.1.2 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครูร่วมกับเครือข่ายราชภัฏภาคเหนือ
8 แห่ง เป็นเงิน 359,000 บาท  

4.1.3 โครงการสู่ข้าวเอาขวัญนักศึกษาใหม่ น้อมปวารณาตัวเป็นศิษย์อ้อมอกพวงคราม
รุ่นท่ี 102 (ช้ันปีท่ี 1 รหัส 69) เป็นเงิน 120,000 บาท

4.1.4 โครงการการพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล เป็นเงิน 14,000 บาท 
เป็นเงิน 14,000 บาท 

4.1.5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดการความรู้ KM ส าหรับผู้น านักศึกษา
คณะครุศาสตร์ และเวทียกย่องเชิดชูเกียรติผู้น านักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 70,000 บาท 

4.1.6 โครงการครุศาสตร์วิชาการ คร้ังท่ี 7 เป็นเงิน 137,000 บาท 
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              100,000       100,000       4.2 โครงการการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้
ของนักศึกษาสายครูตามรูปแบบ ผลิตและพัฒนาครู CMRU Model
เป็นเงิน 100,000 บาท
4.2.1 กิจกรรมการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้

ของนักศึกษาสายครูตามรูปแบบผลิตและพัฒนาครู CMRU Model
เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน -              1,000,000     1,000,000     4.3 โครงการยกระดับคุณภาพนักศึกษาวิชาชีพครูในหอพัก ภายใต้ CMRU Model
เป็นเงิน 1,000,000 บาท
4.3.1 การยกระดับคุณภาพนักศึกษาวิชาชีพครูในหอพัก มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 500,000 บาท

4.3.2 การส่งเสริมหลักสูตรนักศึกษาสายครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
CMRU Model เป็นเงิน 500,000 บาท

งบด าเนินงาน -              3,000,000     3,000,000     4.4 โครงการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียนของนักศึกษาตามกระบวนการผลิต
และพัฒนาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU Model เป็นเงิน 3,000,000 บาท
4.4.1 กิจกรรมการจัดท าเอกสารประกอบการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน

ของนักศึกษาตามกระบวนการผลิตและพัฒนาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
CMRU Model เป็นเงิน 180,000 บาท

4.4.2 การปฐมนิเทศและสัมมนานักศึกษาฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ตามกระบวนการผลิตและพัฒนาครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU Model เป็นเงิน 95,800 บาท

4.4.3 การฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียนนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
ตามกระบวนการผลิตและพัฒนาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
CMRU Model (นักศึกษา รหัส 66, 67, 68 และ 69) ภาคเรียนท่ี 2/2568
และ 1/2569 เป็นเงิน 2,032,400 บาท 

4.4.4 กิจกรรมบ่มเพาะความเป็นครู CMRU เป็นเงิน 280,000 บาท
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4.4.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปนิเทศนักศึกษาฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ตามกระบวนการผลิตและพัฒนาครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU Model (นักศึกษา รหัส 66, 67, 68
และ 69) เป็นเงิน 150,000 บาท

4.4.6 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการบุคลากรร่วมผลิตบัณฑิตครูตามกระบวนการผลิต
และพัฒนาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ CMRU Model
เป็นเงิน 261,800 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 1,391,100 1,391,100 
1 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา -            1,391,100    1,391,100    

ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน -              1,224,100     1,224,100     1.1 โครงการส่งเสริมสมรรถนะของนักศึกษาครูแห่งศตวรรษท่ี 21 
เป็นเงิน 1,224,100 บาท
1.1.1 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการตามศาสตร์ของสาขาวิชา

ให้กับนักศึกษาโดยเน้นทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 นักศึกษาช้ันปีท่ี 1-3 
เป็นเงิน 564,100 บาท

1.1.2 กิจกรรมการพัฒนาทักษะทางวิชาการให้กับนักศึกษาสู่การเป็นครูมืออาชีพ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 20 หลักสูตร (ยกเว้นหลักสูตร ศศ.บ จิตวิทยา)
เป็นเงิน 300,000 บาท

1.1.3 กิจกรรมการเตรียมความพร้อมในการทดสอบและประเมินสมรรถนะ
ทางวิชาชีพครู ให้กับนักศึกษา จ านวน 20 หลักสูตร เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.4 กิจกรรมการส่งเสริมทักษะการเป็นอยู่อย่างพอเพียงและการรู้เท่าทัน
ทางการเงิน เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.5 กิจกรรมการอบรมทักษะภาษาอังกฤษส าหรับครู เป็นเงิน 80,000 บาท

1.1.6 กิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี
ในด้านการรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นเงิน 30,000 บาท
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1.1.7 กิจกรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพ (E-PLC) ของส านักงาน
เลขาธิการคุรุสภา เป็นเงิน 100,000 บาท

1.1.8 กิจกรรมการอบรมทักษะการส่ือสารภาษาไทยส าหรับครู เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.9 โครงการพัฒนาทักษะผู้น านักศึกษาในการขับเคล่ือนการประกันคุณภาพ
เป็นเงิน 30,000 บาท 

1.1.10 กิจกรรมพัฒนาทักษะการถ่ายโอนภาษาและการจัดการเรียนรู้แบบทวิพหุภาษา
เป็นเงิน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน -              90,000         90,000         1.2 โครงการวันครู เป็นเงิน 90,000 บาท 
1.2.1 กิจกรรมการร าลึกพระคุณของครูและพิธีเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าท่ีสร้างช่ือเสียง

และคุณประโยชน์แก่มหาวิทยาลัยและชุมชนท้องถ่ิน เป็นเงิน 90,000 บาท 

งบด าเนินงาน -              57,000         57,000         1.3 โครงการสร้างข้อสอบและพัฒนาคลังข้อสอบมาตรฐานตามรูปแบบท่ีเหมาะสม
       กับหลักสูตรฐานสมรรถนะ คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 57,000 บาท 

1.3.1 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลการบริหารจัดการคลังข้อสอบคณะครุศาสตร์
เป็นเงิน 10,000 บาท

1.3.2 การฝึกอบรมระบบฐานข้อมูลการบริหารจัดการคลังข้อสอบคณะครุศาสตร์
เป็นเงิน 47,000 บาท

งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         1.4 โครงการเครือข่ายสภาคณบดีคณะครุศาสตร์ / ศึกษาศาสตร์ท่ัวประเทศ และเครือข่าย
สภาคณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ - 143,800 143,800 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 143,800 143,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 143,800 143,800 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ -            143,800      143,800      

วิชาการ งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         1.1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า
เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.1 การอบรมให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า เป็นเงิน 20,000 บาท
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งบด าเนินงาน -              83,800         83,800         1.2 โครงการจัดท าวารสารครุศาสตร์ เป็นเงิน 83,800 บาท
1.2.1 การประชุมสัมมนาพัฒนาวารสารให้มีคุณภาพได้มาตรฐานวิชาการและตามเกณฑ์

มาตรฐานดัชนีวารสารไทย เป็นเงิน 22,400 บาท

1.2.2 การประชุมสัมมนาพัฒนาบรรณาธิการและคณะกรรมการในการดูแลระบบวารสาร
เป็นเงิน 18,000 บาท

1.2.3 การประชุมกล่ันกรองบทความระดับบรรณาธิการและพิจารณาบทความ
ก่อนการจัดส่งผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็นเงิน 16,700 บาท

1.2.4 ค่าบริการระบบวารสารออนไลน์ของระบบ ThaiJO 2.0 (ส าหรับวารสารในระบบ
ThaiJO 2.0) เป็นเงิน 10,700 บาท

1.2.5 การประชุมวิชาการเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพวารสารวิชาการไทย
(วารสารท่ีผ่านการประเมินต้องเข้าร่วม) เป็นเงิน 16,000 บาท

งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         1.3 การเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการวิจัยทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.3.1 การประชุมด าเนินงานการขับเคล่ือนการวิจัยของสถานวิจัยคณะครุศาสตร์

อย่างเป็นระบบและมีความต่อเน่ือง เป็นเงิน 16,200 บาท

1.3.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะด้านการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
ตามพันธกิจของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 23,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 36,188,300 1,484,800 37,673,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 36,188,300 1,484,800 37,673,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 36,188,300 1,484,800 37,673,100 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 36,188,300  1,484,800    37,673,100  

ของคณะครุศาสตร์ งบบุคลากร 5,758,200     -              5,758,200     1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 37,673,100 บาท

งบด าเนินงาน 385,500       1,484,800     1,870,300     1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 32,908,300 บาท
งบเงินอุดหนุน 30,044,600   -              30,044,600   1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 4,403,700 บาท

2) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 407,900 บาท
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3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 51 อัตรา 
 เป็นเงิน 24,949,500 บาท

4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา 
 เป็นเงิน 2,908,600 บาท

5) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 238,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 540,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 59 อัตรา เป็นเงิน 531,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 700,800 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 59 อัตรา เป็นเงิน 700,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 30,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 59 อัตรา เป็นเงิน 29,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 692,800 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท* 
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

 จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 558,400 บาท**

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 18 อัตรา 
เป็นเงิน 2,491,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 5 อัตรา

 เป็นเงิน 387,600 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

 จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 320,400 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 925,200 บาท
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4) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 12 อัตรา
  เป็นเงิน 858,000 บาท*

1.1.7 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 310,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ  เป็นเงิน 310,000 บาท

41,202,300 18,204,900 59,407,200 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะครุศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 448,000 1,674,500 2,122,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 448,000 1,674,500 2,122,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 448,000 1,274,500 1,722,500 
1 โครงการบริหารจัดการ 156,000 1,029,500 1,185,500 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน - 622,000 622,000 1.1 การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 778,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 156,000 - 156,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 22,000 บาท*
1.1.9 สมทบกองทุนคณะเทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือบริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ

เป็นเงิน 100,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 227,500 227,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 227,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 227,500 บาท

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 1.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง

และควบคุมภายใน เป็นเงิน 100,000 บาท
1.4.1 การประกันคุณภาพการศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 70,000 บาท
1.4.2 การจัดการความรู้ (KM) ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร

เป็นเงิน 15,000 บาท
1.4.3 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในของคณะเทคโนโลยีการเกษตร

เป็นเงิน 15,000 บาท
2 โครงการจัดการเรียนการสอน 292,000 - 292,000 

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 292,000 - 292,000 2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีการเกษตร
เป็นเงิน 292,000 บาท
2.1.1 การจัดหาวิทยากรผู้มีความเช่ียวชาญมาให้ความรู้แก่นักศึกษา

เป็นเงิน 36,000 บาท
2.1.2 การจัดซ้ือวัสดุทางการศึกษา / ส่ือการเรียนการสอน ประจ าคณะและหลักสูตร

เป็นเงิน 226,000 บาท
2.1.3 การจัดซ้ือวัสดุจัดท าแนวการสอน เป็นเงิน 15,000 บาท
2.1.4 การจัดซ้ือวัสดุจัดท าข้อสอบกลางภาคและปลายภาค เป็นเงิน 15,000 บาท

3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 220,000 220,000 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 140,000 140,000 3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีการเกษตร

เป็นเงิน 140,000 บาท
3.1.1 การพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพด้านเกษตรและอาหารและทักษะ

แห่งศตวรรษท่ี 21 เป็นเงิน 100,000 บาท
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3.1.2 การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาและพัฒนาทักษะการใช้ชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21 ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร (ปี 1) เป็นเงิน 18,300 บาท

3.1.3 การพัฒนานักศึกษาด้านทักษะพ้ืนฐานทางดิจิตอลตามมาตรฐาน IC3
และการใช้เคร่ืองมือ AI ในการสืบค้นข้อมูลเพ่ือการท าโครงงานพิเศษ (ปี 3-4)
เป็นเงิน 10,000 บาท

3.1.4 การเตรียมความพร้อมสู่การท างานของบัณฑิตคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา (ปี 4) เป็นเงิน 11,700 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 3.2 โครงการเปิดบ้านวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 30,000 บาท
3.2.1 การประชาสัมพันธ์หลักสูตร “เปิดบ้านวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร

คร้ังท่ี 4” เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.3 การประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตรและสาขาท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ท่ัวประเทศ และการแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพด้านเกษตรและอาหาร
ของนักศึกษา เป็นเงิน 50,000 บาท
3.3.1 การประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตร และสาขาท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัย

ราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท
3.3.2 การแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพด้านเกษตรและอาหารของนักศึกษา

เป็นเงิน 30,000 บาท
4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 25,000 25,000 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 25,000 บาท
4.1.1 กิจกรรม วิสาหกิจบัณฑิตศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะความเป็นผู้ประกอบการ

“Reskill-Upskill-Newskill” เป็นเงิน 10,000 บาท
4.1.2 การประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะเทคโนโลยีการเกษตร

เป็นเงิน 15,000 บาท
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 400,000 400,000 
1 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีและส่ิงแวดล้อม - 400,000 400,000 

ทางกายภาพคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน - 400,000 400,000 1.1 การพัฒนาพ้ืนท่ีและส่ิงแวดล้อมทางกายภาพคณะเทคโนโลยีการเกษตร
เป็นเงิน 400,000 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัยากรมนุษย์ - 140,600 140,600 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 95,600 95,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 95,600 95,600 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 95,600 95,600 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 29,200 29,200 1.1 โครงการเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าและเสวนาศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
เป็นเงิน 29,200 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 1.2 การบริหารจัดการงานวิจัยและการบริการวิชาการของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
เป็นเงิน 30,000 บาท
1.2.1 การสนับสนุนการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิ

ท่ีเช่ียวชาญด้านการวิจัยสู่ระดับชาติและนานาชาติ เป็นเงิน 15,000 บาท
1.2.2 การพัฒนาศักยภาพการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีเกษตรสู่ชุมชนท้องถ่ิน

เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 36,400 36,400 1.3 การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้หลักสูตรเกษตรและอาหารยุคใหม่ เป็นเงิน 36,400 บาท

1.3.1 การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ จ านวน 4 ฐานหลัก เป็นเงิน 32,000 บาท
1) ฐานการเรียนรู้โรงเรือนผลิตพืชสมัยใหม่
2) ฐานการเรียนรู้ปศุสัตว์สมัยใหม่
3) ฐานการเรียนรู้นวัตกรรมอาหารสมัยใหม่
4) ฐานการเรียนรู้ด้านมาตรฐานและความปลอดภัยของสินค้าเกษตร

1.3.2 การพัฒนาหลักสูตรเตรียมความพร้อมส าหรับนักเกษตรยุคใหม่
เป็นเงิน 4,400 บาท
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ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 45,000 45,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 45,000 45,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 45,000 45,000 
งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 1.1 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทางด้านการเกษตร เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.1 การประชุมคณะกรรมการด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
คณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 5,000 บาท

1.1.2 การจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยท่ีบูรณาการกับการเรียน
การสอน 5 หลักสูตร เป็นเงิน 40,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 22,893,800 1,341,500 24,235,300 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 22,893,800 1,341,500 24,235,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 22,893,800 1,341,500 24,235,300 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 22,893,800 1,341,500 24,235,300 

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบบุคลากร 6,394,100     - 6,394,100 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 24,235,300 บาท
งบด าเนินงาน 718,100 1,341,500 2,059,600 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 20,005,700 บาท
งบเงินอุดหนุน 15,781,600 - 15,781,600 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 4,522,500 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 1,096,400 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 17 อัตรา

เป็นเงิน 8,905,600 บาท
4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 17 อัตรา

เป็นเงิน 5,420,900 บาท
5) ค่าตอบแทนเงินเดือนพิเศษเต็มข้ันส าหรับข้าราชการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 38,100 บาท
6) เงินเพ่ิมค่าค่องชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 22,200 บาท
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1.1.2 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 339,200 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 304,200 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 35,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 386,800 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 354,700 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 32,100 บาท* 

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 18,400 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 34 อัตรา เป็นเงิน 16,600 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 1,800 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 1,209,600 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 1,075,200 บาท** 
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา

เป็นเงิน 1,312,800 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 454,800 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 320,400 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 336,000 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 201,600 บาท*
1.1.7 เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 842,800 บาท**

1) เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 421,400 บาท
2) ตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 421,400 บาท*
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1.1.8 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 120,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 20,000 บาท  
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ  เป็นเงิน 100,000 บาท  

23,341,800 3,156,600 26,498,400 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 50,437,100 10,407,200 60,844,300 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 50,437,100 10,407,200 60,844,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 50,437,100 10,407,200 60,844,300 
1 โครงการบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ 292,000 2,635,000 2,927,000 

และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              1,095,000 1,095,000 1.1 การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 1,387,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 292,000       - 292,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 107,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 75,000 บาท

1.1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมายานพาหนะเพ่ือการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 
เป็นเงิน 70,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการผู้บริหารคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 โครงการเร่งด่วนส าหรับคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 สมทบกองทุนคณะเพ่ือการบริหารหลักสูตร เป็นเงิน 480,000 บาท*
1.1.9 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 115,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 1,155,000 1,155,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 1,155,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 1,155,000 บาท

งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 1.3 การทบทวนยุทธศาสตร์และการจัดท าแผนปฏิบัติการคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 200,000 บาท

งบด าเนินงาน - 155,000 155,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 155,000 บาท
1.4.1 การสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2568

จ านวน 17 หลักสูตร เป็นเงิน 89,200 บาท
1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย
2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
4) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน
5) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น
6)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาเกาหลี
7) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประวัติศาสตร์และมรดกวัฒนธรรม
8) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียว
9) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจบริการ
10) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปะการแสดง
11) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษศาสตร์
12) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาฝร่ังเศสเพ่ืออุตสาหกรรมการบริการ
13) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล
14) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ
15) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์
16) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ
17) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

1.4.2 การสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะ เป็นเงิน 43,000 บาท
1.4.3 การประกันคุณภาพส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 22,800 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.5 การจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.6 การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)
เป็นเงิน 20,000 บาท

 2 โครงการจัดการเรียนการสอน 50,145,100 6,220,000 56,365,100 
ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 1,514,300 - 1,514,300 2.1 การจัดการเรียนการสอนคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 1,514,300 บาท

2.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาในการจัดเรียนการสอน เป็นเงิน 800,000 บาท
2.1.2 ค่าวัสดุและค่าใช้สอยในการจัดท าเอกสารประกอบการสอนการสอบ

เป็นเงิน 400,000 บาท
2.1.3 กิจกรรมโครงการส าหรับการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาและกิจกรรมคณะ

เป็นเงิน 224,300 บาท
2.1.4 การด าเนินการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพช้ันปีท่ี 4

เป็นเงิน 90,000 บาท
งบลงทุน 342,900 - 342,900 2.2 รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ

เป็นเงิน 342,900 บาท 
2.2.1 ชุดเคร่ืองเสียงแบบเคล่ือนท่ี สาขาวิชานาฏศิลป์ ต าบลช้างเผือก

อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 81,000 บาท
2.2.2 ชุดครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรี สาขาวิชาดนตรีศึกษา ต าบลช้างเผือก

อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 261,900 บาท
งบลงทุน 48,287,900 6,150,000 54,437,900 2.3 รายการค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่

10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 54,437,900 บาท
2.3.1 กลุ่มอาคารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (อาคารเรียนรวมและปฏิบัติกลาง)

ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 1 รายการ งบประมาณท้ังส้ิน
เป็นเงิน 356,500,000 บาท**

1) ปี 2563 - 2566 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 148,094,800 บาท
เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 5,598,700 บาท*
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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2) ปี 2567 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 40,873,000 บาท
เงินนอกงบประมาณ ไม่ต้ังงบประมาณ

3) ปี 2568 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 45,964,400 บาท
เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 4,596,400 บาท*

4) ปี 2569 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 48,287,900 บาท
เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 6,150,000 บาท*

5) ปี 2570 ผูกผันงบประมาณ เป็นเงิน 37,629,900 บาท
เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 14,075,600 บาท*

งบด าเนินงาน - 70,000 70,000 2.4 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน 2 หลักสูตร เป็นเงิน 70,000 บาท 
2.4.1 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษศึกษา
2.4.2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

 3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 1,507,200 1,507,200 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 1,487,200 1,487,200 3.1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

เป็นเงิน 1,487,200 บาท
3.1.1 การอบรมพัฒนาเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพศตวรรษท่ี 21 (3R7C2L)

: นักศึกษาสายครูร่วมผลิต 7 หลักสูตร เป็นเงิน 70,000 บาท
3.1.2 การพัฒนาทักษะด้านภาษาของนักศึกษาผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร

และการเรียนรู้ เป็นเงิน 154,000 บาท
3.1.3 การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันทักษะแห่งความเป็นสหวิทยาการ

เป็นเงิน 250,000 บาท
3.1.4 การส่งเสริมศักยภาพด้านการพัฒนาท้องถ่ินของนักศึกษา

ด้วยการบูรณาการศาสตร์ เป็นเงิน 110,000 บาท
3.1.5 การส่งเสริมทักษะสัมมาชีพเพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับอาชีพส ารองนักศึกษา

เป็นเงิน 100,000 บาท
3.1.6 การเสริมสร้างสุนทรียภาพของชีวิต คุณลักษณะจิตอาสาของนักศึกษา

เป็นเงิน 50,000 บาท
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3.1.7 การแสดงศักยภาพด้านศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษาและการบูรณาการวิชาการ
วิชาชีพและด้านศิลปวัฒนธรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินของนักศึกษา
เป็นเงิน 162,000 บาท

3.1.8 การพัฒนานักศึกษาและทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 (3R7C2L)
เป็นเงิน 175,000 บาท

3.1.9 การส่งเสริมทักษะทางวิชาการและวิชาชีพนักศึกษา เป็นเงิน 175,000 บาท
3.1.10 การพัฒนาศักยภาพด้าน soft Skills ส าหรับนักศึกษาและการบริการวิชาการ

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตในวัยเรียน เป็นเงิน 241,200 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 3.2 โครงการสัมมนาหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (สหกิจศึกษา) ประจ าปีการศึกษา 2569 

เป็นเงิน 20,000 บาท
 4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 45,000 45,000 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 4.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 45,000 บาท
4.1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรภาษาอังกฤษศึกษา

เป็นเงิน 28,000 บาท
4.1.2 การประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ เป็นเงิน 5,000 บาท
4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 12,000 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 608,300 608,300 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 408,300 408,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 408,300 408,300 
 1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 408,300 408,300 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.1 โครงพัฒนาศิษย์เก่าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.1 การสัมมนาเครือข่ายความร่วมมือศิษย์เก่าและอบรมพัฒนาศักยภาพศิษย์เก่า

เป็นเงิน 20,000 บาท
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งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.2 โครงบริหารจัดการงานวิจัยของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 50,000 บาท
1.2.1 การจัดท าวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 45,000 บาท
1.2.2 การประชุมกรรมการสถานวิจัยคณะ เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 157,800 157,800 1.3 โครงการการแสดงนิทรรศการและแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานวิชาการในระดับนานาชาติ
เป็นเงิน 157,800 บาท
1.3.1 การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการเผยแพร่ผลงานวิชาการในระดับนานาชาติ

เป็นเงิน 157,800 บาท
งบด าเนินงาน - 180,500 180,500 1.4 การประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ คร้ังท่ี 8 ระดับนานาชาติ

คร้ังท่ี 5 เป็นเงิน 180,500 บาท
1.4.1 การประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ คร้ังท่ี 8 

ระดับนานาชาติ คร้ังท่ี 5 เป็นเงิน 180,500 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 200,000 200,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 200,000 200,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 200,000 200,000 
งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 1.1 โครงการบูรณาการวิชาการแลกเปล่ียนด้านศิลปวัฒนธรรม สืบสานความเป็นไทย

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 200,000 บาท
1.1.1 การบูรณาการวิชาการแลกเปล่ียนด้านศิลปวัฒนธรรม สืบสานความเป็นไทย

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 200,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 93,551,900 9,427,100 102,979,000 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 93,551,900 9,427,100 102,979,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 93,551,900 9,427,100 102,979,000 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 93,551,900 9,427,100 102,979,000 

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบบุคลากร 13,171,200   2,066,400 15,237,600 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
งบด าเนินงาน 817,900 7,360,700 8,178,600 เป็นเงิน 102,979,000 บาท
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งบเงินอุดหนุน 79,562,800 - 79,562,800 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 81,900,300 บาท
1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 15 อัตรา เป็นเงิน 9,658,200 บาท
2) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 751,100 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 139 อัตรา 

เป็นเงิน 66,036,900 บาท
4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 14 อัตรา

เป็นเงิน 5,413,900 บาท
5) ค่าตอบแทนเงินเดือนพิเศษเต็มข้ันส าหรับข้าราชการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 40,200 บาท
1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 3,918,700 บาท**

1) ค่าจ้างคณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 360,000 บาท*
2) ค่าจ้างพนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 970,200 บาท**
3) ค่าจ้างอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 2,588,500 บาท**

1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 1,485,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 153 อัตรา เป็นเงิน 1,377,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท
3) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท**
4) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 54,000 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 2,004,900 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 153 อัตรา เป็นเงิน 1,983,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 21,900 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 82,500 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 153 อัตรา เป็นเงิน 76,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท
3) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 2,000 บาท
4) ค่าจ้างอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 139 อัตรา เป็นเงิน 3,000 บาท**
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1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 27 อัตรา เป็นเงิน 1,581,600 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท* 
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 27 อัตรา เป็นเงิน 1,447,200 บาท** 
1.1.7 ค่าเช่าบ้านอาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 384,000 บาท
1.1.8 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา

เป็นเงิน 5,587,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 454,800 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 454,800 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 36 อัตรา เป็นเงิน 2,625,600 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 31 อัตรา 

เป็นเงิน 2,052,000 บาท* 
1.1.9 เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 11 อัตรา

เป็นเงิน 4,099,800 บาท**
1) เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 11 อัตรา

เป็นเงิน 2,049,900 บาท
2) ตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 2,049,900 บาท*

1.1.10 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 3,655,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 1,980,000 บาท  

      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,200,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 780,000 บาท
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2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 1,675,000 บาท  
      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 735,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 940,000 บาท

143,989,000 20,442,600 164,431,600 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 2,202,500 2,753,100 4,955,600 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,202,500 2,753,100 4,955,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,202,500 2,753,100 4,955,600 
1 โครงการบริหารจัดการ 245,000 1,424,000 1,669,000 

คณะวิทยาการจัดการ  งบด าเนินงาน - 600,000 600,000 1.1 การบริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 845,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 245,000 - 245,000 1.1.1 ค่าวัสดุประจ าส านักงาน เป็นเงิน 60,000 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 70,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 75,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 100,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 539,000 539,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 539,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะวิทยาการจัดการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 539,000 บาท

งบด าเนินงาน - 150,000 150,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ
เป็นเงิน 150,000 บาท

งบด าเนินงาน - 105,000 105,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะวิทยาการจัดการ
เป็นเงิน 105,000 บาท
1.4.1 การพัฒนาอาจารย์และบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 45,000 บาท
1.4.2 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นเงิน 35,000 บาท
1.4.3 ค่าใช้จ่ายในการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร จ านวน 11 หลักสูตร

เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 18,000 18,000 1.5 การพัฒนางานเพ่ือการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เป็นเงิน 18,000 บาท
1.5.1 การประชุมกรรมการก ากับ ติดตาม เพ่ือการบริหารความเส่ียงและการควบคุม

ภายในคณะ  เป็นเงิน 3,000 บาท
1.5.2 การจัดสัมมนาเพ่ือวิเคราะห์ ระบุ และประเมินความเส่ียง และจัดท าแผนบริหาร

ความเส่ียงเป็นเงิน 15,000 บาท 
งบด าเนินงาน - 12,000 12,000 1.6 การจัดการความรู้ (Knowledge Management, KM) เป็นเงิน 12,000 บาท

2 โครงการจัดการเรียนการสอน 804,000 - 804,000 
ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 804,000 - 804,000 2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 804,000 บาท

2.1.1 จัดท าส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
เป็นเงิน 500,000 บาท

2.1.2 จัดท าส่ือและวัสดุการจัดซ้ือวัสดุในการจัดท าข้อสอบศึกษาท่ีใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน เป็นเงิน 304,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 1,255,200 1,255,200 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 536,600 536,600 3.1 โครงการพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการและวิชาชีพคณะวิทยาการจัดการ

เป็นเงิน 536,600 บาท
3.1.1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการและการแข่งขันพัฒนา

ทักษะวิชาการ เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
จ านวน 11 กิจกรรม เป็นเงิน 225,200 บาท

3.1.2 การเรียนรู้สู่โลกกว้าง การจัดการสร้างสรรค์เพ่ือชุมชน จ านวน 5 กิจกรรม
เป็นเงิน 70,400 บาท

3.1.3 กิจกรรม Skill and Competency for HR จ านวน 3 กิจกรรม
เป็นเงิน 13,500 บาท

3.1.4 กิจกรรมเรียนรู้ร่วมกันป้ันฝัน IB สู่ศตวรรษท่ี 21 เป็นเงิน 17,200 บาท
3.1.5 การเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์ทางธุรกิจสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่

จ านวน 2 กิจกรรม เป็นเงิน 13,500 บาท
3.1.6 กิจกรรม The power of creativity and relationships in Marketing

จ านวน 4 กิจกรรม เป็นเงิน 39,500 บาท
3.1.7 การพัฒนานักบัญชีคุณภาพแบบบูรณาการทักษะวิชาชีพและเทคโนโลยี

สารสนเทศ จ านวน 3 กิจกรรม เป็นเงิน 50,200 บาท
3.1.8 กิจกรรมสัมผัสโลกธุรกิจดิจิทัลสร้างประสบการณ์เรียนรู้สู่การประกอบอาชีพ

จ านวน 2 กิจกรรม เป็นเงิน 23,200 บาท
3.1.9 นักนิเทศศาสตร์สร้างส่ือ สร้างสรรค์ สร้างชุมชน จ านวน 5 กิจกรรม

เป็นเงิน 70,400 บาท
3.1.10 กิจกรรม Econ Think : บูรณาการเศรษฐศาสตร์ผ่านทักษะพ้ืนฐาน (การอบรม

และติวโจทย์หลักสูตรผู้แนะน าการลงทุนด้านหลักทรัพย์) เป็นเงิน 13,500 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 3.2 การแข่งขันประกวด Business Model: แผนธุรกิจระดับมัธยมปลายเพ่ือการสร้าง

เครือข่ายวิชาการคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 30,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 3.3 การพัฒนาแพลตฟอร์มสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตและเรียนล่วงหน้า
เป็นเงิน 80,000 บาท

งบด าเนินงาน - 138,000 138,000 3.4 ส่งเสริมการจัดการการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะตาม CWIE Model ปี 1 
เป็นเงิน 138,000 บาท
3.4.1 กิจกรรมการเรียนรู้และสร้างแรงบันดาลใจด้านการจัดการร่วมกับสถาน

ประกอบการ หลักสูตรการจัดการ เป็นเงิน 10,800 บาท
3.4.2 กิจกรรมการสร้างคุณภาพการศึกษาผ่าน สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการท างานรายวิชาหลักการตลาดเพ่ือการพัฒนาก าลังคนร่วมกับ
สถานประกอบการ หลักสูตรการตลาด เป็นเงิน 15,000 บาท

3.4.3 กิจกรรม Mastering International Business Management & The Power 
of English in Global Business หลักสูตรธุรกิจระหว่างประเทศ
เป็นเงิน 15,000 บาท

3.4.4 กิจกรรม Welcome HRM Freshmen หลักสูตรการจัดการทรัพยากรมนุษย์
เป็นเงิน 18,000 บาท

3.4.5 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การถ่ายภาพเพ่ือการส่ือสารหลักสูตรนิเทศศาสตร์
เป็นเงิน 15,000 บาท

3.4.6 กิจกรรมเสริมทักษะการคิดแบบนักศึกษาเศรษฐศาสตร์ตามแนวคิด CWIE
หลักสูตรเศรษฐศาสตร์ เป็นเงิน 20,700 บาท

3.4.7 Smart IT Support เรียนรู้ ส่ือสาร และแก้ปัญหาอย่างมืออาชีพหลักสูตร
เทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ เป็นเงิน 15,000 บาท

3.4.8 กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญด้านบัญชีหลักสูตรบัญชี
เป็นเงิน 13,500 บาท

3.4.9 กิจกรรมด าเนินโครงการเรียนรู้และวิเคราะห์ธุรกิจได้อย่างรอบด้านด้วยเคร่ืองมือ 
Business Model Canvas หลักสูตรการเป็นผู้ประกอบการ 
เป็นเงิน 15,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 144,500 144,500 3.5 ส่งเสริมการจัดการการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะตาม CWIE Model ปี 2  
เป็นเงิน 144,500 บาท
3.5.1 กิจกรรมเรียนรู้และสร้างทักษะดิจิทัลส าหรับการจัดการเบ้ืองต้นหลักสูตร

การจัดการ เป็นเงิน 13,000 บาท
3.5.2 กิจกรรมอบรมการเรียนรู้อาชีพแห่งอนาคตหลักสูตรการตลาด

เป็นเงิน 15,000 บาท
3.5.3 กิจกรรม International Entrepreneurship & Local Grow Gobal

เพ่ือนักการจัดการธุรกิจท้องถ่ินหลักสูตรธุรกิจระหว่างประเทศ 
เป็นเงิน 15,000 บาท

3.5.4 กิจกรรม FMS CWIE Model – Moving theory to practice in HRM  
หลักสูตรการจัดการทรัพยากรมนุษย์ เป็นเงิน 17,000 บาท

3.5.5 กิจกรรมกิจกรรมการพัฒนาทักษะนักส่ือสารสร้างสรรค์ข้ามส่ือ
หลักสูตรนิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท

3.5.6 กิจกรรมร่วมผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์กับผู้เช่ียวชาญในสายอาชีพตามแนวคิด
CWIE หลักสูตรเศรษฐศาสตร์ เป็นเงิน 19,000 บาท

3.5.7 กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะเพ่ือมุ่งสู่การเป็นนักการตลาดดิจิทัลและอีคอมเมิร์ซ
หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ แขนงการจัดการพาณิชย์ดิจิทัล
เป็นเงิน 7,500 บาท

3.5.8 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสมรรถนะทักษะด้านการสร้างเว็บไซต์
หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ แขนงสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
เป็นเงิน 7,500 บาท

3.5.9 กิจกรรมการศึกษาศึกษาดูงานด้านบัญชีจากสถานประกอบการ หลักสูตรบัญชี
เป็นเงิน 20,500 บาท

3.5.10 กิจกรรมเรียนรู้ทักษะด้านการส่ือสารเพ่ือการน าเสนอธุรกิจอย่างสร้างสรรค์
ในรูปแบบ Pitch Deck หลักสูตรการเป็นผู้ประกอบการ เป็นเงิน 15,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 122,500 122,500 3.6 ส่งเสริมการจัดการการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะตาม CWIE Model ปี 3  
เป็นเงิน 122,500 บาท
3.6.1 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือก าหนดและออกแบบโครงการจิตอาสา

อย่างสร้างสรรค์หลักสูตรการจัดการ เป็นเงิน 21,200 บาท
3.6.2 Business Model Canvas ส าหรับผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล

หลักสูตรการตลาด เป็นเงิน 15,000 บาท
3.6.3 International Business Innovation Development Project & Business 

Model Canvas for International Business Strategy via E-Commerce 
Platforms หลักสูตรธุรกิจระหว่างประเทศ เป็นเงิน 15,000 บาท

3.6.4 HRM The Community Solver หลักสูตรการบริหารทรัพยากรมนุษย์
เป็นเงิน 10,000 บาท

3.6.5 การส่ือสารเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินหลักสูตรนิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท
3.6.6 การบูรณาการทางเศรษฐศาสตร์กับการท างานตามแนวคิด CWIE

หลักสูตรเศรษฐศาสตร์ เป็นเงิน 5,300 บาท
3.6.7 การอบรมเชิงปฏิบัติการกลยุทธ์การพาณิชย์ดิจิทัล: สร้างธุรกิจออนไลน์

หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ  เป็นเงิน 7,500 บาท
3.6.8 การอบรมเชิงอบรมเร่ืองการใช้งาน UML ข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการออกแบบ

และพัฒนาระบบ หลักสูตรเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ แขนงสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ เป็นเงิน 7,500 บาท

3.6.9 การศึกษาวิเคราะห์และอภิปรายกรณีศึกษาทางวิชาชีพบัญชีร่วมกับ
ผู้ประกอบการ หลักสูตรบัญชี เป็นเงิน 11,000 บาท

3.6.10 เรียนรู้เชิงปฏิบัติการการเขียนแผนธุรกิจ หลักสูตรการเป็นผู้ประกอบการ
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน - 40,500 40,500 3.7 การเตรียมพร้อมหลักสูตรในการด าเนินการจัดการศึกษาให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
เป็นเงิน 40,500 บาท
3.7.1 การเสริมสร้างความพร้อมในการด าเนินการจัดการศึกษาให้บรรลุผลลัพธ์

ท่ีคาดหวัง เป็นเงิน 40,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 3.8 ส่ือสารและประชาสัมพันธ์ สารสนเทศ คณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 80,000 บาท
3.8.1 การผลิตส่ือเพ่ือการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ สารสนเทศ คณะวิทยาการจัดการ

เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน - 36,000 36,000 3.9 ถ่ายทอดประสบการณ์การบริหารและการท างานอย่างมีส่วนร่วม เป็นเงิน 36,000 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 3.10 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการสร้างแรงบันดาลใจสู่การเป็นบัณฑิต 

เป็นเงิน 10,000 บาท
3.10.1 กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการสร้างแรงบันดาลใจ

สู่การเป็นบัณฑิต เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน - 26,500 26,500 3.11 ธรรมาภิบาลเพ่ือการบริหารคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 26,500 บาท
งบด าเนินงาน - 10,600 10,600 3.12 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการเพ่ือเตรียมความพร้อมของนักศึกษา

สู่สถานประกอบการ เป็นเงิน 10,600 บาท
4 รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีมีราคา 1,153,500 - 1,153,500 

ต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท งบลงทุน 1,153,500 - 1,153,500 4.1 รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ
เป็นเงิน 1,153,500 บาท
4.1.1 ครุภัณฑ์ตัดต่อและย้อมสีส าหรับงานอุตสาหกรรมภาพยนตร์พร้อมอุปกรณ์

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่
จ านวน 4 ชุด เป็นเงิน 1,140,000 บาท

4.1.2 ชุดไมโครโฟนแบบหนีบไร้สาย (Lavalier Microphone) สาขาวิชานิเทศศาสตร์
ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด
เป็นเงิน 13,500 บาท

5 โครงการจัดการเรียนการสอน - 73,900 73,900 
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 5.1 การเพ่ิมทักษะความรู้ การวิเคราะห์ข้อมูล การส่ือสารและเคร่ืองมือการวิจัย 

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 45,000 บาท
5.1.1 การวิเคราะห์ข้อมูลธุรกิจและการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย

เคร่ืองมือวิจัย เป็นเงิน 16,500 บาท 
5.1.2 การเพ่ิมทักษะความรู้ทางด้านการบริหารธุรกิจของนักบริหารคุณภาพ

จากผู้ประกอบการ เป็นเงิน 10,500 บาท
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5.1.3 ทักษะการส่ือสาร และน าเสนอผลงานด้านการบริหารธุรกิจ
เป็นเงิน 18,000 บาท

งบด าเนินงาน - 14,400 14,400 5.2 การประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 14,400 บาท
งบด าเนินงาน - 14,500 14,500 5.3 การประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะวิทยาการจัดการ

เป็นเงิน 14,500 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 280,600 280,600 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 280,600 280,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 280,600 280,600 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 280,600 280,600 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.1 การพัฒนาศักยภาพและสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าสัมพันธ์คณะวิทยาการจัดการ
เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 105,500 105,500 1.2 การขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเชิงรุกตามความร่วมมือเครือข่ายทางวิชาการ
ระหว่างคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาค เหนือ 8 แห่ง
เป็นเงิน 105,500 บาท
1.2.1 เข้าร่วมประชุมและร่วมกิจกรรมเครือข่าย เป็นเงิน 75,500 บาท
1.2.2 งานประชุมวิชาการระดับชาติหรือเงินสมทบการจัดกิจกรรมเครือข่าย

เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 45,000 45,000 1.3 การด าเนินกิจกรรมตามความร่วมมือเครือข่ายทางวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการ

ศึกษากับคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นเงิน 45,000 บาท
1.3.1 เงินสมทบการจัดประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 45,000 บาท

งบด าเนินงาน - 51,400 51,400 1.4 สนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัยของคณะวิทยาการจัดการ  
เป็นเงิน 51,400 บาท
1.4.1 การทบทวนแผนการด าเนินงาน / ติดตามความก้าวหน้า / สรุปผล

การด าเนินงาน เป็นเงิน 5,400 บาท
1.4.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัย (อบรมเชิงปฏิบัติการและการแลก

เปล่ียนเรียนรู้ / สังเคราะห์งานวิจัย) จ านวน 2 วัน เป็นเงิน 46,000 บาท
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งบด าเนินงาน - 58,700 58,700 1.5 วารสารวิทยาการจัดการและการส่ือสาร เป็นเงิน 58,700 บาท
1.5.1 จัดท าวารสารวิทยาการจัดการและการส่ือสาร เป็นเงิน 48,000 บาท
1.5.2 ค่าให้บริการการจัดการข้อมูลวารสารออนไลน์ ระบบ Thai JO 2.0 ของศูนย์

ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai-Journal Citation Index Centre : TCI) 
เป็นเงิน 10,700 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 52,620,100 3,732,600 56,352,700 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 52,620,100 3,732,600 56,352,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 52,620,100 3,732,600 56,352,700 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 52,620,100 3,732,600 56,352,700 

ของคณะวิทยาการจัดการ งบบุคลากร 12,129,500    231,000 12,360,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 56,352,700 บาท
งบด าเนินงาน 864,100 3,501,600 4,365,700 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 46,106,900 บาท**
งบเงินอุดหนุน 39,626,500 - 39,626,500 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 9,517,000 บาท

2) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,129,300 บาท
3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 62 อัตรา 

เป็นเงิน 31,283,800 บาท
4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 3,887,800 บาท
5) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 231,000 บาท*
6) ค่าตอบแทนเงินเดือนพิเศษเต็มข้ันส าหรับข้าราชการ จ านวน 2 อัตรา

เป็นเงิน 58,000 บาท
1.1.2 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 684,000 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 72 อัตรา เป็นเงิน 648,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 27,000 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*
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1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 929,600 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 72 อัตรา เป็นเงิน 896,600 บาท
2) พนักนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 33,000 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 38,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 72 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท
2) พนักนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,500 บาท
3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท*

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 1,238,400 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 1,104,000 บาท**
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 4,341,600 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 775,200 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 708,000 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 23 อัตรา เป็นเงิน 1,597,200 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 20 อัตรา 

เป็นเงิน 1,261,200 บาท*
1.1.7 เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 2,554,200 บาท**

1) เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 6 อัตรา 
เป็นเงิน 1,277,100 บาท
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2) ตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 1,277,100 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 27 อัตรา เป็นเงิน 1,747,200 บาท** 
1.1.8 ค่าเช่าบ้านอาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 384,000 บาท
1.1.9 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา

เป็นเงิน 5,587,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 454,800 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 454,800 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 36 อัตรา เป็นเงิน 2,625,600 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 31 อัตรา 

เป็นเงิน 2,052,000 บาท* 
1.1.10 เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 11 อัตรา

เป็นเงิน 4,099,800 บาท**
1) เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 11 อัตรา

เป็นเงิน 2,049,900 บาท
2) ตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 2,049,900 บาท*

1.1.11 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 3,655,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 1,980,000 บาท  

      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,200,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 780,000 บาท
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2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 1,675,000 บาท  
      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 735,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 940,000 บาท

54,822,600 6,766,300 61,588,900 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะวิทยาการจัดการ ท้ังส้ิน
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 52,400,500 4,207,300 56,607,800 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 49,790,300 4,002,300 53,792,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 49,790,300 4,002,300 53,792,600 
1 โครงการบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์ 299,500 2,163,000 2,462,500 

และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 632,000 632,000 1.1 การบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 931,500 บาท**
งบเงินอุดหนุน 299,500 - 299,500 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 99,500 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 60,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นงิน 100,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 330,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.7 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 102,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 1,141,000 1,141,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 1,141,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 1,141,000 บาท

งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 200,000 บาท
งบด าเนินงาน - 160,000 160,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 160,000 บาท
1.4.1 การสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2568

จ านวน 9 ภาควิชา 20 หลักสูตร เป็นเงิน 100,000 บาท
1.4.2 การสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นเงิน 60,000 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.5 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 1.6 การจัดการความรู้ (Knowledge Management) เป็นเงิน 15,000 บาท
2 โครงการจัดการเรียนการสอน 49,490,800 629,000 50,119,800 

ระดับปริญญาตรี งบลงทุน - 489,000 489,000 2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 2,029,500 บาท
งบเงินอุดหนุน 1,540,500 - 1,540,500 2.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณการเชิญวิทยากร

บรรยาย / อภิปราย ส าหรับ 9 ภาควิชา 18 หลักสูตร เป็นเงิน 32,400 บาท
2.1.2 ค่าวัสดุการศึกษา และส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอน และค่าวัสดุในการจัดท า

แนวการสอนเป็นเงิน 1,310,300 บาท
2.1.3 ค่าวัสดุในการจัดท าข้อสอบ เป็นเงิน 197,800 บาท
2.1.4 รายการจัดซ้ือครุภัณฑ์ จ านวน 13 รายการ เป็นเงิน 489,000 บาท*

1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงานส านักงาน
(ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ) จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 38,000 บาท

2) เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ ขนาดพกพาพร้อมจอรับภาพแบบขาต้ัง
(ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 15,000 บาท

3) ชุดปฏิบัติการทางโทรคมนาคม (ภาควิชาคอมพิวเตอร์)
จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 48,400 บาท

4) เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ (ภาควิชาคอมพิวเตอร์)
จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 64,000 บาท

- 62 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5) จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้าพร้อมติดต้ัง (ภาควิชาคอมพิวเตอร์)
จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 43,900 บาท

6) เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA (ภาควิชาคอมพิวเตอร์)
จ านวน 6 เคร่ือง เป็นเงิน 21,000 บาท

7) โต๊ะท างาน 3 ล้ินชัก (ภาควิชาคอมพิวเตอร์) จ านวน 4 ตัว
เป็นเงิน 31,600 บาท

8) ตู้ล็อกเกอร์ 18 ช่อง (ภาควิชาคอมพิวเตอร์) จ านวน 2 ตัว
เป็นเงิน 15,600 บาท

9) เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED ขาวด า (ภาควิชาเคมี)
จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 20,000 บาท

10) เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED สี (ภาคชีววิทยา)
จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 30,000 บาท

11) ตู้แช่เย็น 2 ประตู (ภาคชีววิทยา) จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 37,500 บาท
12) เก้าอ้ีจัดเล้ียง (ส านักงานคณบดี) จ านวน 100 ตัว เป็นเงิน 59,000 บาท
13) โต๊ะพับอเนกประสงค์ (ส านักงานคณบดี) จ านวน 50 ตัว

เป็นเงิน 65,000 บาท
งบด าเนินงาน - 140,000 140,000 2.2 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

จ านวน 4 หลักสูตร เป็นเงิน 140,000 บาท
2.2.1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพชุมชน
2.2.2 หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย
2.2.3 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
2.2.4 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา

งบลงทุน 5,856,300 - 5,856,300 2.3 รายการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จ านวน 3 รายการ เป็นเงิน 5,856,300 บาท
2.3.1 ครุภัณฑ์เคร่ืองบ่มเพาะเช้ือจุลินทรีย์ ภาควิชาชีววิทยา ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม

จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 160,000 บาท
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2.3.2 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ทางด้านคณิตศาสตร์สถิติ
ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่
จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 3,001,600 บาท

2.3.3 ชุดครุภัณฑ์ห้องครัวยุโรป ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 2,694,700 บาท

งบลงทุน 42,094,000 - 42,094,000 2.4 รายการค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่
10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 42,094,000 บาท
2.4.1 การปรับปรุงหลังคาช้ันดาดฟ้ากลุ่มอาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่
จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 42,094,000 บาท

3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 736,800 736,800 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 440,000 440,000 3.1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 440,000 บาท
3.1.1 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการและแลกเปล่ียนเรียนรู้จากการ

ด าเนินงานของนักศึกษา เป็นเงิน 20,000 บาท
3.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะวิชาการและทักษะแห่งศตวรรษ ท่ี 21 เป็นเงิน 420,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.2 การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์หลักสูตรด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 3.3 การพัฒนาบัณฑิตพันธ์ุใหม่ผ่านการจัดการศึกษาบูรณาการร่วมกับสถานประกอบการ
ภาคอุตสาหกรรม เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน - 41,800 41,800 3.4 การเป็นเจ้าภาพร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการทางการออกแบบผลิตภัณฑ์
ของนักศึกษา ภายใต้เครือข่ายด้านการออกแบบ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ
คร้ังท่ี 8 เป็นเงิน 41,800 บาท

งบด าเนินงาน - 55,000 55,000 3.5 โครงการเจ้าภาพเครือข่ายนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 8 สถาบัน
ภาคเหนือ เป็นเงิน 55,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.6 การส่งเสริมศักยภาพทางคณิตศาสตร์ (Math-Day) เป็นเงิน 50,000 บาท
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 4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 473,500 473,500 
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 473,500 473,500 4.1 การจัดการเรียนการสอนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 473,500 บาท
4.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 129,000 บาท
4.1.2 ค่าใช้จ่ายเพ่ือการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เป็นเงิน 323,500 บาท
4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นเงิน 15,000 บาท
4.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ

เป็นเงิน 6,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 2,610,200 205,000 2,815,200 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,610,200 205,000 2,815,200 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน 2,610,200 205,000 2,815,200 
ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งบลงทุน - 205,000 205,000 1.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

งบเงินอุดหนุน 722,000 - 722,000 เป็นเงิน 927,000 บาท
1.1.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

เป็นเงิน 722,000 บาท
1.1.2 รายการจัดซ้ือครุภัณฑ์ จ านวน 3 รายการ เป็นเงิน 205,000 บาท

1) เคร่ืองวัดเสียงสะสมแบบติดตัวบุคคลพร้อมท้ังเคร่ืองสอบเทียบมาตรฐาน
ภาคสนาม (ภาควิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม) จ านวน 1 เคร่ือง
เป็นเงิน 100,000 บาท

2) หุ่นเจาะเลือด (ภาควิชาสาธารณสุขศาสตร์) จ านวน 1 ตัว
เป็นเงิน 61,200 บาท

3) เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล
(ภาควิชาสาธารณสุขศาสตร์) จ านวน 2 เคร่ือง เป็นเงิน 43,800 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบลงทุน 1,888,200 - 1,888,200 1.2 การจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 1,888,200 บาท
1.2.1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการวิศวกรรมความปลอดภัย ภาควิชาวิทยาศาสตร์

ส่ิงแวดล้อม ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง
เป็นเงิน 1,888,200 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 656,000 656,000 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 566,000 566,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 566,000 566,000 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 566,000 566,000 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.1 การพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า 
เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.1 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะในด้านความรู้ในวิชาชีพ / ทักษะทางด้านการส่ือสาร

เทคโนโลยีท่ีใช้ประกอบในการท างาน หรือทักษะด้านอ่ืนท่ีใช้ในการท างาน
และการด ารงชีวิตให้กับศิษย์เก่า เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.2 การสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัยของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นเงิน 20,000 บาท
1.2.1 การจัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 220,000 220,000 1.3 การจัดกิจกรรมทางวิชาการและนิทรรศการในโอกาสสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ
เป็นเงิน 220,000 บาท
1.3.1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เป็นเงิน 108,000 บาท
1.3.2 นิทรรศการสัปดาห์วิทยาศาสตร์และกิจกรรมนิทรรศการวิชาการ 

เป็นเงิน 112,000 บาท
งบด าเนินงาน - 176,000 176,000 1.4 การประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี 4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 176,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 1.5 การบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นเงิน 100,000 บาท
1.5.1 การบริการวิชาการท่ีบูรณาการการเรียนการสอนและการวิจัยของระดับ

หลักสูตรเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน จ านวน 9 ภาควิชา 20 หลักสูตร
เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 1.6 การจัดท าวารสารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 30,000 บาท
1.6.1 การจัดท าวารสารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 20,000 บาท
1.6.2 การประชุมกองบรรณาธิการ เป็นเงิน 10,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 90,000 90,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 90,000 90,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 90,000 90,000 
งบด าเนินงาน - 90,000 90,000 1.1 การบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.1 การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะฯ เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.2 การสนับสนุนการจัดกิจกรรม ด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการ

กับการเรียนการสอน เป็นเงิน 85,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 104,135,800 7,153,000 111,288,800 

ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 104,135,800 7,153,000 111,288,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 104,135,800 7,153,000 111,288,800 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 104,135,800 7,153,000 111,288,800 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบบุคลากร 20,341,500   591,000 20,932,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
งบด าเนินงาน 395,800 6,562,000 6,957,800 เป็นเงิน 111,288,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 83,398,500 - 83,398,500 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 93,673,200 บาท

1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 26 อัตรา เป็นเงิน 18,032,600 บาท
2) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 355,300 บาท

- 67 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 46 อัตรา
    เป็นเงิน 63,600,100 บาท
4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 31 อัตรา

เป็นเงิน 11,642,100 บาท
5) ค่าตอบแทนเงินเดือนพิเศษเต็มข้ันส าหรับข้าราชการ จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 43,100 บาท
1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 591,000 บาท*

1) ค่าจ้างคณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 360,000 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 231,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 1,440,000 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 157 อัตรา เป็นเงิน 1,413,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท
3) คณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*
4) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 1,670,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 157 อัตรา เป็นเงิน 1,659,600 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 10,400 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 80,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 157 อัตรา เป็นเงิน 78,500 บาท
2) พนักนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท
3) คณาจารย์ประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท*
4) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท*

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 14 อัตรา เป็นเงิน 1,370,400 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
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2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 
จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 1,236,000 บาท**

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษและเงินประจ าต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
ของพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 42,000 บาท

1.1.8 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 8,692,800 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับข้าราชการ จ านวน 14 อัตรา

เป็นเงิน 1,044,000 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ

จ านวน 14 อัตรา เป็นเงิน 909,600 บาท
3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 38 อัตรา เป็นเงิน 3,436,800 บาท
4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 44 อัตรา

เป็นเงิน 3,302,400 บาท*
1.1.9 เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 3,052,800 บาท**
1) เงินตกเบิกประจ าต าแหน่งวิชาการ จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 1,526,400 บาท
2) ตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 1,526,400 บาท*

1.1.10 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 676,600 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 250,000 บาท  
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 426,600 บาท  

156,536,300 12,016,300 168,552,600 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 1,756,700 1,588,800 3,345,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1,756,700 1,588,800 3,345,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,756,700 1,588,800 3,345,500 
1 โครงการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ 885,500 1,083,600 1,969,100 

งบด าเนินงาน - 842,000 842,000 1.1 การบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นเงิน 1,727,500 บาท**
งบเงินอุดหนุน 885,500 - 885,500 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 35,500 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 จัดซ้ือหนังสือและวารสารทางด้านพยาบาลศาสตร์หรือศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 730,000 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.9 ค่าธรรมเนียมการตรวจเย่ียมและประเมินสถาบันการศึกษา / ค่าธรรมเนียม

การตรวจรับรองจากสภาการพยาบาล เป็นเงิน 120,000 บาท*
1.1.10 ค่าจ้างบริการซักผ้าปูเตียง ปลอกหมอน ผ้าห่ม ชุดผู้ป่วย และผ้าอ่ืน ๆ 

ท่ีใช้ในห้องปฏิบัติการพยาบาล เป็นเงิน 30,000 บาท*
1.1.11 สมทบกองทุนคณะพยาบาลศาสตร์เพ่ือบริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ 

จ านวน 1 หลักสูตร เป็นเงิน 20,000 บาท*
1.1.12 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 22,000 บาท*

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
คณะพยาบาลศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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1.1.13 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการประเมินจากสภาการพยาบาล ปีท่ี 3
เป็นเงิน 150,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 119,000 119,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นเงิน 119,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 119,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี คณะพยาบาลศาสตร์
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน - 48,000 48,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะพยาบาลศาสตร์
เป็นเงิน 48,000 บาท
1.4.1 การอบรมพัฒนานักศึกษาเร่ืองอัตลักษณ์และคุณลักษณะบัณฑิตพยาบาล

เป็นเงิน 12,000 บาท
1.4.2 การอบรมพัฒนาอาจารย์และบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

AUN - QA และ SPAC เป็นเงิน 36,000 บาท
งบด าเนินงาน - 24,600 24,600 1.5 การจัดการความรู้ (KM) และกิจกรรมความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

เป็นเงิน 24,600 บาท
2 โครงการจัดการเรียนการสอน 650,900 - 650,900 

ระดับปริญญาตรี งบเงินอุดหนุน 650,900 - 650,900 2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เป็นเงิน 650,900 บาท
2.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 24,000 บาท
2.1.2 การจัดท าส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เป็นเงิน 40,000 บาท
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2.1.3 ค่าวัสดุการจัดท าข้อสอบและเอกสารรายวิชา เป็นเงิน 49,900 บาท
2.1.4 ค่าวัสดุการศึกษาส าหรับการฝึกทักษะการพยาบาลในห้องปฏิบัติการ

เป็นเงิน 537,000 บาท
3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 505,200 505,200 

ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 191,200 191,200 3.1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรีคณะพยาบาลศาสตร์
เป็นเงิน 191,200 บาท
3.1.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเสริมสมรรถนะรายช้ันปี เป็นเงิน 48,600 บาท
3.1.2 กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมสู่ร้ัวมหาวิทยาลัยและวิชาชีพพยาบาล 

Pre - University (นักศึกษารหัส 69) เป็นเงิน 35,000 บาท
3.1.3 กิจกรรมอบรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ท่ีจ าเป็นในระดับอุดมศึกษา

เป็นเงิน 17,200 บาท
3.1.4 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอง เป็นเงิน 31,600 บาท
3.1.5 กิจกรรมประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปีและน าเสนอผลงาน

เป็นเงิน 46,000 บาท
3.1.6 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการพยาบาลเพ่ือเสริมประสบการณ์

ในช่วงปิดเทอมภาคฤดูร้อน เป็นเงิน 12,800 บาท
งบด าเนินงาน - 104,000 104,000 3.2 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนส าหรับพยาบาลพ่ีเล้ียงแหล่งฝึก

เป็นเงิน 104,000 บาท
งบด าเนินงาน - 210,000 210,000 3.3 โครงการฝึกปฏิบัติวิชาชีพพยาบาล เป็นเงิน 210,000 บาท

4 รายการครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วย 220,300 - 220,300 
ต่ ากว่า 1 ล้านบาท งบลงทุน 220,300 - 220,300 4.1 รายการครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ

เป็นเงิน 220,300 บาท
4.1.1 ชุดครุภัณฑ์ชุดให้ออกซิเจนไปป์ไลน์และชุดดูดเสมหะแบบไปป์ไลน์ จ านวน 1 ชุด

ต าบลปางหมู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 17,500 บาท
4.1.2 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฎิบัติการพยาบาลชุมชน จ านวน 1 ห้อง ต าบลปางหมู

อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 202,800 บาท
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แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 41,600 41,600 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 26,100 26,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 26,100 26,100 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 26,100 26,100 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 26,100 26,100 1.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยของคณะพยาบาลศาสตร์  
เป็นเงิน 26,100 บาท
1.2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาโครงร่างงานวิจัยเพ่ือของบประมาณ

สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เป็นเงิน 10,800 บาท
1.2.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนบทความเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ

และนานาชาติ เป็นเงิน 15,300 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 15,500 15,500 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 15,500 15,500 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 15,500 15,500 
งบด าเนินงาน - 15,500 15,500 1.1 การท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม เป็นเงิน 15,500 บาท

1.1.1 กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีเก่ียวข้องกับสุขภาพ
กับการบูรณาการในการเรียนการสอน การวิจัย หรือการบริการวิชาการแก่
ชุมชนและท้องถ่ิน เป็นเงิน 10,500 บาท

1.1.2 พิธีมอบหมวก เข็มช้ันปี และอุทิศตนของนักศึกษาพยาบาล
(Nursing Dedication Ceremony) เป็นเงิน 5,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 10,945,300 4,651,200 15,596,500 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 10,945,300 4,651,200 15,596,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 10,945,300 4,651,200 15,596,500 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 10,945,300 4,651,200 15,596,500 

ของคณะพยาบาลศาสตร์ งบบุคลากร -              1,860,000 1,860,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นเงิน 15,596,500 บาท
งบด าเนินงาน - 2,791,200 2,791,200 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 6,465,700 บาท
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งบเงินอุดหนุน 10,945,300 - 10,945,300 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 14 อัตรา
เป็นเงิน 5,096,500 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 6 อัตรา
เป็นเงิน 1,345,200 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 24,000 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 1,860,000 บาท*
1) ค่าจ้างคณาจารย์ประจ า จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 1,860,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 141,800 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 25 อัตรา เป็นเงิน 141,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 120,800 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 25 อัตรา เป็นเงิน 120,800 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 9,800 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 25 อัตรา เป็นเงิน 9,800 บาท

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 691,200 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 691,200 บาท*
1.1.7 ค่าตอบแทนพิเศษวิชาชีพเฉพาะการพยาบาล จ านวน 21 อัตรา

เป็นเงิน 6,240,000 บาท**
1) ค่าตอบแทนพิเศษวิชาชีพเฉพาะการพยาบาล จ านวน 21 อัตรา 

เป็นเงิน 1,260,000 บาท**
2) ค่าวิชาชีพการพยาบาล (ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพพยาบาล)

จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 1,260,000 บาท**
3) ค่าประสบการณ์การสอนด้านพยาบาลหรือประสบการปฏิบัติงานพยาบาล

วิชาชีพ จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 3,720,000 บาท**
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1.1.8 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 67,200 บาท

12,702,000 6,281,600 18,983,600 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ คณะพยาบาลศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 604,200 4,379,900 4,984,100 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 299,300 4,379,900 4,679,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 663,200 663,200 
1 โครงการรูปแบบการผลิตและพัฒนาครู - 663,200 663,200 

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 41,000 41,000 1.1 การคัดเลือกนักเรียน เป็นเงิน 41,000 บาท
งบด าเนินงาน - 14,000 14,000 1.2 การพัฒนาหลักสูตร การตรวจเย่ียม Post audit เป็นเงิน 14,000 บาท
งบด าเนินงาน - 35,700 35,700 1.3 การจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 35,700 บาท
งบด าเนินงาน - 301,300 301,300 1.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร เป็นเงิน 301,300 บาท

1.4.1 โครงการ CMRU Model pre – university ค้นหาตัวตน คนเป็นครู
(ปี 1 CMRU Model) เป็นเงิน 39,900 บาท

1.4.2 การรับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์ (ปี 1 CMRU Model) เป็นเงิน 14,000 บาท
1.4.3 การสัมมนาเชิงวิชาการครูดี เมืองสามหมอก (ปี 2 - 3 CMRU Model)

เป็นเงิน 40,000 บาท
1.4.4 กิจกรรมเสริมวิชาชีพ (ปี 2 - 3 CMRU Model) เป็นเงิน 50,200 บาท
1.4.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการ "นักศึกษาครูนักวิจัยท้องถ่ิน" (ปี 2 - 3 CMRU Model)

เป็นเงิน 14,300 บาท
1.4.6 เวทีน าเสนอผลและแลกเปล่ียนเรียนรู้ “ครูนักวิจัยเพ่ือท้องถ่ิน”

(ปี 3 CMRU Model) เป็นเงิน 7,800 บาท
1.4.7 ครูอาสา พัฒนาท้องถ่ิน (ปี 2 CMRU Model) เป็นเงิน 55,500 บาท
1.4.8 การปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและการบันทึก

ข้อตกลงความเข้าใจร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนร่วมผลิต (MOU)
(ปี 4 CMRU Model) เป็นเงิน 21,200 บาท

1.4.9 สะพานสู่วิชาชีพครู (ปัจฉิมนิเทศ) (ปี 4 CMRU Model) เป็นเงิน 10,600 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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กิจกรรม/รายละเอียด

1.4.10 การประชุมผู้ปกครองสานสัมพันธ์ร่วมสร้างคุณลักษณะแก่นักศึกษาวิชาชีพครู
(ปี 1 CMRU Model) เป็นเงิน 47,800 บาท

งบด าเนินงาน - 105,600 105,600 1.5 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต เป็นเงิน 105,600 บาท
งบด าเนินงาน - 35,600 35,600 1.6 โรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิตครู เป็นเงิน 35,600 บาท
งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 1.7 การบริหารจัดการค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษและการนิเทศ เป็นเงิน 40,000 บาท
งบด าเนินงาน - 90,000 90,000 1.8 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาจารย์ผู้สอน / อาจารย์นิเทศก์ ภาคปกติ

เป็นเงิน 90,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 299,300 3,716,700 4,016,000 
1 โครงการบริหารจัดการวิทยาลัย 165,000 1,204,600 1,369,600 

แม่ฮ่องสอน  งบด าเนินงาน - 692,500 692,500 1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 857,500 บาท**

งบเงินอุดหนุน 165,000 - 165,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 300,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายค่าใช้จ่ายสมทบกองทุนวิทยาลัยแม่ฮ่องสอนเพ่ือบริหารหลักสูตร

ให้มีประสิทธิภาพ จ านวน 7 หลักสูตร เป็นเงิน 140,000 บาท*
1.1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.9 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 52,500 บาท*
งบด าเนินงาน - 297,500 297,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 297,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์

- 78 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 297,500 บาท

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน
เป็นเงิน 80,000 บาท

งบด าเนินงาน - 104,600 104,600 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน
เป็นเงิน 104,600 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 1.5 การจัดการความรู้ (KM) และกิจกรรมความเส่ียงและการควบคุมภายใน
ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 30,000 บาท

2 โครงการจัดการเรียนการสอน 134,300 225,000 359,300 
ระดับปริญญาตรีด้านสังคมศาสตร์ งบเงินอุดหนุน 134,300 - 134,300 2.1 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีด้านสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 134,300 บาท

2.1.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 7 หลักสูตร 
เป็นเงิน 105,000 บาท

2.1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าข้อสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
เป็นเงิน 19,300 บาท

2.1.3 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณเชิญวิทยากร
บรรยาย / อภิปราย เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน - 105,000 105,000 2.2 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน จ านวน 3 หลักสูตร
เป็นเงิน 105,000 บาท
2.2.1 หลักสูตรครุศาสตบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา
2.2.2 หลักสูตรครุศาสตบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
2.2.3 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

งบด าเนินงาน - 120,000 120,000 2.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาจารย์ผู้สอน / อาจารย์นิเทศก์ภาคปกติ
เป็นเงิน 120,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการพัฒนานักศึกษาและการพัฒนา - 452,100 452,100 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 326,500 326,500 3.1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 326,500 บาท

3.1.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
เป็นเงิน 12,000 บาท

3.1.2 โครงการอบรมฝึกบินอากาศยานเบาเพ่ือการท่องเท่ียวและนันทนาการเบ้ืองต้น
เป็นเงิน 12,000 บาท

3.1.3 การอบรมให้คัดกรองภาวะสุขภาพจิตของนักศึกษา เป็นเงิน 18,500 บาท
3.1.4 โครงการ Pre University เป็นเงิน 15,000 บาท
3.1.5 โครงการ CMRU One for All 2025 @ Mae Hong son Campus 

“ราชภัฏวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ประจ าปี 2568”
เป็นเงิน 200,000 บาท

3.1.6 การบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 56,000 บาท
3.1.7 กิจกรรมน าเสนอผลงานของนักศึกษา เป็นเงิน 13,000 บาท

งบด าเนินงาน - 15,600 15,600 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาก่อน - หลัง ฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
เป็นเงิน 15,600 บาท
3.2.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ / สหกิจศึกษา เป็นเงิน 2,000 บาท
3.2.2 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 13,600 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 3.3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ เป็นเงิน 30,000 บาท
3.3.1 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานในจังหวัดแม่ฮ่องสอน

และภายนอก เป็นเงิน 11,500 บาท
3.3.2 แลกเปล่ียนเรียนรู้ทักษะทางวิชาการและพัฒนาทักษะชีวิตและด้านอาชีพ

เป็นเงิน 18,500 บาท
งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 3.4 โครงการแนะแนวการศึกษา เป็นเงิน 80,000 บาท

3.4.1 การแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนในจังหวัดแม่ฮ่องสอน และพ้ืนท่ีใกล้เคียง
เป็นเงิน 80,000 บาท
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กิจกรรม/รายละเอียด

4 โครงการจัดการเรียนการสอน - 1,835,000 1,835,000 
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน - 797,400 797,400 4.1 ค่าตอบแทนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 797,400 บาท

งบด าเนินงาน - 940,700 940,700 4.2 การจัดการเรียนการท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการหลักสูตรครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา และหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา เป็นเงิน 940,700 บาท

งบด าเนินงาน - 69,900 69,900 4.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร
มหาบัณฑิต เป็นเงิน 69,900 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 4.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 12,000 12,000 4.5 ค่าใช้จ่ายประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ เป็นเงิน 12,000 บาท 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9,000 - 9,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 9,000 - 9,000 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน 9,000 - 9,000 
ระดับปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์ งบเงินอุดหนุน 9,000 - 9,000 1.1 การจัดการเรียนการสอนปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และเทคโนโลยี เป็นเงิน 9,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 295,900 - 295,900 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 295,900 - 295,900 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน 295,900 - 295,900 
ระดับปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งบเงินอุดหนุน 295,900 - 295,900 1.1 การจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ เป็นเงิน 295,900 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ทางการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน
เป็นเงิน 235,900 บาท

1.1.2 การจัดท าข้อสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.3 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณเชิญวิทยากร

บรรยาย / อภิปราย เป็นเงิน 40,000 บาท
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แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 380,300 380,300 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 380,300 380,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 380,300 380,300 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 380,300 380,300 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 1.1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า 
เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.1 อบรมให้ความรู้แก่ศิษย์เก่าและพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 38,400 บาท
1.1.2 “ศิษย์เก่าคืนสู่ร้ัวมหาวิทยาลัย” และการสร้างแรงบันดาลใจจากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง 

เป็นเงิน 61,600 บาท
งบด าเนินงาน - 280,300 280,300 1.2 โครงการสนับสนุนการบริหารการจัดการงานวิจัยของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 

เป็นเงิน 280,300 บาท
1.2.1 การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยและการเขียนต ารา เอกสารประกอบการสอน

เพ่ือก้าวสู่ต าแหน่งทางวิชาการ เป็นเงิน 160,300 บาท
1.2.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุนสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

เป็นเงิน 110,000 บาท
1.2.3 การเชิดชูเกียรตินักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยและผลงานด้านทรัพย์สินปัญญาดีเด่น

เป็นเงิน 10,000 บาท

แผนยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 342,500 - 342,500 

342,500 - 342,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 342,500 - 342,500 
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการ 342,500 - 342,500 

ศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา งบเงินอุดหนุน 81,500 - 81,500 1.1 การค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ข้ันพ้ืนฐาน เป็นเงิน 81,500 บาท

1.1.1 ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 20,000 บาท

ผลผลิต : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล
             จนถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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1.1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 29,000 บาท
1.1.3 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน เป็นเงิน 32,500 บาท

งบเงินอุดหนุน 204,000 - 204,000 1.2 การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
เป็นเงิน 204,000 บาท
1.2.1 กิจกรรม : หนูน้อยตามรอยวิถีพุทธ (แห่เทียนพรรษา) เป็นเงิน 8,000 บาท
1.2.2 กิจกรรม : แล่นจอมลูก เป็นเงิน 10,000 บาท
1.2.3 กิจกรรม : วันลอยกระทง เป็นเงิน 5,000 บาท
1.2.4 กิจกรรม : พวงครามเกมส์ (กีฬาสี) เป็นเงิน 17,000 บาท
1.2.5 กิจกรรม : กาดพวงคราม เป็นเงิน 10,000 บาท
1.2.6 กิจกรรม : น้อมวันทา บูชาพระคุณครู เป็นเงิน 5,000 บาท
1.2.7 กิจกรรม : ชูช่อพวงคราม เป็นเงิน 18,000 บาท
1.2.8 กิจกรรม : การประชุมผู้ปกครอง เป็นเงิน 7,200 บาท
1.2.9 กิจกรรม : สัปดาห์นัดพบผู้ปกครอง เป็นเงิน 2,000 บาท
1.2.10 กิจกรรม : หนูน้อยป้องกันภัย เป็นเงิน 2,000 บาท
1.2.11 กิจกรรม : Satit Fram เป็นเงิน 10,000 บาท
1.2.12 กิจกรรม : จัดหาวัสดุการศึกษา เป็นเงิน 109,800 บาท

งบเงินอุดหนุน 57,000 - 57,000 1.3 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นเงิน 57,000 บาท
1.3.1 กิจกรรม Mini chef (Cooking) เป็นเงิน 26,400 บาท
1.3.2 กิจกรรมหนูน้อยนักส ารวจ เป็นเงิน 12,600 บาท
1.3.3 การจัดท าสมุดส่ือสารสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน เป็นเงิน 18,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 19,749,900 1,542,100 21,292,000 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 19,749,900 1,542,100 21,292,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 19,749,900 1,542,100 21,292,000 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 19,749,900 1,542,100 21,292,000 

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบบุคลากร - 831,000 831,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 21,292,000 บาท
งบด าเนินงาน 643,200 711,100 1,354,300 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 18,058,800 บาท
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งบเงินอุดหนุน 19,106,700 - 19,106,700 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 36 อัตรา 
เป็นเงิน 15,252,300 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 11 อัตรา 
เป็นเงิน 2,806,500 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนกงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 6,400 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 831,000 บาท*
1) ค่าจ้างคณาจารย์ประจ า จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 600,000 บาท
2) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 231,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 431,500 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา เป็นเงิน 422,500 บาท
2) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 461,600 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา เป็นเงิน 461,600 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 23,500 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา เป็นเงิน 23,000 บาท
2) พนักงานงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท*

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 1,113,600 บาท
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 979,200 บาท**
1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา

เป็นเงิน 201,600 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
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2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา
เป็นเงิน 67,200 บาท*

1.1.8 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 164,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 164,000 บาท

20,696,600 6,302,300 26,998,900 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 10,276,800 10,276,800 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 10,276,800 10,276,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 10,276,800 10,276,800 
1 โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ - 1,402,300 1,402,300 

งบด าเนินงาน - 1,038,800 1,038,800 1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 1,038,800 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 78,000 บาท
1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา

เป็นเงิน 50,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 40,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 300,000 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารวิทยาลัย

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.8 สมทบกองทุนวิทยาลัยนานาชาติเพ่ือบริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.9 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน

เป็นเงิน 40,800 บาท
1.1.10 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ห้องจ าลองการปฏิบัติการทางการบิน

(Aircraft Cabin Mock up) เป็นเงิน 180,000 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
วิทยาลัยนานาชาติ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบด าเนินงาน - 178,500 178,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 178,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 178,500 บาท

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี
เป็นเงิน 80,000 บาท

งบด าเนินงาน - 105,000 105,000 1.4 การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียงและการควบคุม
ภายใน เป็นเงิน 105,000 บาท
1.4.1 การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการยกระดับคุณภาพหลักสูตรสู่เกณฑ์ AUN-QA

เป็นเงิน 61,200 บาท
1.4.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท ารายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร

และระดับคณะ เป็นเงิน 13,800 บาท
1.4.3 การจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ของวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 17,700 บาท
1.4.4 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนบริหาร ความเส่ียงและการจัด

กิจกรรมตามแผนบริหารความเส่ียง เป็นเงิน 12,300 บาท

 2 โครงการจัดการเรียนการสอน - 932,200 932,200 
ระดับปริญญาตรี งบด าเนินงาน - 396,300 396,300 2.1 การเรียนการสอนระดับปริญญาตรีของวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 396,300 บาท

2.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณ
การเชิญวิทยากรบรรยาย / อภิปรายส าหรับ จ านวน 5 หลักสูตร
เป็นเงิน 100,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
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2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

2.1.2 ค่าจัดท าและจัดซ้ือ ส่ือ วัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน
และการจัดท าข้อสอบท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 200,000 บาท

2.1.3 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่วิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 20,000 บาท
2.1.4 การเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

เป็นเงิน 9,000 บาท
2.1.5 การปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 17,300 บาท
2.1.6 การส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรตามแนวทาง CWIE Model

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน - 105,000 105,000 2.2 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติ จ านวน 3 หลักสูตร

เป็นเงิน 105,000 บาท
2.2.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ
2.2.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
2.2.3 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

งบลงทุน - 165,000 165,000 2.3 การจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน จ านวน 1 รายการ
เป็นเงิน 165,000 บาท
2.3.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบท่ี 1 จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 165,000 บาท

งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 2.4 โครงการส่ือสารทางการตลาดวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน - 165,900 165,900 2.5 โครงการอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ

ในระบบการจัดการด้านการบินตามมาตรฐานสากล เป็นเงิน 165,900 บาท
2.5.1 IATA Airline Cabin Crew Training เป็นเงิน 131,000 บาท
2.5.2 การฝึกอบรมการบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม เป็นเงิน 34,900 บาท
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 3 โครงการพัฒนานักศึกษและการพัฒนา - 1,153,900 1,153,900 
ศักยภาพหลักสูตร งบด าเนินงาน - 463,700 463,700 3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 463,700 บาท

3.1.1 โครงการ Personal Development and Soft skill for Learning in 21st
century (ปี 1) เป็นเงิน 30,200 บาท

3.1.2 โครงการ Development of Career and Living skill for learning 
in the 21st century (ปี 1 – ปี 4) เป็นเงิน 36,600 บาท

3.1.3 การเตรียมความพร้อมพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ (ปี 1) เป็นเงิน 95,000 บาท
3.1.4 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการความคิดสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนานวัตกรรม

(ปี 2 - ปี 3) เป็นเงิน 28,900 บาท
3.1.5 การพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการท างาน (ปี 4)

เป็นเงิน 44,000 บาท
3.1.6 การอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบ TOEIC (ปี 4) เป็นเงิน 66,000 บาท
3.1.7 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาเพ่ือการสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK ระดับ 5)

(ปี 4) เป็นเงิน 66,000 บาท
3.1.8 การฝึกปฏิบัติร่วมกับประกอบการ ณ สถานประกอบการด้านธุรกิจไทย – จีน

(ปี 2 และ ปี 3) เป็นเงิน 47,000 บาท
3.1.9 การสนับสนุนการแข่งขันทักษะวิชาการของนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน - 419,500 419,500 3.2 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (ช้ันปีท่ี 1 - 2) เป็นเงิน 419,500 บาท
3.2.1 กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาเพ่ือการเรียนในสาขาวิชาการจัดการ

ธุรกิจการบิน เป็นเงิน 21,900 บาท
3.2.2 กิจกรรม Inspiring Session: 360 degrees in Aviation (ช้ันปีท่ี 1-4)

เป็นเงิน 43,200 บาท
3.2.3 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางร่างกายด้านการว่ายน้ าส าหรับนักศึกษา

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (ปีท่ี 2) เป็นเงิน 62,400 บาท
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3.2.4 การฝึกปฏิบัติ การด้านการปฐมพยาบาลและกู้ชีพเบ้ืองต้น (ปีท่ี 3)
เป็นเงิน 32,400 บาท

3.2.5 การฝึกปฏิบัติอ านวยความปลอดภัยส าหรับผู้โดยสารบนเคร่ืองบิน (ปีท่ี 3)
เป็นเงิน 150,000 บาท

3.2.6 การฝึกปฏิบัติการบริการเคร่ืองด่ืม Mixology และอาหารแบบสากล (ปีท่ี 3)
เป็นเงิน 31,800 บาท

3.2.7 การฝึกปฏิบัติเพ่ือเสริมสร้างทักษะการบริการอาหารนานาชาติ
(Table Manner) และการจัดการโภชนาการส าหรับธุรกิจการบิน (ปีท่ี 3)
เป็นเงิน 31,800 บาท

3.2.8 การเตรียมความพร้อมด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน ก่อนเดินทางแลกเปล่ียน
ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน (ปีท่ี 3) เป็นเงิน 21,000 บาท

3.2.9 โครงการ Digital Literacy and AI Literacy (ปีท่ี 4) เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 270,700 270,700 3.3 โครงการปฏิบัติการโครงงานธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

เป็นเงิน 270,700 บาท
3.3.1 โครงการ Entrepreneur (3D) - Design, Develop and Deliver

เป็นเงิน 80,600 บาท
3.3.2 Design Thinking for Innovation Development เปนเงิน 36,800 บาท
3.3.3 การพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ด้านธุรกิจ เป็นเงิน 19,900 บาท
3.3.4 Entrepreneurial Mindset and Characteristics บุคลิกภาพและภาพลักษณ์

ส าหรับผู้น าธุรกิจ เป็นเงิน 40,800 บาท
3.3.5 การพัฒนาภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม เป็นเงิน 27,400 บาท
3.3.6 การสัมมนาทางธุรกิจในยุค Digital Age เป็นเงิน 30,400 บาท
3.3.7 การพัฒนาทักษะการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล เป็นเงิน 34,800 บาท

 4 โครงการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ - 6,788,400 6,788,400 
แลกเปล่ียนและเครือข่ายความร่วมมือ งบด าเนินงาน - 1,126,000 1,126,000 4.1 โครงการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
ทางวิชาการในต่างประเทศ เป็นเงิน 1,126,000 บาท
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4.1.1 การจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Guangxi Normal University เป็นเงิน 255,000 บาท

4.1.2 การจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Guizhou Minzu University เป็นเงิน 255,000 บาท

4.1.3 การจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Zhejiang Yuexiu University เป็นเงิน 129,000 บาท

4.1.4 การจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Guangxi Minzu University เป็นเงิน 129,000 บาท

4.1.5 การจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Guangxi Logistics Vocation and Technical College
เป็นเงิน 129,000 บาท

4.1.6 การจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
จาก Guangxi International Business Vocational College
เป็นเงิน 129,000 บาท

4.1.7 ค่าจัดท าและจัดซ้ือ ส่ือวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน
และการจัดท าข้อสอบ เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 4.2 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพในต่างประเทศ
งบรายจ่ายอ่ืน - 450,000 450,000 เป็นเงิน 500,000 บาท

4.2.1 การติดตามประเมินผลนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียนในสถาบันต่างประเทศ
เป็นเงิน 350,000 บาท
1) Guangxi International Business Vocational College
2) Guangxi Normal University
3) Guilin University of Aerospace Technology
4) Zhejiang Yuexui University
5) Guizhou Minzu University
6) Guangxi Minzu University
7) Guangxi Logistic Vocational and Technical college
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8) National University, LIPA Philippines
9) Universiti Sains Malaysia

4.2.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของผู้บริหารและอาจารย์
เพ่ือสร้างความร่วมมือและประชาสัมพันธ์หลักสูตรในต่างประเทศ
เป็นเงิน 100,000 บาท

4.2.3 การต้อนรับและจัดซ้ือของท่ีระลึกส าหรับหน่วยงานท่ีมาเยือนวิทยาลัยนานาชาติ
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 4.3 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการท้ังในและต่างประเทศ
งบรายจ่ายอ่ืน - 50,000 50,000 เป็นเงิน 100,000 บาท

4.3.1 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในประเทศ
เป็นเงิน 50,000 บาท

4.3.2 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในต่างประเทศ
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน - 5,062,400 5,062,400 4.4 โครงการส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ เป็นเงิน 5,062,400 บาท
4.4.1 ทุนส่งเสริมการศึกษาส าหรับนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ ปีการศึกษา 2568

เป็นเงิน 5,062,400 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 320,400 320,400 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 186,400 186,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 186,400 186,400 
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ - 186,400 186,400 

วิชาการ งบด าเนินงาน - 36,400 36,400 1.1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า
เป็นเงิน 36,400 บาท
1.1.1 การพัฒนาทักษะเดิม (Re-Skill) และเพ่ิมเติมทักษะใหม่ (Up -Skill)

ให้กับศิษย์เก่าวิทยาลัยและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน เป็นเงิน 36,400 บาท
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งบด าเนินงาน - 150,000 150,000 1.2 โครงการบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการแก่ชุมชน
เป็นเงิน 150,000 บาท
1.2.1 การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การท าโครงร่างงานวิจัย

การวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ผลงานวิจัย การหาแหล่งทุน
การเขียนบทความวิจัย การเลือกแหล่งตีพิมพ์ เป็นเงิน 50,000 บาท

1.2.2 การสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชน
จ านวน 5 หลักสูตร เป็นเงิน 100,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 134,000 134,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 134,000 134,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 134,000 134,000 
งบด าเนินงาน - 134,000 134,000 1.1 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 134,000 บาท

1.1.1 การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 54,000 บาท
1.1.2 การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญของประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษ

และภาษาจีน (ตลอดปีการศึกษา เช่น กิจกรรมฮาโลวีน กิจกรรมไหว้พระจันทร์
กิจกรรมตรุษจีน กิจกรรมวาเลนไทน์ กิจกรรมคริสต์มาส) เป็นเงิน 80,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 13,602,600 4,682,600 18,285,200 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 13,602,600 4,682,600 18,285,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 13,602,600 4,682,600 18,285,200 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 13,602,600 4,682,600 18,285,200 

ของวิทยาลัยนานาชาติ งบบุคลากร -              1,607,000 1,607,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติ 18,285,200 บาท
งบด าเนินงาน - 3,075,600 3,075,600 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 12,883,700 บาท
งบเงินอุดหนุน 13,602,600 - 13,602,600 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 23 อัตรา

เป็นเงิน 9,817,700 บาท
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2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 9 อัตรา
เป็นเงิน 3,066,000 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 1,607,000 บาท*
1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 324,000 บาท**

1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 288,000 บาท
2) อาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 32 อัตรา
เป็นเงิน 347,700 บาท

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 18,000 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 16,000 บาท
2) อาจารย์ต่างประเทศ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 2,000 บาท*

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 902,400 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 768,000 บาท*
1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 10 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 67,200 บาท*
1.1.8 ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

สังกัดวิทยาลัยนานาชาติ จ านวน 23 อัตรา เป็นเงิน 1,128,000 บาท*
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1.1.9 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 940,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 640,000 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 300,000 บาท

13,602,600 15,279,800 28,882,400 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ วิทยาลัยนานาชาติ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 1,160,500 1,160,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 1,160,500 1,160,500    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 1,160,500 1,160,500 
1 - 466,000 466,000      

งบด าเนินงาน - 377,000       377,000       1.1 การบริหารจัดการวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย   
เป็นเงิน 377,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงส าหรับพาหนะมหาวิทยาลัยเพ่ือปฏิบัติงานราชการ 

เป็นเงิน 27,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 30,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการผู้บริหารวิทยาลัย เป็นเงิน 50,000 บาท
1.1.7 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน - 49,000         49,000         1.2 การพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
เป็นเงิน 49,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 49,000 บาท

งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         1.3 การประชุมเพ่ือทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี 
และแผนบริหารความเส่ียง วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย   
เป็นเงิน 40,000 บาท
1.3.1 การประชุมเพ่ือทบทวนและจัดท าแผน กลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี 

และแผนบริหารความเส่ียง เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายวิสัยทัศน์
เป็นเงิน 15,100 บาท

1.3.2 กิจกรรมการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
เร่ืองการดูแลสุขภาพจิตของบุคลากรในองค์กร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการท างาน เป็นเงิน 24,900 บาท

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            80,000        80,000        
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              80,000         80,000         2.1 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา และกิจกรรมการจัดการความรู้ แก่อาจารย์ 
และควบคุมภายใน บุคลากร และนักศึกษา เป็นเงิน 80,000 บาท

2.1.1 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา (QA) เป็นเงิน 9,400 บาท 
2.2.2 กิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 10,000 บาท
2.2.3 กิจกรรมการจัดการความรู้และศึกษาดูงานของอาจารย์ นักศึกษา และบุคลากร 

ร่วมกับหน่วยงานภายนอกในการขับเคล่ือนชุมชนอัจฉริยะด้วยนวัตกรรมด้าน
พลังงานและส่ิงแวดล้อม หรือเทคโนโลยีสมัยใหม่  เป็นเงิน 53,000 บาท 

2.2.4 การจัดการความรู้ร่วมกับอาจารย์ บุคลากร ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน
ของวิทยาลัยฯ เป็นเงิน 7,600 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ -            65,000        65,000        
บัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -              65,000         65,000         3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 65,000 บาท

3.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอนท้ังในและนอกห้องเรียน
ประกอบด้วยการอบรม การจัดสัมมนา การฝึกปฏิบัติในพ้ืนท่ี 
เป็นเงิน 20,000 บาท
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3.1.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการและทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21
เป็นเงิน 25,000 บาท

3.1.3 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมเผยแพร่ผลงานวิชาการ
หรือเข้าร่วมการประชุมทางวิชาการใน หรือ ต่างประเทศ ท้ังรูปแบบ on line
และ on-site ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก
เป็นเงิน 20,000 บาท 

4 โครงการบริหารจัดการและบ ารุงรักษาระบบ -            549,500      549,500      
ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บนพ้ืนดิน งบด าเนินงาน -              400,000       400,000       4.1 การบริหารจัดการและบ ารุงรักษาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บนพ้ืนดิน 
ขนาด 702 กิโลวัตต์ ขนาด 702 กิโลวัตต์  เป็นเงิน 400,000 บาท

งบด าเนินงาน -              40,500         40,500         4.2 จัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ และอุปกรณ์ป้องกันส าหรับตรวจสอบระบบไฟฟ้า
เป็นเงิน 40,500 บาท

งบด าเนินงาน -              9,000           9,000           4.3 จัดซ้ือน้ ามันดีเซลส าหรับเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าท่ีเป็นแหล่งจ่ายไฟส ารอง วัสดุเช้ือเพลิง
และหล่อล่ืน เป็นเงิน 9,000 บาท

งบด าเนินงาน -              100,000       100,000       4.4 งานปรับปรุงซ่อมแซมภูมิทัศน์โดยรอบระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
และอาคารศูนย์การเรียนรู้ เป็นเงิน 100,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,602,800 576,000 5,178,800 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 4,602,800 576,000      5,178,800    
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,602,800 576,000 5,178,800 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 4,602,800    576,000      5,178,800    

ของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 576,000       576,000       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 
ชุมชนแห่งเอเชีย งบเงินอุดหนุน 4,602,800 -              4,602,800     เป็นเงิน 5,178,800 บาท

1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 4,128,600 บาท
1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 4 อัตรา

 เป็นเงิน 2,145,000 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน  6 อัตรา 

เป็นเงิน 2,473,400 บาท
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1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 110,500 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 4,900 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 4 อัตรา 

เป็นเงิน 336,000 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 268,800 บาท
2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 67,200 บาท บาท*

4,602,800    1,736,500    6,339,300    

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ
วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต -            6,994,300    6,994,300    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -            6,994,300    6,994,300    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -            6,994,300    6,994,300    
1 โครงการบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย -            599,000      599,000      

งบด าเนินงาน -              547,500       547,500       1.1 การบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 547,500 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 27,500 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 25,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย

เป็นเงิน 300,000 บาท
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 75,000 บาท
1.1.6 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน -              28,000         28,000         1.2 การพัฒนาบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 28,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 28,000 บาท

งบด าเนินงาน -              23,500         23,500         1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
เป็นเงิน 23,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
บัณฑิตวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            70,600        70,600        
การจัดการความรู้ การบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              46,200         46,200         2.1 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 46,200 บาท
และควบคุมภายใน 2.1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับอุดมศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นเงิน 8,500 บาท
2.1.2 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรบัณฑิตศึกษา จ านวน 5 หลักสูตร

เป็นเงิน 35,000 บาท
1) สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ระดับปริญญาโท
2) สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีย่ังยืน ระดับปริญญาเอก
3) สาขาวิทยาการจัดการเรียนรู้ ระดับปริญญาโท
4) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ระดับปริญญาโท
5) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ระดับปริญญาเอก

2.1.3 การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) บัณฑิตวิทยาลัย
เป็นเงิน 2,700 บาท

งบด าเนินงาน -              11,000         11,000         2.2 โครงการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 11,000 บาท
2.2.1 จัดประชุมวิเคราะห์ความเส่ียงและและควบคุมภายใน เป็นเงิน 5,000 บาท 
2.2.2 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 3,000 บาท
2.2.3 ด าเนินการและทบทวนการจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เป็นเงิน 3,000 บาท
งบด าเนินงาน -              13,400         13,400         2.3 โครงการด าเนินงานเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)

เป็นเงิน 13,400 บาท
2.3.1 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความรู้ เป็นเงิน 8,700 บาท 
2.3.2 การประมวลและกล่ันกรองความรู้ เป็นเงิน 4,700 บาท

3 โครงการจัดการเรียนการสอน -            6,324,700    6,324,700    
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -              1,380,400     1,380,400     3.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 1,380,400 บาท

3.1.1 ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษปริญญาโท เป็นเงิน 1,276,000 บาท
3.1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 104,400 บาท
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งบด าเนินงาน -              2,224,300     2,224,300     3.2 การบริหารจัดการด้านวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ เป็นเงิน 2,224,300 บาท
3.2.1 การจัดสอบระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 2,224,300 บาท

งบด าเนินงาน -              70,000         70,000         3.3 ค่าใช้จ่ายสมทบเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท
3.3.1 ค่าใช้จ่ายสมทบกิจกรรมเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท

งบด าเนินงาน -              221,400       221,400       3.4 การพัฒนาคุณภาพวารสารวิชาการบัณฑิตวิจัยและพิฆเนศวร์สาร
เป็นเงิน 221,400 บาท
3.4.1 จัดท าวารสารพิฆเนศวร์สาร เป็นเงิน 80,000 บาท
3.4.2 จัดท าวารสารบัณฑิตวิจัย เป็นเงิน 80,000 บาท
3.4.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมประชุมบรรณาธิการวารสาร

เป็นเงิน 40,000 บาท
3.4.4 ค่าบริการระบบวารสารออนไลน์ ThiaJO 2.0 เป็นเงิน 21,400 บาท

งบด าเนินงาน -              43,200         43,200         3.5 โครงการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 43,200 บาท

งบเงินอุดหนุน -              125,000       125,000       3.6 การส่งเสริมวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ เป็นเงิน 125,000 บาท
3.6.1 สนับสนุนทุนส่งเสริมการท าวิทยานิพนธ์ท่ีมาจากความต้องการของท้องถ่ิน

เป็นเงิน 125,000 บาท
งบด าเนินงาน -              34,400         34,400         3.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตร

การใช้งานโปรแกรม Jamovi เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยและ Generative AI in
Research Study เป็นเงิน 34,400 บาท
3.7.1 การใช้งานโปรแกรม Jamovi เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย 

เป็นเงิน 18,700 บาท
3.7.2 Generative AI in Research Study เป็นเงิน 15,700 บาท

งบด าเนินงาน -              105,000       105,000       3.8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรของบัณฑิตวิทยาลัย จ านวน 3 หลักสูตร
เป็นเงิน 105,000 บาท
3.8.1 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการจัดการเรียนรู้
3.8.2 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
3.8.3 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
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งบด าเนินงาน -              200,000       200,000       3.9 โครงการการประชุมสภาคณะผู้บริหารบัณฑิตศึกษาแห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 4 
ประจ าปีการศึกษา 2568 เป็นเงิน 200,000 บาท   
3.9.1 ค่าจัดกิจกรรมการประชุมสภาคณะผู้บริหารบัณฑิตศึกษาแห่งประเทศไทย

คร้ังท่ี 4 ประจ าปีการศึกษา 2568 เป็นเงิน 200,000 บาท 
งบด าเนินงาน -              355,000       355,000       3.10 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

ท่ีย่ังยืน เป็นเงิน 355,000 บาท
3.10.1 ค่าตอบแทนการสอน ระดับปริญญาเอก เป็นเงิน 288,000 บาท
3.10.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ

ของหลักสูตร เป็นเงิน 67,000 บาท
งบด าเนินงาน -              220,000       220,000       3.11 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาโท สาขาวิชาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

ท่ีย่ังยืน เป็นเงิน 220,000 บาท
3.11.1 ค่าตอบแทนการสอน ระดับปริญญาโท เป็นเงิน 162,000 บาท
3.11.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ

ของหลักสูตร เป็นเงิน 58,000 บาท
งบด าเนินงาน -              344,000       344,000       3.12 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิทยาการจัดการเรียนรู้

เป็นเงิน 344,000 บาท
3.12.1 ค่าตอบแทนการสอน ระดับปริญญาโท เป็นเงิน 288,000 บาท
3.12.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ

ของหลักสูตร เป็นเงิน 56,000 บาท
งบด าเนินงาน -              460,000       460,000       3.13 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก สาขาวิชาบริหารการศึกษา

เป็นเงิน 460,000 บาท
3.13.1 ค่าตอบแทนการสอน ระดับปริญญาเอก เป็นเงิน 360,000 บาท
3.13.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ

ของหลักสูตร เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน -              482,000       482,000       3.14 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาโท สาขาวิชาบริหารการศึกษา

เป็นเงิน 482,000 บาท
3.14.1 ค่าตอบแทนการสอน ระดับปริญญาโท เป็นเงิน 432,000 บาท
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3.14.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในภาพรวมท่ีเก่ียวข้องกับคุณภาพวิชาการ
ของหลักสูตร เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -            60,000         60,000         3.15 โครงการเสวนาเตรียมความพร้อมนักศึกษา และกิจกรรมสานสัมพันธ์บัณฑิตศึกษา 
เป็นเงิน 60,000 บาท
3.15.1 กิจกรรมการเสวนาเตรียมความพร้อมนักศึกษา เป็นเงิน 27,000 บาท
3.15.2 กิจกรรมสานสัมพันธ์บัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 33,000 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 15,000        15,000        
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            15,000        15,000        

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            15,000        15,000        
1 โครงการบริหารงานวิจัยและการบริการ -            15,000        15,000        

วิชาการ งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         1.1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า
เป็นเงิน 15,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 3,067,700    2,683,200    5,750,900    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 3,067,700    2,683,200    5,750,900    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 3,067,700    2,683,200    5,750,900    

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 3,067,700    2,683,200    5,750,900    

ของบัณฑิตวิทยาลัย งบบุคลากร -              2,040,000     2,040,000     1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 5,750,900 บาท

งบด าเนินงาน -              643,200       643,200       1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา 
งบเงินอุดหนุน 3,067,700     -              3,067,700     เป็นเงิน 2,930,900 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 2,040,000 บาท*
1.1.3 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา 

เป็นเงิน 72,000 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา

เป็นเงิน 60,800 บาท
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1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา 
เป็นเงิน 4,000 บาท

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับผู้บริหาร จ านวน 4 อัตรา 
เป็นเงิน 643,200 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

3,067,700 9,692,500 12,760,200 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ บัณฑิตวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 995,000 995,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 995,000 995,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 995,000 995,000 
1 โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสาธิต - 995,000 995,000 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 598,500 598,500 1.1 การบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 598,500 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,500 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 50,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 300,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 75,000 บาท
1.1.5 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.6 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานของระดับมัธยมศึกษา เป็นเงิน 9,000 บาท
1.1.7 ค่าใช้จ่ายในงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 19,000 บาท
งบด าเนินงาน - 346,500 346,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 346,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 346,500 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.3 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี การจัดการความรู้ (KM) แผนความเส่ียง และทบทวน
แผนยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นเงิน 50,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสนอภาคทางการศึกษา 3,865,100 1,663,900 5,529,000 

3,865,100 1,663,900 5,529,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 3,865,100 1,663,900 5,529,000 
1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 1,316,500 - 1,316,500 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา งบเงินอุดหนุน 1,316,500 - 1,316,500 1.1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ข้ันพ้ืนฐาน เป็นเงิน 1,316,500 บาท

1.1.1 สนับสนุนค่าหนังสือเรียนระดับช้ันอนุบาลและระดับประถมศึกษา
รวมไปถึงนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เป็นเงิน 469,300 บาท

1.1.2 สนับสนุนค่าหนังสือเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา เป็นเงิน 131,500 บาท
1.1.3 สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียนระดับช้ันอนุบาลและระดับประถมศึกษา

รวมไปถึงนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เป็นเงิน 313,600 บาท
1.1.4 สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา เป็นเงิน 31,200 บาท
1.1.5 สนับสนุนค่าเคร่ืองแบบนักเรียนระดับช้ันอนุบาลและระดับประถมศึกษา 

รวมไปถึงนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เป็นเงิน 307,900 บาท
1.1.6 สนับสนุนค่าเคร่ืองแบบนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา เป็นเงิน 63,000 บาท

 2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  553,200 1,663,900 2,217,100 
งบเงินอุดหนุน 480,000 - 480,000 2.1 สนับสนุนค่าในการท ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผนกิจกรรมของโรงเรียน

ระดับช้ันอนุบาลและระดับประถมศึกษา รวมไปถึงนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
เป็นเงิน 480,000 บาท
2.1.1 การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วย STEM ศึกษา

ผลผลิต : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล
            จนถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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2.1.2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน (ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้)
2.1.3 บ้านแห่งการเรียนรู้ 
2.1.4 ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันประถมศึกษา)
2.1.5 ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันอนุบาล) 6) วิจัยช้ันเรียน
2.1.6 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางนาฏศิลป์
2.1.7 พ่ีสอนน้อง
2.1.8 การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง (Project Approach)
2.1.9 ส่งเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นักเรียน
2.1.10 สาธิตจูเนียร์คัพ 
2.1.11 สาธิตฯ รักการอ่าน
2.1.12 พืชผักสวนครัวร้ัวกินได้ 
2.1.13 ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
2.1.14 พัฒนากิจกรรมนักเรียน
2.1.15 กิจกรรมพัฒนานักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
2.1.16 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ
2.1.17 กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา

งบเงินอุดหนุน 73,200 - 73,200 2.2 สนับสนุนค่าในการท ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผนกิจกรรมของโรงเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษา เป็นเงิน 73,200 บาท
2.2.1 การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วย STEM ศึกษา
2.2.2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน (ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้)
2.2.3 ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับมัธยมศึกษา)
2.2.4 วิจัยช้ันเรียน
2.2.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางนาฏศิลป์ การแสดง ดนตรีและกีฬา
2.2.6 พ่ีสอนน้อง 
2.2.7 ส่งเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นักเรียน
2.2.8 สาธิตฯ รักการอ่าน
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2.2.9 พัฒนากิจกรรมนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา
2.2.10 กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา

งบด าเนินงาน - 170,000 170,000 2.3 กีฬาสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสัมพันธ์ระดับประถมศึกษา เป็นเงิน 170,000 บาท
งบด าเนินงาน - 76,000 76,000 2.4 กีฬาสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสัมพันธ์ระดับมัธยมศึกษา เป็นเงิน 76,000 บาท
งบด าเนินงาน - 78,400 78,400 2.5 การแข่งขันทักษะทางวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นเงิน 78,400 บาท
งบด าเนินงาน - 490,000 490,000 2.6 ยกระดับทักษะทางภาษาอังกฤษ กิจกรรม สนับสนุนค่าวิทยากรชาวต่างชาติ

เป็นเงิน 490,000 บาท
งบด าเนินงาน - 499,500 499,500 2.7 ยกระดับทักษะทางภาษาอังกฤษ กิจกรรม การจัดหาโปรแกรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

เป็นเงิน 499,500 บาท
งบด าเนินงาน - 350,000 350,000 2.8 ประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เป็นเงิน 350,000 บาท
 3 โครงการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา 1,995,400 - 1,995,400 

คุณภาพการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระ งบเงินอุดหนุน 950,000 - 950,000 3.1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานในงานต่าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตฯ
การเรียนรู้ เป็นเงิน 950,000 บาท

3.1.1 งานวิชาการ จ้างเหมาบริการ วิทยากร เอกสาร / หนังสือ การจัดประชุมวิชาการ
การบริการวิชาการ การวิจัย  เป็นเงิน 90,000 บาท 

3.1.2 งานอาคาร ภูมิทัศน์ อนามัยและส่ิงแวดล้อม ค่าวัสดุ / อุปกรณ์ในการซ่อมแซม
อาคาร ปรับภูมิทัศน์ ค่าวัสดุท าความสะอาด เป็นเงิน 80,000 บาท

3.1.3 ค่าจ้างเหมาบริการ ปรับภูมิทัศน์ ซ่อมแซม / ปรับปรุง อาคารสถานท่ี 
เป็นเงิน 150,000 บาท

3.1.4 งานพยาบาล วัสดุพยาบาล เป็นเงิน 50,000 บาท
3.1.5 งานธุรการ วัสดุและการเงิน (จัดซ้ือ / ท าวัสดุสอบ หมึกพิมพ์ กระดาษ 

ค่าถ่ายเอกสาร) เป็นเงิน 400,000 บาท 
3.1.6 งานสารสนเทศ งานทะเบียน งานประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุงานทะเบียน 

งานประชาสัมพันธ์ / วัสดุคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน 90,000 บาท
3.1.7 ค่าจ้างเหมาเก่ียวกับงานประชาสัมพันธ์ เก่ียวกับงานทะเบียน

เป็นเงิน 90,000 บาท
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งบเงินอุดหนุน 340,000 - 340,000 3.2 จัดหาวัสดุการศึกษาตามกลุ่มสาระระดับช้ันอนุบาลและระดับประถมศึกษา
รวมไปถึงนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เป็นเงิน 340,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 126,000 - 126,000 3.3 จัดหาวัสดุการศึกษาตามกลุ่มสาระ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
และส่งเสริมอัจฉริยภาพในด้านต่าง ๆ และสนับสนุนกิจกรรมท่ีคณะครูพัฒนา
ในการพัฒนาผู้เรียนระหว่างปีการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษา เป็นเงิน 126,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 400,000 - 400,000 3.4 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม สร้างความตระหนักในประเพณี วัฒนธรรม
ความกตัญญู สร้างจิตส านึก และพัฒนาผู้เรียนในกิจกรรมหลักของโรงเรียน
(ด าเนินการเป็นประจ าทุกปี) เป็นเงิน 400,000 บาท
3.4.1 วันลอยกระทง
3.4.2 พวงครามเกมส์ (กีฬาสีโรงเรียนสาธิตฯ)
3.4.3 วันชาติไทย
3.4.4 วันข้ึนปีใหม่
3.4.5 วันเด็กแห่งชาติ
3.4.6 สัปดาห์ภาษาอังกฤษ
3.4.7 ค่ายลูกเสือเนตรนารี
3.4.8 ค่ายวิชาการ
3.4.9 มาลาบูชาครู 
3.4.10 OPEN HOUSE 
3.4.11 งานประจ าปี “ช่ืนช่อพวงคราม”
3.4.12 งานประชุมผู้ปกครองประจ าปี  
3.4.13 วันไหว้ครูและรับขวัญพวงคราม
3.4.14 วันส าคัญทางศาสนา
3.4.15 ธนาคารโรงเรียน (ออมวันน้ี ใช้วันหน้า)
3.4.16 อบรมลูกเสือจราจรเบ้ืองต้น
3.4.17 ค่ายคุณธรรม จริยธรรม
3.4.18 กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมามกะ
3.4.19 รักษ์ภาษาไทย
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3.4.20 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ในหลวงราชกาลท่ี 10 สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร เน่ืองในวันพระราชสมภพ

3.4.21 วันแม่แห่งชาติ
3.4.22 สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์
3.4.23 Day Camp (ค่ายลูกเสือส ารอง)
3.4.24 สาธิตพิชิตยุงลาย
3.4.25 แนะแนวการศึกษาต่อ
3.4.26 พัฒนากิจกรรมนักเรียน
3.4.27 กิจกรรมพัฒนานักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น
3.4.28 กิจกรรมพัฒนานักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
3.4.29 กิจกรรมเสริมทักษะ
3.4.30 กิจกรรมพัฒนาวินัย

งบเงินอุดหนุน 179,400 - 179,400 3.5 ส่งเสริมอัจฉริยภาพในด้านต่าง ๆ และสนับสนุนกิจกรรมท่ีคณะครูพัฒนาในการพัฒนา
ผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา เป็นเงิน 179,400 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 20,707,700 397,100 21,104,800 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 20,707,700 397,100 21,104,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 20,707,700 397,100 21,104,800 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียน 20,707,700 397,100 21,104,800 

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบบุคลากร 775,200       - 775,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
งบด าเนินงาน 79,000 397,100 476,100 เป็นเงิน 21,104,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 19,853,500 - 19,853,500 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 19,638,400 บาท

1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 41 อัตรา 
เป็นเงิน 14,408,900 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 15 อัตรา 
เป็นเงิน 4,442,300 บาท

3) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 775,200 บาท
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4) เงินเพ่ิมค่าค่องชีพช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา 
เป็นเงิน 12,000 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 521,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 56 อัตรา เป็นเงิน 503,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 482,200 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 56 อัตรา เป็นเงิน 459,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 22,700 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 28,800 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 56 อัตรา เป็นเงิน 27,800 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท*
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท
1.1.6 ค่าตอบแทนวิชาชีพการศึกษาพิเศษ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 60,000 บาท

24,572,800 3,056,000 27,628,800 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 42,800 278,600 321,400 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 42,800 278,600 321,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 9,000 9,000 
1 วิจัยสถาบัน เร่ือง สภาพการมีงานท าของ - 3,000 3,000 

บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา จากมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 3,000 3,000 1.1 การวิเคราะห์สภาพการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชภัฏเชียงใหม่ เชียงใหม่ ปีการศึกษา 2567 เป็นเงิน 3,000 บาท

2 วิจัยสถาบัน เร่ือง ความพึงพอใจของผู้ใช้ - 3,000 3,000 
บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและคุณลักษณะ งบด าเนินงาน - 3,000 3,000 2.1 การวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและคุณลักษณะ
ของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา ของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2567
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (เล่มปี พ.ศ. 2569) เป็นเงิน 3,000 บาท

3 วิจัยสถาบัน เร่ือง ความพึงพอใจ - 3,000 3,000 
ของบุคลากรเก่ียวกับการด าเนินการ งบด าเนินงาน - 3,000 3,000 3.1 การวิเคราะห์ความพึงพอใจของบุคลากรเก่ียวกับการด าเนินการตามจุดเน้น และจุดเด่น
ตามจุดเน้น และจุดเด่น หรือความเช่ียวชาญเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปี 2569
หรือความเช่ียวชาญเฉพาะ เป็นเงิน 3,000 บาท
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ประจ าปี 2569

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 42,800 269,600 312,400 
1 โครงการบริหารจัดการสถาบันวิจัย 42,800 216,000 258,800 

และพัฒนา งบด าเนินงาน - 152,000 152,000 1.1 การบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 194,800 บาท**

งบเงินอุดหนุน 42,800 - 42,800 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 6,800 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา*
เป็นเงิน 62,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 90,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 31,500 31,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 31,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 31,500 บาท

งบด าเนินงาน - 32,500 32,500 1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา
และกิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) ความเส่ียงและการควบคุมภายใน  
เป็นเงิน 32,500 บาท
1.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา

ระยะ 6 ปี (พ.ศ.2568 - 2573) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2569
เป็นเงิน 20,000 บาท

1.3.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือด าเนินงานการจัดการความรู้ (KM) 
ความเส่ียงและควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณ 2569 เป็นเงิน 12,500 บาท

2 โครงการจัดอันดับมหาวิทยาลัย - 53,600 53,600 
ท่ีมีการด าเนินงานเพ่ือสนับสนุนเป้าหมาย งบด าเนินงาน - 53,600 53,600 2.1 การจัดอันดับมหาวิทยาลัยท่ีมีการด าเนินงานเพ่ือสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
การพัฒนาท่ีย่ังยืน THE Impact Rankings THE Impact Rankings ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 53,600 บาท
ประจ าปี 2569 1.4.1 การประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 12,600 บาท
1.4.2 การอบรม workshop: SGGs CMRU ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 14,000 บาท
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1.4.3 การเข้าร่วมการประชุม หรือการจัดงานของ Times Higher Education
และภาคีเครือข่าย เป็นเงิน 27,000 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 3,250,200 3,250,200 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 3,250,200 3,250,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 3,250,200 3,250,200 
1 โครงการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ - 170,000 170,000 

งบด าเนินงาน - 170,000 170,000 1.1 การพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เป็นเงิน 170,000 บาท
1.1.1 การประชุมคณะกรรมการพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ ปรับปรุงแก้ไข และรับรอง

โครงร่างการวิจัยด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ กรณีท่ีเป็นกลุ่มเปราะบาง
ท่ีมีการด าเนินการกระทบสิทธิในระดับมาก เป็นเงิน 12,600 บาท

1.1.2 การจัดท าคู่มือข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีเป็นมาตรฐาน (Standard Operating
Procedure – SOP) การด าเนินงานจริยธรรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 42,000 บาท

1.1.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการวิจัยทางด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ให้คณะกรรมการ อาจารย์ บุคลากรท่ีท าวิจัย  และการประชุมประจ าปี
ของส านักมาตรฐานการวิจัยในคน ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
เป็นเงิน 115,400 บาท 

2 โครงการก ากับดูแลการด าเนินการต่อสัตว์ - 80,900 80,900 
เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 80,900 80,900 2.1 การด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการก ากับดูแลการด าเนินการต่อสัตว์ การเล้ียงและใช้สัตว์
ราชภัฏเชียงใหม่ ทางวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 80,900 บาท

2.1.1 การประชุมปรับปรุงแผนพัฒนาและการจัดท ารายงานการด าเนินการต่อสัตว์
เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ และการประชุมเพ่ือพิจารณาโครงการท่ีใช้สัตว์
ในงานวิจัย และการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 19,200 บาท

2.1.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับแนวทางวิธีการปฏิบัติของผู้ใช้สัตว์
และการด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการเล้ียงและใช้สัตว์ เป็นเงิน 23,300 บาท
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2.1.3 การอบรมผู้ขอรับใบอนุญาตใช้สัตว์ของสถานท่ีด าเนินการหรือหลักสูตรอ่ืน
ด้านการวิจัยท่ีใช้สัตว์ ตามเกณฑ์ของสถาบันพัฒนาการด าเนินการต่อสัตว์
เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 38,400 บาท

3 โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพวารสาร - 209,600 209,600 
สู่ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ  งบด าเนินงาน - 209,600 209,600 3.1 วารสาร Community and Social Development Journal และวารสารวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีสู่ชุมชน เป็นเงิน 209,600 บาท
3.1.1 การจัดท าวารสารและการประชุมกองบรรณาธิการ เป็นเงิน 66,000 บาท
3.1.2 การส่งเสริมการเผยแพร่และพัฒนาคุณภาพวารสารเข้าฐานนานาชาติ

เป็นเงิน 143,600 บาท
4 โครงการเตรียมความพร้อมนักวิจัย - 180,000 180,000 

ในการรับทุนวิจัย งบด าเนินงาน - 180,000 180,000 4.1 การเตรียมความพร้อมนักวิจัยในการรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก
เป็นเงิน 180,000 บาท

5 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย - 203,200 203,200 
งบด าเนินงาน - 203,200 203,200 5.1 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 203,200 บาท

5.1.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการส่งเสริม
การน าไปใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัย งบประมาณ 124,800 บาท

5.1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอทุนสนับสนุน
การวิจัย เป็นเงิน 78,400 บาท 

6 โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพย์สิน - 136,600 136,600 
ทางปัญญาและงานคลินิกเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 136,600 136,600 6.1 การด าเนินการท่ีเก่ียวกับงานทรัพย์สินทางปัญญาและงานคลินิกเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 136,600 บาท

6.1.1 การบริหารจัดการงานทรัพย์สินทางปัญญา เป็นเงิน 30,000 บาท 
6.1.2 การประชุมคณะกรรมการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 10,400 บาท
6.1.3 การอบรมเพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับทรัพย์สินทางปัญญาและการพัฒนาโครงการ

ภายใต้คลินิกเทคโนโลยี เป็นเงิน 61,300 บาท
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6.1.4 การเข้าร่วมประชุมสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ฯ เครือข่ายหน่วยจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญาและการประชุมเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยี เป็นเงิน 34,900 บาท

7 โครงการงานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ - 417,800 417,800 
และงานจัดแสดงผลงานวิจัยและนวัตกรรม งบด าเนินงาน - 417,800 417,800 7.1 งานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ และงานจัดแสดงผลงานวิจัยและนวัตกรรม ประจ าปี 2569
ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 417,800 บาท

7.1.1 งานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ Thailand Research Expo 2026
เป็นเงิน 318,600 บาท

7.1.2 งานจัดแสดงผลงานวิจัยและนวัตกรรม ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 99,200 บาท
8 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การวิจัย - 118,700 118,700 

และบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน - 118,700 118,700 8.1 การประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัย
เชียงใหม่ และบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 118,700 บาท

8.1.1 การประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 69,200 บาท 

8.1.2 การประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการ
การบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 39,500 บาท

8.1.3 จัดท ารูปเล่มแผนยุทธศาสตร์วิจัย ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 5,000 บาท
8.1.4 จัดท ารูปเล่มแผนยุทธศาสตร์การบริการวิชาการ ประจ าปี 2569

เป็นเงิน 5,000 บาท 
9 โครงการราชภัฏวิชาการ ประจ าปี 2569 - 200,000 200,000 

งบด าเนินงาน - 200,000 200,000 9.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมราชภัฏวิชาการ เป็นเงิน 200,000 บาท
10 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ - 303,000 303,000 

และระดับนานาชาติ ประจ าปี 2569 งบด าเนินงาน - 303,000 303,000 10.1 การเข้าร่วมประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ประจ าปี 2569 เป็นเงิน 303,000 บาท
10.1.1 การเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ประจ าปี 2569

เป็นเงิน 117,000 บาท
10.1.2 การเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติท่ีร่วมเป็นหน่วยงานภาคีเครือข่าย

ความร่วมมือ เป็นเงิน 186,000 บาท
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11 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัย - 230,400 230,400 
ไปประกวดผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์ งบด าเนินงาน - 230,400 230,400 11.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยไปประกวดผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์
ในต่างประเทศ ในต่างประเทศ เป็นเงิน 230,400 บาท

11.1.1 การตรวจประเมินผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมเพ่ือร่วมประกวด
ในเวทีนานาชาติ เป็นเงิน 2,500 บาท

11.1.2 การส่งผลงานวิจัยประกวดในต่างประเทศ เป็นเงิน 217,900 บาท
11.1.3 การเข้าร่วมงานแถลงข่าวท่ีจัดโดยส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

เป็นเงิน 10,000 บาท
12 โครงการเงินอุดหนุนทุนวิจัยจากกองทุน - 1,000,000 1,000,000 

วิจัยของมหาวิทยาลัย งบเงินอุดหนุน - 1,000,000 1,000,000 12.1 สมทบกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 2,000,000 บาท
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,085,700 134,400 4,220,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 4,085,700 134,400      4,220,100    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,085,700 134,400 4,220,100 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 4,085,700 134,400 4,220,100 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา งบด าเนินงาน 508,800 134,400 643,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 4,220,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 3,576,900 - 3,576,900 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 3,402,900 บาท
1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 81,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 88,500 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 4,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท 
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

4,128,500 3,663,200 7,791,700 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ สถาบันวิจัยและพัฒนา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 207,400 207,400 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 207,400      207,400      

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 207,400 207,400 

1 โครงการบริหารจัดการสถาบันวิจัย - 175,900 175,900 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 175,900 175,900 1.1 การบริหารจัดการสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 175,900 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบัน เป็นเงิน 64,900 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายส าหรับเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 75,000 บาท

2 โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัย - 14,000 14,000 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 14,000 14,000 2.1 การพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 14,000 บาท

2.1.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา

ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ

ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่

ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 14,000 บาท

3 โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ - 17,500 17,500 

และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน - 17,500 17,500 3.1 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนา
ของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน  ท้องถ่ิน เป็นเงิน 17,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 73,700 73,700 

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 73,700 73,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 73,700 73,700 

1 โครงการประชุมคณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง - 28,800 28,800 

กับการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัด งบด าเนินงาน - 28,800 28,800 1.1 การประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัดแม่ฮ่องสอน

แม่ฮ่องสอน และคณะอนุกรรมการ เป็นเงิน 28,800 บาท

2 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย - 44,900 44,900 

เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินจังหวัด งบด าเนินงาน - 44,900 44,900 2.1 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
แม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 44,900 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,429,000 643,200 2,072,200 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,429,000 643,200      2,072,200    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,429,000 643,200 2,072,200 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,429,000 643,200 2,072,200 

ของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 643,200 643,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

งบเงินอุดหนุน 1,429,000 - 1,429,000 เป็นเงิน 2,072,200 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 1,351,500 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 39,500 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 2,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท*

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท

1,429,000 924,300 2,353,300 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 100,000 257,600 357,600 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 100,000 257,600 357,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 100,000 257,600 357,600 
1 โครงการบริหารจัดการส านักศิลปะ 100,000 257,600 357,600 

และวัฒนธรรม งบด าเนินงาน - 181,600 181,600 1.1 การบริหารจัดการส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 281,600 บาท**
งบเงินอุดหนุน 100,000 - 100,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 70,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักศิลปะและวัฒนธรรม
เป็นเงิน 51,600 บาท*

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.1.5 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์องค์กร เป็นเงิน 30,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 38,500 38,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 38,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 38,500 บาท

งบด าเนินงาน - 37,500 37,500 1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี
การจัดการความรู้ (KM) ความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 37,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 995,000 995,000 
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 995,000 995,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 447,000 447,000 
 1 โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา - 27,500 27,500 

งบด าเนินงาน - 27,500 27,500 1.1 โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา เป็นเงิน 27,500 บาท
 2 โครงการส่งเสริม สืบสานประเพณีหล่อเทียน - 39,000 39,000 

และแห่เทียนพรรษา งบด าเนินงาน - 39,000 39,000 2.1 โครงการส่งเสริม สืบสานประเพณีหล่อเทียนและแห่เทียนพรรษา
เป็นเงิน 39,000 บาท
2.1.2 กิจกรรมหล่อเทียนเข้าพรรษา เป็นเงิน 21,000 บาท
2.1.3 กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา เป็นเงิน 18,000 บาท

 3 โครงการราชภัฏเชียงใหม่สืบฮีตสานฮอย - 75,700 75,700 
ย่ีเป็งล้านนา ไหว้สาองค์พระมหาเจดีย์ งบด าเนินงาน - 75,700 75,700 3.1 โครงการราชภัฏเชียงใหม่สืบฮีตสานฮอยย่ีเป็งล้านนา ไหว้สาองค์พระมหาเจดีย์

เป็นเงิน 75,700 บาท
3.1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการท าโคมหูกระต่าย เป็นเงิน 15,400 บาท
3.1.2 กิจกรรมอบรมท าผางประทีป เป็นเงิน 8,000 บาท 
3.1.3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการท าผ้าห่มองค์พระมหาเจดีย์

เป็นเงิน 13,500 บาท
3.1.4 กิจกรรมห่มผ้าพระธาตุ บูชาองค์พระมหาเจดีย์ เป็นเงิน 38,800 บาท

 4 โครงการพัฒนาตามแนวนโยบาย 1 นักศึกษา - 304,800 304,800 
1 ศิลปวัฒนธรรม งบด าเนินงาน - 304,800 304,800 4.1 โครงการพัฒนาตามแนวนโยบาย 1 นักศึกษา 1 ศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 304,800 บาท

4.1.1 หลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ันเพ่ือสืบสานและสร้างสรรค์องค์ความรู้
ด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 174,000 บาท

4.1.2 หลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ันเพ่ือสืบสานและสร้างสรรค์องค์ความรู้
ด้านศิลปวัฒนธรรม วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 30,800 บาท

4.1.3 จัดท าส่ือการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมส าหรับเผยแพร่ออนไลน์
เป็นเงิน 50,000 บาท
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4.1.4 การน าเสนอผลการด าเนินงานตามนโยบาย 1 นักศึกษา 1 ศิลปวัฒนธรรม
เป็นเงิน 50,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 548,000 548,000 
 1 โครงการพัฒนาเครือข่ายเพ่ือการอนุรักษ์ - 60,000 60,000 

เอกสารโบราณ งบด าเนินงาน - 60,000 60,000 1.1 โครงการพัฒนาเครือข่ายเพ่ือการอนุรักษ์เอกสารโบราณ เป็นเงิน 60,000 บาท
1.1.1 กิจกรรมส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลเอกสารใบลาน เป็นเงิน 28,000 บาท
1.1.2 กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายด้านเอกสารโบราณ และเอกลักษณ์ทางภาษา

ศิลปวัฒนธรรมของชาติ เป็นเงิน 32,000 บาท
 2 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนบทความ - 8,000 8,000 

ทางวิชาการ งบด าเนินงาน - 8,000 8,000 2.1 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนบทความทางวิชาการ เป็นเงิน 8,000 บาท 
 3 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ - 39,000 39,000 

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 39,000 39,000 3.1 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
เป็นเงิน 39,000 บาท 
3.1.1 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภายในจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 4 คร้ัง
เป็นเงิน 7,000 บาท

3.1.2 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภายนอกจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 2 คร้ัง
เป็นเงิน 22,000 บาท

3.1.3 การจัดท าส่ือส่งการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นเงิน 10,000 บาท

 4 โครงการจัดท าวารสาร “ข่วงผญา” - 40,700 40,700 
งบด าเนินงาน - 40,700 40,700 4.1 โครงการจัดท าวารสาร “ข่วงผญา” เป็นเงิน 40,700 บาท

 5 โครงการการปริวรรตเอกสารโบราณ - 7,000 7,000 
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 5.1 โครงการการปริวรรตเอกสารโบราณ เป็นเงิน 7,000 บาท
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 6 โครงการส่งเสริมเผยแพร่งานศิลปวัฒนธรรม - 74,600 74,600 
ในระดับชาติ งบด าเนินงาน - 74,600 74,600 6.1 โครงการส่งเสริมเผยแพร่งานศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติ เป็นเงิน 74,600 บาท

6.1.1 กิจกรรมเข้าร่วมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา คร้ังท่ี 25 เป็นเงิน 45,000 บาท
6.1.2 กิจกรรมเข้าร่วมงานดนตรีไทยอุดมศึกษา คร้ังท่ี 48 เป็นเงิน 29,600 บาท

 7 โครงการบูรณาการความร่วมมือ - 55,000 55,000 
กับเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านล้านนา งบด าเนินงาน - 55,000 55,000 7.1 โครงการบูรณาการความร่วมมือกับเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านล้านนา

เป็นเงิน 55,000 บาท
7.1.1 กิจกรรมของเครือข่ายฟ้ืนคืนจิตวิญญาณ (ก๋วยสลากวัดเชียงม่ัน)

เป็นเงิน 10,000 บาท
7.1.2 การเข้าร่วมงานต๋ามผางปะต๊ีดส่องฟ้าฮักษาเมือง ณ อนุสาวรีย์สามกษัตริย์

เป็นเงิน 5,000 บาท
7.1.3 การเข้าร่วมงาน Chiang Mai Design Week เป็นเงิน 10,000 บาท
7.1.4 การเข้าร่วมงานเป็งเดือนห้า ตวยฮอยครูบา ไหว้สาพระธาตุแสนสุข

ณ วัดผาลาด เป็นเงิน 10,000 บาท
7.1.5 การเข้าร่วมงานยอสวยไหว้สาพญามังราย ณ อนุสาวรีย์สามกษัตริย์

เป็นเงิน 5,000 บาท
7.1.6 การเข้าร่วมประเพณีสักการะกู่เจ้าหลวงเมืองเชียงใหม่ ณ วัดสวนดอก

เป็นเงิน 5,000 บาท
7.1.7 การเข้าร่วมประเพณีเตียวข้ึนดอย เน่ืองในวันวิสาขบูชา ณ วัดพระธาตุดอยสุเทพ

ราชวรวิหาร เป็นเงิน 10,000 บาท

 8 โครงการอภิปรายเชิงวิชาการ - 7,200 7,200 
ด้านศิลปวัฒนธรรม งบด าเนินงาน - 7,200 7,200 8.1 โครงการอภิปรายเชิงวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 7,200 บาท

 9 โครงการสืบสานประเพณีป๋ีใหม่เมือง - 20,000 20,000 
(สงกรานต์) งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 9.1 โครงการสืบสานประเพณีป๋ีใหม่เมือง เป็นเงิน 20,000 บาท

10 โครงการส่งเสริมการอ่านและนิทรรศการ - 7,200 7,200 
หนังสือด้านล้านนาคดี "ห้องหนังสือล้านนา งบด าเนินงาน - 7,200 7,200 10.1 กิจกรรมเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้และนิทรรศการ "หนังสือล้านนาน่าอ่าน"
น่าอ่าน" เป็นเงิน 7,200 บาท
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11 โครงการเสวนาประวัติศาสตร์ - 70,200 70,200 
และความทรงจ า 50 ปี งบด าเนินงาน - 70,200 70,200 11.1 โครงการเสวนาประวัติศาสตร์และความทรงจ า 50 ปี "จากหน่วยประเคราะห์
"จากหน่วยประเคราะห์ทางวัฒนธรรม ทางวัฒนธรรม ถึงส านักศิลปะและวัฒนธรรม" เป็นเงิน 70,200 บาท
ถึงส านักศิลปะและวัฒนธรรม" 11.1.1 การเสวนาประวัติศาสตร์และความทรงจ า 50 ปี "จากหน่วยประเคราะห์

ทางวัฒนธรรม ถึงส านักศิลปะวัฒนธรรม" เป็นเงิน 15,200 บาท
11.1.2 ค่าจ้างออกแบบและจัดท าสมุดความทรงจ า (e-book) เป็นเงิน 5,000 บาท
11.1.3 ค่าจ้างท าเล่มสมุดความทรงจ า เป็นเงิน 50,000 บาท

12 โครงการเจ้าภาพการประชุมวิชาการ - 159,100 159,100 
สภาศิลปะและวัฒนธรรมหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน - 159,100 159,100 12.1 ค่าใช้จ่ายในการเป็นเจ้าภาพการประชุมวิชาการสภาศิลปะและวัฒนธรรมหาวิทยาลัย
แห่งประเทศไทย ราชภัฏแห่งประเทศไทย เป็นเงิน 159,100 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 5,352,400 - 5,352,400 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 5,352,400 - 5,352,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 5,352,400 - 5,352,400 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 5,352,400 - 5,352,400 

ของส านักศิลปะและวัฒนธรรม งบบุคลากร 748,200       - 748,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 5,352,400 บาท
งบด าเนินงาน 777,600 - 777,600 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 4,379,200 บาท
งบเงินอุดหนุน 3,826,600 - 3,826,600 1) ค่าจ้างข้าราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 748,200 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 3,631,000 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 89,900 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 100,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 10 อัตรา
เป็นเงิน 4,900 บาท
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1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ

จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท

5,452,400 1,252,600 6,705,000 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังส้ิน
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 1,419,600 580,400 2,000,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,419,600 580,400 2,000,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,419,600 580,400 2,000,000 
1 โครงการบริหารจัดการส านักหอสมุด 67,500        319,600      387,100      

งบด าเนินงาน - 165,600       165,600       1.1 การบริหารจัดการส านักหอสมุด เป็นเงิน 233,100 บาท**
งบเงินอุดหนุน 67,500         - 67,500         1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักหอสมุด
เป็นเงิน 65,600 บาท*

1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              84,000         84,000         1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักหอสมุด เป็นเงิน 84,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 84,000 บาท

งบด าเนินงาน -              70,000         70,000         1.3 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 70,000 บาท
1.3.1 ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์

ส านักหอสมุด ระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2565 - 2570) เป็นเงิน 8,600 บาท 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักหอสมุด

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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1.3.2 ด าเนินการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ส านักหอสมุด เป็นเงิน 56,400 บาท
1.3.3 ด าเนินการด้านประกันคุณภาพ การจัดการความรู้ (KM) 

และการบริหารความเส่ียง และควบคุมภายใน เป็นเงิน 5,000 บาท
2 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ 352,100      192,500      544,600      

ของส านักหอสมุด งบเงินอุดหนุน 50,000         -              50,000         2.1 ค่าซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ในห้องประชุม เป็นเงิน 50,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 30,000         -              30,000         2.2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ซ่อมหนังสือและเย็บวารสารฉบับย้อนหลัง เป็นเงิน 30,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 20,000         -              20,000         2.3 ค่าบาร์โค้ด สต๊ิกเกอร์ใส แถบป้ายส าหรับติดสันหนังสือและส่ืออ่ืน ๆ 

เป็นเงิน 20,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 50,000         -              50,000         2.4 ค่าแผงวงจรคล่ืนความถ่ีวิทยุ (RFID tags) เป็นเงิน 50,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 52,100         -              52,100         2.5 ค่าบอกรับสิทธ์ิการใช้งานวารสารและหนังสือพิมพ์ออนไลน์ เป็นเงิน 52,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 75,000         -              75,000         2.6 ค่าวัสดุในการด าเนินการจัดนิทรรศการและส่ือวิชาการ เป็นเงิน 75,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 75,000         -              75,000         2.7 ค่าบอกรับสิทธ์ิระบบ SSL VPN เป็นเงิน 75,000 บาท
งบด าเนินงาน -              100,000       100,000       2.8 ค่าบ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน -              27,000         27,000         2.9 ค่าเช่าใช้บริการ Line Official Account + Premium ID เป็นเงิน 27,000 บาท
งบด าเนินงาน -              25,500         25,500         2.10 ค่าบอกรับสิทธ์ิการใช้งานสัญญาณ Netflix, iqdonline.com, Disney + Hotstar,

HBO Go เป็นเงิน 25,500 บาท
งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         2.11 ค่าบริการเช่ือมโยงข้อมูลตามโปรโตคอลมาตรฐานการแลกเปล่ียน (SIP2) 

เป็นเงิน 40,000 บาท
3 โครงการจัดหาเอกสาร ต ารา 1,000,000    -            1,000,000    

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือสนับสนุน งบเงินอุดหนุน 500,000       - 500,000       3.1 จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศประเภทส่ิงพิมพ์และทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู้อ่ืน ๆ 
การเรียนการสอน การวิจัย เช่น บอร์ดเกม ลูกโลก เพ่ือสนับสนุนการเรียน การสอน การวิจัย 
และการเรียนรู้ และการเรียนรู้ เป็นเงิน 500,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 500,000       - 500,000       3.2 จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์และส่ือโสตทัศน์ เป็นเงิน 500,000 บาท
4 โครงการ CMRU Library Open House - 10,500 10,500 

งบด าเนินงาน - 10,500 10,500 4.1 การด าเนินกิจกรรมแนะน าบริการต่าง ๆ ของส านักหอสมุด และการน าชมห้องสมุด 
เป็นเงิน 10,500 บาท 
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5 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีส่งเสริมสุขภาวะ - 50,000 50,000 
ส านักหอสมุด (Safe Zone) งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 5.1  การพัฒนาพ้ืนท่ีส่งเสริมสุขภาวะส านักหอสมุด (Safe Zone) เป็นเงิน 50,000 บาท

6 โครงการ Library Quest : ส ารวจห้องสมุด - 7,800 7,800 
พิชิตภารกิจ งบด าเนินงาน - 7,800 7,800 6.1  กิจกรรม Library Quest: ส ารวจห้องสมุด พิชิตภารกิจ ส าหรับนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีการศึกษา 1/2569
เป็นเงิน 7,800 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 9,351,100 134,400 9,485,500 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 9,351,100 134,400 9,485,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 9,351,100 134,400 9,485,500 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 9,351,100 134,400 9,485,500 

ของส านักหอสมุด งบด าเนินงาน 643,200 134,400 777,600       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักหอสมุด เป็นเงิน 9,485,500 บาท
งบเงินอุดหนุน 8,707,900 - 8,707,900     1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 24 อัตรา 

เป็นเงิน 8,228,100 บาท
1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 24 อัตรา

เป็นเงิน 215,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 24 อัตรา

เป็นเงิน 152,300 บาท
1.1.4 เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 16,700 บาท
1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 24 อัตรา  

เป็นเงิน 11,800 บาท
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ จ านวน 2 อัตรา 

เป็นเงิน 84,000 บาท
1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท**

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
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2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 
จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท

10,770,700 714,800 11,485,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักหอสมุด ท้ังส้ิน
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 325,000 2,939,300 3,264,300 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 325,000 2,939,300 3,264,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 325,000 2,339,300 2,664,300 
1 โครงการบริหารจัดการส านักทะเบียน 325,000 794,900 1,119,900 

และประมวลผล งบด าเนินงาน - 667,400 667,400 1.1 การบริหารจัดการส านักทะเบียนและประมวลผล เป็นเงิน 992,400 บาท**
งบเงินอุดหนุน 325,000 - 325,000 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 180,000 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 45,000 บาท

1.1.3 จัดหากระดาษส าหรับออกเอกสารทางการศึกษา เป็นเงิน 100,000 บาท
1.1.4 การประชุมคณะกรรมการประจ าส านักทะเบียนและประมวลผล

เป็นเงิน 86,400 บาท*
1.1.5 การประชุมสภาวิชาการและอนุกรรมการ เป็นเงิน 481,000 บาท*
1.1.6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 70,000 70,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักทะเบียนและประมวลผล เป็นเงิน 70,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 70,000 บาท

งบด าเนินงาน - 57,500 57,500 1.3 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์ การจัดการความรู้ (KM) 
การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 57,500 บาท

รายละเอียดบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักทะเบียนและประมวลผล

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ - 1,509,200 1,509,200 
ของส านักทะเบียนและประมวลผล งบด าเนินงาน - 77,600 77,600 2.1 โครงการสัมมนาเครือข่ายงานทะเบียน เป็นเงิน 77,600 บาท

2.1.1 การเข้าร่วมสัมมนาเครือข่ายงานทะเบียน เป็นเงิน 77,600 บาท
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 2.2 โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ ในรูปแบบ Virtual Card (บัตรเสมือนจริง)

เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน - 195,000 195,000 2.3 โครงการประชุมสัมมนาระบบและกลไกการรับนักศึกษา เป็นเงิน 195,000 บาท
งบด าเนินงาน - 392,800 392,800 2.4 โครงการประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา เป็นเงิน 392,800 บาท

2.4.1 การประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาสัญจร เป็นเงิน 367,800 บาท
2.4.2 จัดท าคู่มือแนะแนวการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 490,600 490,600 2.5 โครงการพัฒนากระบวนการสอบคัดเลือกนักศึกษา เป็นเงิน 490,600 บาท

2.5.1 การสอบคัดเลือกนักศึกษาตามระบบ TCAS เป็นเงิน 96,000 บาท
2.5.2 การสอบคัดเลือกนักศึกษาตาม CMRU Model เป็นเงิน 283,600 บาท
2.5.3 การรับรายงานตัวนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 27,000 บาท
2.5.4 การจัดท าคู่มือการศึกษา เป็นเงิน 84,000 บาท

งบด าเนินงาน - 226,200 226,200 2.6 โครงการบริหารจัดการระบบอาจารย์ เป็นเงิน 226,200 บาท
2.6.1 การประชุมสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษานักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 26,000 บาท
2.6.2 การประชุมสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษาท้ังหมด เป็นเงิน 162,000 บาท
2.6.3 อาจารย์ท่ีปรึกษาพบนักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 35,700 บาท
2.6.4 การจัดท าคู่มืออาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นเงิน 2,500 บาท

งบด าเนินงาน - 27,000 27,000 2.7 โครงการบริหารจัดการ REG-CMRU Line Application เป็นเงิน 27,000 บาท
2.7.1 ค่าเช่าสิทธ์ิ การใช้งานสมาชิก Line Official Account พร้อมต่ออายุ Premium

ID ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 27,000 บาท
3 โครงการพัฒนาระบบตอบค าถามอัตโนมัติ - 35,200 35,200 

ด้านงานทะเบียนด้วยเทคโนโลยีปัญญา งบด าเนินงาน - 2,000 2,000 3.1 การพัฒนาระบบตอบค าถามอัตโนมัติด้านงานทะเบียนด้วยเทคโนโลยีปัญญา
ประดิษฐ์ (AI) งบลงทุน - 33,200 33,200 ประดิษฐ์ (AI) เป็นเงิน 35,200 บาท

3.1.1 ไมโครโฟนบันทึกเสียงชนิดคอนเดนเซอร์ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 10,300 บาท
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3.1.2 เคร่ืองออดิโออินเตอร์เฟสเข้าคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 10,000 บาท
3.1.3 หูฟังแบบปิด เพ่ืองานมอนิเตอร์ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 8,900 บาท
3.1.4 อุปกรณ์ติดต้ังและสายสัญญาณเสียง 1 ชุด เป็นเงิน 4,000 บาท
3.1.5 ค่าเช่าสัญญา OpenAI API ราคา 1,000 บาท
3.1.6 ค่าเช่าสัญญา Google Speech to Text, Text to Speech ราคา 1,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 600,000 600,000 
1 การบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ - 600,000 600,000 

เพ่ือการบริหาร (ระบบฐานข้อมูล งบด าเนินงาน - 600,000 600,000 1.1 ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (ระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ
และสารสนเทศนักศึกษา) ในลักษณะ นักศึกษา) ในลักษณะครบวงจรเพ่ือการใช้งานทุกมิติ เป็นเงิน 600,000 บาท
ครบวงจร เพ่ือการใช้งานทุกมิติ  

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 8,842,800 268,800 9,111,600 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 8,842,800 268,800 9,111,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 8,842,800 268,800 9,111,600 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 8,842,800 268,800 9,111,600 

ของส านักทะเบียนและประมวลผล งบบุคลากร 534,300       - 534,300 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักทะเบียนและประมวลผล เป็นเงิน 9,111,600 บาท
งบด าเนินงาน 508,800 268,800 777,600 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 7,953,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 7,799,700 - 7,799,700 1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 7,419,500 บาท
2) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 514,300 บาท
3) ค่าตอบแทนเงินเดือนพิเศษเต็มข้ันส าหรับลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 171,000 บาท
1.1.3 เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 157,700 บาท
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1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา
เป็นเงิน 9,500 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 42,000 บาท

1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 
    จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ
    จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 643,200 บาท**

9,167,800 3,208,100 12,375,900 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักทะเบียนและประมวลผล ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 1,863,700 1,863,700 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 1,863,700 1,863,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 1,579,700 1,579,700 
1 โครงการบริหารจัดการส านักดิจิทัล -            370,500      370,500      

เพ่ือการศึกษา งบด าเนินงาน -              274,500       274,500       1.1 การบริหารจัดการส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 274,500 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
และจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 22,500 บาท

1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
เป็นเงิน 162,000 บาท

1.1.4 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 67,500 บาท
งบด าเนินงาน -              56,000         56,000         1.2

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 56,000 บาท

งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         1.3 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 40,000 บาท  

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

การพัฒนาบุคลากรของส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 56,000 บาท
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2 โครงการพัฒนางานด้านประกันคุณภาพ -            7,500         7,500         

การศึกษา การด าเนินการเพ่ือการจัดการ งบด าเนินงาน -              7,500           7,500           2.1 กิจกรรมด้านการจัดการความรู้ (KM) และการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
ความรู้ (KM) และการด าเนินการบริหาร เป็นเงิน 7,500 บาท
ความเส่ียงและควบคุมภายใน 2.1.1 กิจกรรมด้านการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 5,800 บาท

2.1.2 กิจกรรมด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 1,700 บาท
3 โครงการบริหารจัดการเพ่ือการให้บริการ -            609,500      609,500      

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         3.1 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม และจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              30,000         30,000         3.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์
เป็นเงิน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน -              100,000       100,000       3.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม และจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         3.4 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน -              1,000           1,000           3.5 ค่าเช่าใช้บริการโดเมนเนม cmru.ac.th เป็นเงิน 1,000 บาท
งบด าเนินงาน -              6,500           6,500           3.6 ค่าเช่าใช้ระบบรวบรวมแอพพลิเคชันส าหรับนักพัฒนาระบบ เป็นเงิน 6,500 บาท
งบด าเนินงาน -              13,000         13,000         3.7 ค่าเช่าใช้ใบรับรองอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับเว็บไซต์ เป็นเงิน 13,000 บาท
งบด าเนินงาน -              45,000         45,000         3.8 ค่าเช่าใช้บริการพ้ืนท่ีเว็บไซต์ส าหรับสนับสนุน SDGs และ High Education 

เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน -              23,000         23,000         3.9 ค่าเช่าใช้ระบบการประชุมออนไลน์ เป็นเงิน 23,000 บาท
งบด าเนินงาน -              60,000         60,000         3.10 ค่าเช่าใช้ระบบการสอบออนไลน์ เป็นเงิน 60,000 บาท
งบด าเนินงาน -              120,000       120,000       3.11 ค่าเช่าใช้ระบบดิจิทัลเพ่ือผลิตรายวิชารองรับการจัดการศึกษาในรูปแบบออนไลน์

เป็นเงิน 120,000 บาท
งบด าเนินงาน -              120,000       120,000       3.12 ค่าเช่าใช้ระบบป้องกันภัยคุกคามบนคอมพิวเตอร์แม่ข่าย เป็นเงิน 120,000 บาท
งบด าเนินงาน -              6,000           6,000           3.13 ค่าเช่าใช้คลังรูปภาพรองรับการผลิตส่ือกราฟิกมัลติมีเดียเพ่ือการจัดการศึกษา

รูปแบบออนไลน์ เป็นเงิน 6,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         3.14 ค่าเช่าใช้พ้ืนท่ีเว็บไซต์ส าหรับการบริการด้านการเงินและการคลัง

เป็นเงิน 15,000 บาท
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4 โครงการจัดหาระบบ Cloud Web Server -            50,000        50,000        
Hosting เพ่ือสนับสนุนงานวิจัย งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         4.1 ค่าเช่าใช้ระบบ Cloud Web Sever Hosting เพ่ือสนับสนุนงานวิจัยและการพัฒนา
และการพัฒนาเว็บไซต์ของอาจารย์ เว็บไซต์ของอาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัย เชียงใหม่ จ านวน 1 ระบบ เป็นเงิน 50,000 บาท
ราชภัฏเชียงใหม่

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ -            7,500         7,500         
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล งบด าเนินงาน -              7,500           7,500           5.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลส าหรับนักศึกษา
ส าหรับนักศึกษา เป็นเงิน 7,500 บาท

5.1.1 การอบรมด้านการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การท างาน
จ านวน 7 หลักสูตร (อบรมในรูปแบบออนไซต์หรือออนไลน์ )
เป็นเงิน 7,500 บาท

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ -            19,200        19,200        
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญา งบด าเนินงาน -              19,200         19,200         6.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ 
ประดิษฐ์ (AI Literacy) ส าหรับนักศึกษา (AI Literacy) ส าหรับนักศึกษา อาจารย์และบุคลากร วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
อาจารย์และบุคลากร วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 19,200 บาท

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ -            36,000        36,000        
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และปัญญา งบด าเนินงาน -              36,000         36,000         7.1 การอบรมเชิงบรรยาย / ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์
ประดิษฐ์ (AI Literacy)      (AI Literacy) เป็นเงิน 36,000 บาท
เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียน  7.1.1 การอบรมเชิงบรรยาย / ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ 
การสอน และเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน (AI Literacy) จ านวน 4 หลักสูตร รวมเป็นเงิน 36,000 บาท
ส าหรับอาจารย์และบุคลากร

8 โครงการพัฒนา Smart Data Center -            20,000        20,000        
ด้วยเทคโนโลยี IOT  งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         8.1 กิจกรรมพัฒนา Smart Data Center ด้วยเทคโนโลยี IoT ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท า 

Smart Data Center ด้วยเทคโนโลยี IoT พร้อมติดต้ัง จ านวน 5 ห้อง 
เป็นเงิน 20,000 บาท
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ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

9 การใช้งานซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิเพ่ือสนับสนุน -            432,000      432,000      
การเรียนการสอนทางด้านกราฟิกและวิดีโอ งบด าเนินงาน -              432,000       432,000       9.1 การเช่าใช้ซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิสนับสนุนการเรียนการสอนทางด้านกราฟิกและวิดีโอ 

เป็นเงิน 432,000 บาท  
10 โครงการเช่าใช้ระบบสร้างวิดีโออัจฉริยะ -            27,500        27,500        

ส าหรับการพัฒนาส่ือการศึกษาดิจิทัล งบด าเนินงาน -              27,500         27,500         10.1 การเช่าใช้ระบบสร้างวิดีโออัจฉริยะส าหรับการพัฒนาส่ือการศึกษาดิจิทัล
เป็นเงิน 27,500 บาท
10.1.1 ค่าเช่าใช้ซอฟต์แวร์สร้างตัวละครเสมือนอัจฉริยะส าหรับการพัฒนา

ส่ือการศึกษาดิจิทัล 1 ปี เป็นเงิน 24,000 บาท
10.1.2 ค่าเช่าใช้ซอฟต์แวร์ตัดต่อและปรับแต่งวิดีโออัจฉริยะ 1 ปี เป็นเงิน 3,500 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 284,000 284,000 
1 พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการ -            284,000      284,000      

มหาวิทยาลัย เพ่ือสนับสนุนการเป็น งบด าเนินงาน -              284,000       284,000       1.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือสนับสนุน
มหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digtal Universitity) การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ เป็นเงิน 284,000 บาท

1.1.1 ค่าเช่าใช้พ้ืนท่ีส าหรับจัดเก็บข้อมูลและส ารองข้อมูลรองรับการใช้งานแบบ
ออนไลน์ จ านวน 1 ระบบ เป็นเงิน 17,000 บาท

1.1.2 ค่าเข่าใช้ API ส าหรับส่งข้อความแจ้งเตือนแบบอัตโนมัติ จ านวน 1 สิทธ์ิ
เป็นเงิน 30,000 บาท

1.1.3 ค่าเช่าใช้โปรแกรมปัญญาประดิษฐ์ส าหรับสร้างบทสนทนา จ านวน 5 ชุด
เป็นเงิน 60,000 บาท

1.1.4 ค่าเช่าใช้โปรแกรมส าหรับการพัฒนาระบบ จ านวน 1 สิทธ์ิ
เป็นเงิน 12,000 บาท

1.1.5 ค่าเช่าใช้โปรแกรมส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลและแสดงรายงานในรูปแบบ
Visnalization เป็นเงิน 15,000 บาท

1.1.6 จัดหาซอฟต์แวร์วิเคราะห์ข้อมูลด้านสถิติ จ านวน 1 สิทธ์ิ
เป็นเงิน 150,000 บาท
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ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6,807,100 643,200 7,450,300 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 6,807,100 643,200 7,450,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 6,807,100 643,200 7,450,300 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 6,807,100 643,200 7,450,300    

ของส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา งบด าเนินงาน - 643,200 643,200       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา เป็นเงิน 7,450,300 บาท
งบเงินอุดหนุน 6,807,100 - 6,807,100     1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 16 อัตรา

เป็นเงิน 6,350,600 บาท
1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 16 อัตรา

เป็นเงิน 144,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 16 อัตรา 

เป็นเงิน 94,500 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 16 อัตรา  

เป็นเงิน 8,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ จ านวน 5 อัตรา

เป็นเงิน 221,000 บาท
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท*

1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท

2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 
จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท

6,807,100 2,506,900 9,314,000 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 64,108,100 79,471,400 143,579,500 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 47,672,900 41,628,500 89,301,400 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 10,227,800 31,903,900 42,131,700 

1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย - 417,000 417,000 
(ค่าบริการไปรษณีย์) งบด าเนินงาน - 417,000 417,000 1.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย (ค่าบริการไปรษณีย์) เป็นเงิน 417,000 บาท

2 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 10,227,800 20,064,200 30,292,000 
งบด าเนินงาน - 12,272,200 12,272,200 2.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 20,000,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 7,727,800 - 7,727,800 
งบด าเนินงาน - 7,400,000 7,400,000 2.2 ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย จ านวน 3 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่สา, แม่ริม)

เป็นเงิน 11,000,000 บาท*
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 7,400,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 3,600,000 บาท

งบด าเนินงาน - 392,000 392,000 2.3 ค่าจ้างบริการบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร จ านวน 2 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่ริม)

เป็นเงิน 392,000 บาท*

งบเงินอุดหนุน 2,500,000 - 2,500,000 2.4 ค่าเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบองค์กร (ISP) เป็นเงิน 2,500,000 บาท
3 โครงการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย - 422,700 422,700 

ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ งบด าเนินงาน - 291,100 291,100 3.1 การพัฒนาผู้บริหาร เป็นเงิน 291,100 บาท
พ.ศ. 2569 งบด าเนินงาน - 14,400 14,400 3.2 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ เป็นเงิน 14,400 บาท

งบด าเนินงาน - 14,400 14,400 3.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 14,400 บาท
งบด าเนินงาน - 102,800 102,800 3.4 การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรใหม่ เป็นเงิน 102,800 บาท

4 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา - 4,000,000 4,000,000 
งบเงินอุดหนุน - 4,000,000 4,000,000 4.1 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา เป็นเงิน 7,500,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 4,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 3,500,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานอธิการบดี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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5 สมทบกองทุนพัฒนานักศึกษา - 2,000,000 2,000,000 
งบเงินอุดหนุน - 2,000,000 2,000,000 5.1 สมทบกองทุนพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 4,000,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 2,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,000,000 บาท

6 สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากร - 1,000,000 1,000,000 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน - 1,000,000 1,000,000 6.1 สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 2,000,000 บาท
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท

7 สมทบกองทุนสวัสดิการบุคลากร - 1,000,000 1,000,000 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน - 1,000,000 1,000,000 7.1 สมทบกองทุนสวัสดิการบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 2,000,000 บาท
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท

8 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภาคพิเศษ - 3,000,000 3,000,000 
และค่าปฏิบัติงานล่วงเวลากลาง งบด าเนินงาน - 3,000,000 3,000,000 8.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภาคพิเศษและค่าปฏิบัติงานล่วงเวลากลางของมหาวิทยาลัย
ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 5,500,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 3,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,500,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 37,445,100 9,724,600 47,169,700 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน 475,800      1,232,200    1,708,000    

อธิการบดี งบด าเนินงาน -              472,200       472,200       1.1 การบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 948,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 475,800       -              475,800       1.1.1 การบริหารจัดการส านักงานกองกลาง เป็นเงิน 200,000 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 180,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท
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1.1.2 การบริหารจัดการส านักงานกองคลัง เป็นเงิน 110,000 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 90,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.3 การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน เป็นเงิน 90,000 บาท**

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 70,000 บาท**
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.4 การบริหารจัดการส านักงานกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 87,500 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 67,500 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.5 การบริหารจัดการส านักงานกองบริหารงานบุคคล เป็นเงิน 105,500 บาท*

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 85,500 บาท*
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท*
1.1.6 การบริหารจัดการส านักงานกองอาคารสถานท่ี เป็นเงิน 120,000 บาท*

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 120,000 บาท*
1.1.7 การบริหารจัดการส านักงานกองการพัสดุ เป็นเงิน 235,000 บาท*

1) วัสดุส านักงาน เป็นเงิน 75,000 บาท*
2) ค่าถ่ายเอกสารและค่าสแกนแบบรูปรายการขนาดใหญ่ 

เป็นเงิน 140,000 บาท*
3) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              560,000       560,000       1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 560,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
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ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 560,000 บาท

งบด าเนินงาน -              200,000       200,000       1.3 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
เป็นเงิน 200,000 บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการกลาง -            1,500,000    1,500,000    
ของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -              1,500,000     1,500,000     2.1 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,500,000 บาท

3 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วน -            5,000,000    5,000,000    
ของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -              5,000,000     5,000,000     3.1 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 5,000,000 บาท

4 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวน -            120,000      120,000      
แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         4.1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการกลาง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือทบทวนนโยบายและการบริหารมหาวิทยาลัย

รวมท้ังยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569
เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน -              110,000       110,000       4.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารทุกระดับ เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เป็นเงิน 110,000 บาท

5 โครงการด าเนินการด้านการบริหาร -            36,000        36,000        
ความเส่ียงและควบคุมภายในภาพรวม งบด าเนินงาน -              36,000         36,000         5.1 การด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย
ระดับมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 36,000 บาท

5.1.1 การด าเนินการประชุมสัมมนาเพ่ือจัดท าแผนการบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายใน ในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 20,000 บาท

5.1.2 การประชุมคณะกรรมการบริหาความเส่ียงและควบคุมภายใน ในภาพรวม
ระดับมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 16,000 บาท
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6 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหาร -            1,000,000    1,000,000    
มหาวิทยาลัย งบเงินอุดหนุน -              1,000,000     1,000,000     6.1 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 2,000,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท

7 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถ 1,905,600    686,400      2,592,000    
ประจ าต าแหน่ง งบด าเนินงาน -              686,400       686,400       7.1 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง เป็นเงิน 2,592,000 บาท**

งบเงินอุดหนุน 1,905,600     -              1,905,600     
8 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 2,655,800    -            2,655,800    

1 ล้านบาท งบลงทุน 2,655,800     -              2,655,800     8.1 รายการครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 3 รายการ
เป็นเงิน 2,655,800 บาท
8.1.1 เคร่ืองมัลติมีเดียเลเซอร์โปรเจคเตอร์ ระดับ WUXGA ขนาด 4,600 ANSI

Lumens พร้อมติดต้ัง ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
จ านวน 26 เคร่ือง เป็นเงิน 1,643,200 บาท

8.1.2 ชุดครุภัณฑ์ห้องศูนย์การเรียนรู้ การบริการภาคพ้ืนและการจัดการจราจร
ทางอากาศ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่
จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 967,600 บาท

8.1.3 ชุดครุภัณฑ์ส าหรับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 45,000 บาท

9 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษา 31,757,900  -            31,757,900  
และส่ิงก่อสร้างประกอบ งบลงทุน 31,757,900   -              31,757,900   9.1 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบ จ านวน 4 รายการ

เป็นเงิน 31,757,900 บาท
9.1.1 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า

10 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ เป็นเงิน 1,944,900 บาท

1) ปรับปรุงห้องน้ ากลุ่มอาคารหอพักนักศึกษาครุศาสตร์ ต าบลสะลวง
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 1,457,000 บาท
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2) งานย้ายและติดต้ังระบบผลิตน้ าประปาขนาดเล็กจากคลองชลประทาน
ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 งาน
เป็นเงิน 487,900 บาท

9.1.2 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่
10 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ เป็นเงิน 29,813,000 บาท

1) งานปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ (หอประชุมเอ้ืองเงินหลวง) ต าบลช้างเผือก
อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 รายการ
เป็นเงิน 14,007,000 บาท

2) งานปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ด้านภาษา เทคโนโลยีสารสนเทศ
และวิทยบริการ ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่
จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 15,806,000 บาท

10 โครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัย -            150,000      150,000      
ราชภัฏเชียงใหม่  งบรายจ่ายอ่ืน -              150,000       150,000       10.1 กิจกรรมวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 150,000 บาท

11 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม 650,000      -            650,000      
ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) งบเงินอุดหนุน 650,000       -              650,000       11.1 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ)

(ส่วนกลาง) เป็นเงิน 650,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 14,741,500 37,842,900 52,584,400 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,250,000 19,150,000 23,400,000 

1 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 4,250,000    19,150,000  23,400,000  
งบด าเนินงาน -              5,750,000     5,750,000     1.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 18,000,000 บาท**
งบเงินอุดหนุน 2,850,000     -              2,850,000     ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 5,750,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 9,40,0000 บาท
งบด าเนินงาน -              13,400,000   13,400,000   1.2 ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารเรียน จ านวน 3 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่สา, แม่ริม)

เป็นเงิน 20,000,000 บาท*

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 13,400,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 6,600,000 บาท
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งบเงินอุดหนุน 1,400,000     -              1,400,000     1.3 จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ
เป็นเงิน 1,400,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 10,491,500 18,692,900 29,184,400 
1 โครงการด าเนินตามภารกิจของส านักงาน 2,870,000    17,212,900  20,082,900  

อธิการบดี งบด าเนินงาน -              1,322,400     1,322,400     1.1 การด าเนินงานตามภารกิจของกองกลาง เป็นเงิน 4,192,400 บาท**
งบเงินอุดหนุน 2,870,000     -              2,870,000     1.1.1 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 70,000 บาท

1.1.2 ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 1,800,000 บาท
1.1.3 ค่าบ ารุงรักษา ดูแล และซ่อมแซมยานพาหนะ เป็นเงิน 1,000,000 บาท
1.1.4 ค่าจัดท าเอกสารการประชุมคณะกรรมการบริหารระดับมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 72,000 บาท*
1.1.5 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 13,500 บาท*
1.1.6 ค่าประกันภัยรถยนต์ เป็นเงิน 450,000 บาท*
1.1.7 ค่าด าเนินการพิจารณาคดีและถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 114,000 บาท*

1) ค่าด าเนินการพิจารณาคดี เป็นเงิน 100,000 บาท
2) ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 14,000 บาท

1.1.8 ค่าธรรมเนียมศาล เป็นเงิน 360,000 บาท*
1.1.9 ค่าผลิตและจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 90,000 บาท*
1.1.10 ค่าลงส่ือโฆษณามหาวิทยาลัย / สานสัมพันธ์ส่ือมวลชน เป็นเงิน 102,500 บาท*
1.1.11 ค่าด าเนินการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองส่งวิทยุกระจายเสียง

เป็นเงิน 5,400 บาท*
1.1.12 ค่าตรวจวัดการแพร่แปลกปลอมของสถานีวิทยุ เป็นเงิน 9,000 บาท*
1.1.13 ค่าด าเนินการขอต่อใบอนุญาตประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง

เป็นเงิน 10,000 บาท*
1.1.14 ค่าใช้จ่ายส าหรับตอบแทนของเจ้าหน้าท่ีสายตรวจ เป็นเงิน 96,000 บาท*
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งบด าเนินงาน -              167,700       167,700       1.2 การด าเนินงานตามภารกิจของกองคลัง เป็นเงิน 167,700 บาท
1.2.1 จัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินและแบบฟอร์มต่าง ๆ เป็นเงิน 85,000 บาท
1.2.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร / เงินคืนค่าธรรมเนียมการศึกษา เป็นเงิน 80,000 บาท
1.2.3 ค่าเช่าตู้นิรภัยธนาคาร เป็นเงิน 2,700 บาท

งบด าเนินงาน -              368,900       368,900       1.3 การด าเนินงานตามภารกิจของกองนโยบายและแผน เป็นเงิน 368,900 บาท
1.3.1 ค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) เป็นเงิน 171,200 บาท
1.3.2 ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบบริหารงบประมาณการเงินและบัญชี

เป็นเงิน 71,700 บาท
1.3.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 126,000 บาท

งบด าเนินงาน -              260,300       260,300       1.4 การด าเนินงานตามภารกิจของกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 260,300 บาท
1.4.1 จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 84,800 บาท
1.4.2 การจัดประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 175,500 บาท
งบด าเนินงาน -              3,174,100     3,174,100     1.5 การด าเนินงานตามภารกิจของกองบริหารงานบุคคล เป็นเงิน 3,174,100 บาท

1.5.1 การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ (ก.บ.ม.) เป็นเงิน 345,600 บาท

1.5.2 การประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างกฎระเบียบเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลของมหาวิทยาลัย (อนุ ก.บ.ม.) เป็นเงิน 69,500 บาท

1.5.3 การประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณประจ ามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ (ก.จ.ม.) เป็นเงิน 93,500 บาท

1.5.4 การประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบุคลากร และคณะกรรมการ
พิจารณาจัดสรรทุน เป็นเงิน 76,000 บาท
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1.5.5 การด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.)
เป็นเงิน 1,850,400 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 950,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 900,400 บาท

1.5.6 เงินรางวัลส าหรับผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
เป็นเงิน 2,000,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,000,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,000,000 บาท

1.5.7 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดพิมพ์ผลงานทางวิชาการของบุคลากร
เป็นเงิน 210,000 บาท

1.5.8 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาการจัดท าผลงานทางวิชาการของคณาจารย์
เป็นเงิน 63,000 บาท

1.5.9 ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาน้ัน ๆ หรือสาขาวิชา
ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ (peer reviewer)
เป็นเงิน 136,000 บาท

1.5.10 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งสูงข้ึน เป็นเงิน 96,100 บาท

1.5.11 ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือประเมินผลงานและจริยธรรม
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ เป็นเงิน 48,600 บาท

1.5.12 การประชุมคณะกรรมการประเมินด้านท่ี 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณ ด้านท่ี 2 ด้านความรู้ ความสามารถ เป็นเงิน 59,100 บาท

1.5.13 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมิน ด้านท่ี 3 (การขอก าหนด
ต าแหน่งสายวิชาการ สังกัดโรงเรียนสาธิตฯ) เป็นเงิน 26,700 บาท

งบด าเนินงาน -              9,359,500     9,359,500     1.6 การด าเนินงานตามภารกิจของกองอาคารสถานท่ี เป็นเงิน 9,359,500 บาท
1.6.1 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินหน่วยงานและห้องเรียนส่วนกลาง

ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 4,600,000 บาท
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ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 2,300,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,300,000 บาท

1.6.2 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ งานอาคารสถานท่ีและซ่อมบ ารุง งานอนามัยและบริการ 
งานโสตทัศนูปกรณ์ และงานภูมิทัศน์และพัฒนาพ้ืนท่ี
เป็นเงิน 2,700,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,400,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 1,300,000 บาท

1.6.3 ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 500,000 บาท
1.6.4 ค่าจ้างบริการซักผ้าม่านห้องประชุม ผ้าปูโต๊ะ ผ้าคลุมเก้าอ้ีและผ้าระบาย

กิจกรรมส่วนกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 63,000 บาท
1.6.5 ค่าบ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าและค่าซ่อมไฟฟ้าขัดข้อง เวียงบัว ศูนย์แม่ริม

และแม่สา เป็นเงิน 700,000 บาท
1.6.6 ค่าจ้างบริการขนขยะภายในมหาวิทยาลัย และค่าจ้างบริการเก็บเศษวัสดุ

ขยะกิจกรรมพิเศษ เวียงบัว เป็นเงิน 168,000 บาท
1.6.7 ค่าจ้างบริการขนขยะภายในมหาวิทยาลัย และค่าจ้างบริการเก็บเศษวัสดุ

ขยะกิจกรรมพิเศษ ศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 1,020,000 บาท
1.6.8 ค่าจ้างบริการก าจัดปฏิกูลและซ่อมระบบท่ออุดตัน ค่าจ้างเหมาบริการ

ก าจัดปลวกอาคารเรียน ศูนย์เวียงบัวและศูนย์แม่ริม
เป็นเงิน 500,000 บาท

1.6.9 ค่าจ้างบริการติดต้ังวัสดุสุขอนามัยภายในห้องน้ าชาย - หญิง อาคาร 27
ช้ัน 1-3, อาคารอ านวยการและบริหารกลาง ช้ัน 2
เป็นเงิน 40,000 บาท

1.6.10 ค่าจ้างจัดท าป้ายภารกิจหน่วยงาน และป้ายวันส าคัญต่าง ๆ
เป็นเงิน 70,000 บาท

1.6.11 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจตรวจตราในพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 12,000 บาท
1.6.12 ค่าบ ารุงรักษา ดูแล และซ่อมแซมยานพาหนะ เป็นเงิน 300,000 บาท
1.6.13 งานบ ารุงรักษาระบบบ าบัดน้ าเสีย เป็นเงิน 192,600 บาท
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1.6.14 ค่าจ้างเหมาบริการตัดแต่งต้นไม้ใหญ่ และปรับปรุงภูมิทัศน์ตามเทศกาลในพ้ืนท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 3 พ้ืนท่ี (แม่ริม, แม่สา, เวียงบัว)
เป็นเงิน 300,000 บาท

1.6.15 ค่าบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 1,953 เคร่ือง
เป็นเงิน 1,793,900 บาท

งบด าเนินงาน -              2,560,000     2,560,000     1.7 การด าเนินงานตามภารกิจของกองการพัสดุ เป็นเงิน 2,560,000 บาท
1.7.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและคณะกรรมการก าหนดราคากลาง

เป็นเงิน 1,200,000 บาท
1.7.2 ค่าตอบแทนผู้ควบคุมงาน เป็นเงิน 1,360,000 บาท

2 รายการครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วย 7,621,500    -            7,621,500    
ต่ ากว่า 1 ล้านบาท งบลงทุน 7,621,500     -              7,621,500     2.1 รายการครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 4 รายการ

เป็นเงิน 7,621,500 บาท
2.1.1 ชุดครุภัณฑ์ห้องเรียนอัจฉริยะแห่งอนาคต (SMART CLASSROOM) 

ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 13 ห้อง
เป็นเงิน 7,306,000 บาท

2.1.2 ชุดเคร่ืองเสียงส าหรับห้องประชุมกิจกรรมทางวิชาการ ต าบลสะลวง
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 61,000 บาท

2.1.3 ตู้แช่ 2 ประตู ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 2 เคร่ือง
เป็นเงิน 69,000 บาท

2.1.4 เคร่ืองหีบน้ ามันแบบเย็น (Cold oil Screw Press) ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 185,500 บาท

3 โครงการบริหารจัดการสนามกีฬากลาง -            1,480,000    1,480,000    
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              1,480,000     1,480,000     3.1 โครงการบริหารจัดการสนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 1,480,000 บาท
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ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1,693,700 - 1,693,700 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,693,700 - 1,693,700 

1 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วน 1,693,700    -            1,693,700    
เพ่ือจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งบเงินอุดหนุน 1,693,700     -              1,693,700     1.1 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนเพ่ือจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพในภาพรวม
ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,693,700 บาท

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 50,020,700 - 50,020,700 
ผลผลิต : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 50,020,700 - 50,020,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 50,020,700 - 50,020,700 
1 โครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏ 50,020,700 - 50,020,700 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบเงินอุดหนุน 50,020,700 - 50,020,700 1.1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือขับเคล่ือนโครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน เป็นเงิน 50,020,700 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 76,679,800 2,823,400 79,503,200 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 76,679,800 2,823,400 79,503,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 76,679,800 2,823,400 79,503,200 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 76,679,800 2,823,400 79,503,200 

ของส านักงานอธิการบดี งบบุคลากร 9,934,200     1,836,000 11,770,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 79,503,200 บาท
งบด าเนินงาน 1,734,000 987,400 2,721,400 1.1.1 ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 54,440,300 บาท
งบเงินอุดหนุน 65,011,600 - 65,011,600 1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,636,900 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 137 อัตรา
เป็นเงิน 45,645,900 บาท

3) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 4,190,300 บาท
4) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 2,878,100 บาท
5) เงินเพ่ิมการครองชีพส าหรับพนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 67,100 บาท

- 158 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

6) เงินเพ่ิมการครองชีพส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 22,000 บาท

1.1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 951,200 บาท**
1) พนักงานงานช่ัวคราว จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 855,200 บาท**
2) เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 96,000 บาท  

1.1.3 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 1,417,200 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 137 อัตรา เป็นเงิน 1,231,700 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 144.300 บาท
3) พนักงานงานช่ัวคราว จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 41,200 บาท**

1.1.4 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 941,500 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 137 อัตรา เป็นเงิน 846,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 84,500 บาท*
3) พนักงานงานช่ัวคราว จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 10,500 บาท*

1.1.5 เงินสมทบกองทุนทดแทนประกันสังคม เป็นเงิน 77,400 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 137 อัตรา เป็นเงิน 67,900 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 7,500 บาท
3) พนักงานงานช่ัวคราว จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 2,000 บาท**

1.1.6 เงินเดือนส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 1,440,000 บาท

1.1.7 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 14 อัตรา เป็นเงิน 2,431,400 บาท**
1) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 

จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 1,180,800 บาท**
2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 1,250,600 บาท**
1.1.8 เงินประจ าต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนิติกร

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 108,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.9 เงินประจ าต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของพนักงานมหาวิทยาลัย
ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 312,000 บาท

1.1.10 เงินประจ าต าแหน่งวิชาชีพเฉพาะ จ านวน 3 อัตรา  เป็นเงิน 126,000 บาท
1.1.11 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร เป็นเงิน 606,600 บาท
1.1.12 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสวัสดิการบุคลากร เป็นเงิน 16,651,600 บาท

190,808,600 82,294,800 273,103,400 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานอธิการบดี ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 9,045,000 11,522,500 20,567,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 9,045,000 11,522,500  20,567,500  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 9,045,000 11,522,500 20,567,500 

1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน - 273,000 273,000 

วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 132,000 132,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 132,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 54,000 บาท 

1.1.2 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 46,800 บาท

1.1.3 การประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาเขต เป็นเงิน 31,200 บาท
งบด าเนินงาน - 91,000 91,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 91,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา

ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่

ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 91,000 บาท
งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 50,000 บาท
2 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ - 9,594,000 9,594,000 

ของส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 408,000 408,000 2.1 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
วิทยาเขตแม่ฮ่องสอนและมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ของอาจารย์และบุคลากร 
เพ่ือร่วมประชุมและปฏิบัติภารกิจตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด เป็นเงิน 408,000 บาท

รายละเอียดบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบด าเนินงาน - 590,000 590,000 2.2 จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ีทางกายภาพและส่ิงแวดล้อม ภายในวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน
เช่น วัสดุเกษตร วัสดุประปา วัสดุไฟฟ้า ฯลฯ เป็นเงิน 590,000 บาท

งบด าเนินงาน - 36,000 36,000 2.3 จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ส าหรับห้องพยาบาล เป็นเงิน 36,000 บาท
งบด าเนินงาน - 500,000 500,000 2.4 ค่าจ้างเหมาบริการส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เช่น ค่าจ้างปรับพ้ืนท่ี ค่าจ้างตัดต้นไม้ ฯลฯ 
เป็นเงิน 500,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,940,000 1,940,000 2.5 ค่าจ้างเหมาบริการจ้างพนักงานท าความสะอาด เป็นเงิน 2,896,800 บาท
ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 1,940,000 บาท
และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 956,800 บาท

งบด าเนินงาน - 740,000 740,000 2.6 ค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย เป็นเงิน 1,108,800 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 740,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 368,800 บาท
งบด าเนินงาน - 420,000 420,000 2.7 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงรถยนต์และเคร่ืองยนต์การเกษตร เป็นเงิน 420,000 บาท

งบด าเนินงาน - 450,000 450,000 2.8 ค่าบ ารุงและดูแลรักษารถยนต์และรถจักรยานยนต์ เป็นเงิน 450,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500,000 1,500,000 2.9 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ อาคารและระบบสาธารณูปโภค
เป็นเงิน 1,500,000 บาท

งบด าเนินงาน - 2,500,000 2,500,000 2.10 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 4,500,000 บาท

ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 2,500,000 บาท

และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 2,000,000 บาท
งบด าเนินงาน - 156,000 156,000 2.11 ค่าจ้างบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ เป็นเงิน 156,000 บาท

งบด าเนินงาน - 73,000 73,000 2.12 ค่าจัดซ้ือถุงด าบรรจุขยะตลอดท้ังปี เป็นเงิน 73,000 บาท
งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 2.13 ค่าวัสดุส าหรับงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 80,000 บาท

งบด าเนินงาน - 81,000 81,000 2.14 ค่าจ้างบริการซักผ้าม่านห้องประชุม ผ้าปูโต๊ะ ผ้าคลุมเก้าอ้ี ผ้าระบาย ผ้าห่ม
ปลอกหมอน กิจกรรมส่วนกลาง เป็นเงิน 81,000 บาท

งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 2.15 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสาร ป้าย ส่ือวารสาร เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

และวันส าคัญต่าง ๆ เป็นเงิน 40,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 2.16 จัดท าประกันภัยรถยนต์ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 80,000 บาท

3 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหาร - 700,000 700,000 

วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 700,000 700,000 3.1 สมทบกองทุนสนับสนุนการบริหารวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 700,000 บาท

4 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ - 51,000 51,000 

ของห้องสมุดกลาง วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 51,000 51,000 4.1 การด าเนินงานตามภารกิจของห้องสมุดกลาง เป็นเงิน 51,000 บาท

4.1.1 ค่าวัสดุงานห้องสมุดกลาง เช่น แถบสัญญาณป้องกันการสูญหาย ป้ายอะคริลิค 

บาร์โค้ด สติกเกอร์ใส แถบป้ายสันหนังสือ ส่ือต่าง ๆ ด้ายไนลอน ฯลฯ 

เป็นเงิน 35,000 บาท

4.1.2 ค่าจ้างซ่อมและเย็บวารสาร ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ ถ่ายเอกสาร 
เป็นเงิน 16,000 บาท

5 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษา 9,045,000 904,500 9,949,500 
และส่ิงก่อสร้างประกอบ งบลงทุน 9,045,000 904,500 9,949,500 5.1 รายการค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่

10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 9,949,500 บาท

5.1.1 ก่อสร้างหอพักนักศึกษา จ านวน 6 ช้ัน ต าบลปางหมู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 67,000,000 บาท**

1) ปี 2569 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 9,045,000 บาท

เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 904,500 บาท*

2) ปี 2570 ผูกผันงบประมาณ เป็นเงิน 25,627,500 บาท

เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 2,897,700 บาท

3) ปี 2571 ผูกผันงบประมาณ เป็นเงิน 25,627,500 บาท
เงินนอกงบประมาณ เป็นเงิน 2,897,700 บาท
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กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 66,200 66,200 

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 66,200 66,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 66,200 66,200 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 66,200 66,200 

งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 1.1 โครงการสิบสองมนล่องผ่องไต (ลอยกระทง) เป็นเงิน 40,000 บาท

งบด าเนินงาน - 26,200 26,200 1.2 โครงการประเพณีแห่จองพารา เป็นเงิน 26,200 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 7,677,200 508,800 8,186,000 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 7,677,200 508,800 8,186,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 7,677,200 508,800 8,186,000 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 7,677,200 508,800 8,186,000 

ของส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 508,800 508,800 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน
งบเงินอุดหนุน 7,677,200 - 7,677,200 เป็นเงิน 8,186,000 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 25 อัตรา
เป็นเงิน 7,217,500 บาท

1.1.2 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 48,000 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน  25 อัตรา
เป็นเงิน 221,100 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 25 อัตรา 
 เป็นเงิน 178,600 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 50 อัตรา
 เป็นเงิน 12,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ
จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 508,800 บาท*

16,722,200 12,097,500 28,819,700 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานวิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 216,900 216,900 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 216,900 216,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 216,900 216,900 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน -            216,900      216,900      

ตรวจสอบภายใน งบด าเนินงาน -              193,400       193,400 1.1 การบริหารจัดการของส านักงานตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 193,400 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นเงิน 183,400 บาท

งบด าเนินงาน -              17,500         17,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 17,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 17,500 บาท

งบด าเนินงาน -              6,000           6,000 1.3 การตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 6,000 บาท
1.3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ณ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน

เป็นเงิน 6,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานตรวจสอบภายใน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,115,800 252,500 2,368,300 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,115,800 252,500 2,368,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,115,800 252,500 2,368,300 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,115,800    252,500      2,368,300    

ของส านักงานตรวจสอบภายใน งบบุคลากร 896,500       -              896,500       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 2,368,300 บาท
งบด าเนินงาน 9,500           252,500       262,000       1.1.1 ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 2,055,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 1,209,800     -              1,209,800     1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 1,158,600 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 428,900 บาท
3) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 467,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคม เป็นเงิน 36,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 27,000 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 35,200 บาท**
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 22,700 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 12,500 บาท*

1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เป็นเงิน 2,000 บาท
1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,500 บาท
2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ 
จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 240,000 บาท* 

2,115,800 469,400 2,585,200 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานตรวจสอบภายใน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 3,135,400 3,135,400 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 3,135,400 3,135,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 3,135,400 3,135,400 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน -            126,000      126,000      

สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -              90,000         90,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 90,000 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นงิน 9,000 บาท
1.1.3 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 36,000 บาท

งบด าเนินงาน -              21,000         21,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 21,000 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 21,000 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของส านักงานสภามหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 15,000 บาท

2 โครงการสนับสนุนการด าเนินงาน -            2,809,400    2,809,400    
กิจการสภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -              1,284,000     1,284,000 2.1 การประชุมสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,284,000 บาท

งบด าเนินงาน -              80,500         80,500 2.2 การประชุมคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม)
เป็นเงิน 80,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              22,000         22,000 2.3 การประชุมคณะกรรมการพิจารณาการให้ปริญญากิตติมศักด์ิ
เป็นเงิน 22,000 บาท

งบด าเนินงาน -              67,000         67,000 2.4 การประชุมคณะกรรมการจัดท าค าให้การแก้ค าฟ้อง เป็นเงิน 67,000 บาท
งบด าเนินงาน -              80,000         80,000 2.5 การประชุมคณะกรรมการกล่ันกรอง กฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน -              23,000         23,000 2.6 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 23,000 บาท
งบด าเนินงาน -              66,600         66,600 2.7 การประชุมคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งต้ังเป็นคณบดี และผู้อ านวยการสถาบัน

/ ส านัก เป็นเงิน 66,600 บาท
งบด าเนินงาน -              322,000       322,000 2.8 การประชุมคณะกรรมการอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังระหว่างปี

เป็นเงิน 322,000 บาท
งบด าเนินงาน -              864,300       864,300 2.9 การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

และผลงานในต าแหน่งคณบดี เป็นเงิน 864,300 บาท
3 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการประจ าปี -            200,000      200,000      

งบด าเนินงาน -              200,000       200,000 3.1 การประชุมสัมมนาวิชาการสภามหาวิทยาลัย สภาวิชาการสภาคณาจารย์และข้าราชการ
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และผู้บริหาร เป็นเงิน 200,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,420,700 284,400 2,705,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,420,700 284,400 2,705,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,420,700 284,400 2,705,100 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,420,700 284,400 2,705,100 

ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 134,400 134,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 2,555,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 2,420,700 - 2,420,700 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 2,227,900 บาท
1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 54,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.3 เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา
เป็นเงิน 43,800 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 3,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารไม่มีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
1.1.6 เงินประจ าต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 42,000 บาท

งบด าเนินงาน -              150,000       150,000       1.2 ค่าตอบแทนนายกสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 150,000 บาท

2,420,700 3,419,800 5,840,500 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 2,511,900 2,511,900 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 2,511,900 2,511,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 2,511,900 2,511,900 
1 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            567,900      567,900      

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              10,000         10,000 1.1 การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ประจ าปีการศึกษา 2568 เชียงใหม่ เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน -              102,300       102,300 1.2 โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ "การเรียนรู้เก่ียวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) เป็นเงิน 102,300 บาท

งบด าเนินงาน -              86,200         86,200 1.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงาน ท่ีเป็นเลิศ EdPEx"
เป็นเงิน 86,200 บาท

งบด าเนินงาน -              230,400       230,400 1.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ตามเกณฑ์ AUN-QA for Programme Assessment Version 4.0”
เป็นเงิน 230,400 บาท

งบด าเนินงาน -              139,000       139,000 1.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ผู้ประเมินคุณภาพ การศึกษาภายใน 
ตามเกณฑ์ AUN-QA for Programme Assessment Version 4.0”
เป็นเงิน 139,000 บาท

2 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา -            1,363,000    1,363,000    
ภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              966,000       966,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
ประจ าปีการศึกษา 2568 ประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 105 หลักสูตร เป็นเงิน 966,000 บาท 

งบด าเนินงาน -              166,300       166,300 2.2 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2568
เป็นเงิน 166,300 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              99,200         99,200 2.3 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา
2568 จ านวน 4 วิทยาลัย ได้แก่ วิทยาลัยนานาชาติ, วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน,
บัณฑิตวิทยาลัย, วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจฯ เป็นเงิน 99,200 บาท

งบด าเนินงาน -              131,500       131,500 2.4 ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2568
เป็นเงิน 131,500 บาท 

3 โครงการบริหารจัดการส านักงานมาตรฐาน -            35,500        35,500        
และประกันคุณภาพการศึกษา งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         3.1 การบริหารจัดการส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 15,000 บาท
3.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 10,000 บาท
3.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              10,500         10,500 3.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 10,500 บาท
3.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 10,500 บาท

งบด าเนินงาน -              10,000         10,000 3.3 การจัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี แผนบริหารความเส่ียง
และการควบคุมภายใน  เป็นเงิน 10,000 บาท

4 โครงการด าเนินการเพ่ือการจัดการ -            12,100        12,100        
ความรู้ (Knowledge Management งบด าเนินงาน -              5,600           5,600 4.1 การจัดประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 5,600 บาท
: KM) งบด าเนินงาน -              6,500           6,500 4.2 กิจกรรม CMRU KM Smart Sharing Day 2026 เป็นเงิน 6,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร -            54,000        54,000        
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              45,000         45,000 5.1 การประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองหลักสูตรระดับมหาวิทยาลัยก่อนน าเสนอ

สภาวิชาการ เป็นเงิน 45,000 บาท
งบด าเนินงาน -              9,000           9,000 5.2 การด าเนินการจัดท าเอกสารหลักสูตรท่ี สป.อว. รับทราบและให้ความเห็นชอบหลักสูตร

เป็นเงิน 9,000 บาท
6 โครงการสหกิจศึกษาและการจัดการ -            479,400      479,400      

เรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน งบด าเนินงาน -              1,200           1,200 6.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการท างาน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 1,200 บาท

งบด าเนินงาน -              1,200           1,200 6.2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการการจัดประชุมอาจารย์ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา 
ภาคการศึกษาท่ี 2/2569 เป็นเงิน 1,200 บาท 

งบด าเนินงาน -              36,000         36,000 6.3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนามาตรฐาน
คุณภาพนักศึกษาก่อนออกสหกิจศึกษา เป็นเงิน 36,000 บาท

งบด าเนินงาน -              368,000       368,000 6.4 การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษาเพ่ือให้ได้มาตรฐานพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน
เป็นเงิน 368,000 บาท 

งบด าเนินงาน -              30,000         30,000 6.5 การเข้าร่วมกิจกรรมน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน (CWIE) ระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน -              43,000         43,000 4.6 การเข้าร่วมกิจกรรมวันสหกิจศึกษาบูรณาการกับการท างาน (CWIE DAY) 
ร่วมกับเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคเหนือตอนบน เป็นเงิน 43,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,207,700 134,400 1,342,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,207,700 134,400 1,342,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,207,700 134,400 1,342,100 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,207,700 134,400 1,342,100 

ของส านักงานมาตรฐาน งบด าเนินงาน -              134,400       134,400       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา
และประกันคุณภาพการศึกษา งบเงินอุดหนุน 1,207,700     -              1,207,700     เป็นเงิน 1,342,100 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 3 อัตรา 
เป็นเงิน 1,145,700 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
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กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา 

เป็นเงิน 27,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา 

เป็นเงิน 33,500 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา 

เป็นเงิน 1,500 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,207,700 2,646,300 3,854,000 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ 
ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 11,020,600 11,020,600 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 11,020,600 11,020,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 11,020,600 11,020,600 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน - 93,500 93,500 

วิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน - 55,000 55,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 55,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.3 ค่าจ้างจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยเป็นภาษาต่างประเทศ

เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 21,000 21,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 21,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 21,000 บาท

งบด าเนินงาน - 17,500 17,500 1.3 การจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี ส านักงานวิเทศสัมพันธ์
เป็นเงิน 17,500 บาท

รายละเอียดงงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานวิเทศสัมพันธ์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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2 โครงการด าเนินงานตามภารกิจ - 10,702,100 10,702,100 
ของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน - 12,000 12,000 2.1 โครงการแลกเปล่ียนอาจารย์และนักศึกษากับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ

งบเงินอุดหนุน - 7,922,000 7,922,000 เป็นเงิน 8,022,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน - 88,000 88,000 2.1.1 การเดินทางภายในประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ไปปฏิบัติงานสอน ณ มหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
เป็นเงิน 12,000 บาท

2.1.2 การเดินทางในต่างประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ไปปฏิบัติงานสอน ณ มหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
เป็นเงิน 88,000 บาท

2.1.3 เงินสมทบค่าใช้จ่ายส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เดินทางไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัยต่างประเทศ เป็นเงิน 3,000,000 บาท

2.1.4 เงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาต่างชาติ (ภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือ)
เป็นเงิน 122,000 บาท

2.1.5 เงินสมทบค่าท่ีพักส าหรับอาจารย์ / ผู้เช่ียวชาญและนักศึกษาชาวต่างชาติ
เป็นเงิน 800,000 บาท

2.1.6 ค่าธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาต่างชาติ (ภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือ) 
เป็นเงิน 4,000,000 บาท

งบด าเนินงาน - 480,000 480,000 2.2 โครงการความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
งบรายจ่ายอ่ืน - 750,000 750,000 เป็นเงิน 1,230,000 บาท

2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของผู้บริหารและอาจารย์ (มหาวิทยาลัย)
เพ่ือสร้างและกระชับความสัมพันธ์กับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
ท่ีลงนามข้อตกลง MOU และสร้างเครือข่ายใหม่ เป็นเงิน 250,000 บาท

2.2.2 การเดินทางไปต่างประเทศของผู้บริหารและอาจารย์เพ่ือสร้างกระชับ
ความสัมพันธ์และเข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนตามความร่วมมือทางวิชาการ
กับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ ท่ีลงนามข้อตกลง MOU
และสร้างเครือข่ายใหม่ เป็นเงิน 750,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2.2.3 การต้อนรับและจัดซ้ือของท่ีระลึกส าหรับแขกชาวต่างประเทศของมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 200,000 บาท

2.2.4 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ าและค่าไฟฟ้า) ส าหรับห้องพักรับรองแขก
ชาวต่างประเทศ เป็นเงิน 30,000 บาท

งบเงินอุดหนุน - 176,000 176,000 2.3 โครงการ SEA-Teacher Project เป็นเงิน 176,000 บาท
2.3.1 สมทบค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปแลกเปล่ียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ท่ีเข้าร่วมโครงการ ณ มหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศเอเซีย
ตะวันออกเฉียงใต้ เป็นเงิน 80,000 บาท

2.3.2 สมทบค่าใช้จ่ายนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศเอเซียตะวันออก
เฉียงใต้เดินทางมาเข้าร่วมโครงการ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 96,000 บาท

งบด าเนินงาน - 10,400 10,400 2.4 โครงการ Passage to ASEAN (P2A) เป็นเงิน 97,800 บาท
งบเงินอุดหนุน - 50,000 50,000 2.4.1 ค่าธรรมเนียมการเป็นสมาชิกเครือข่ายรายปี เป็นเงิน 10,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน - 37,400 37,400 2.4.2 เงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ Passage to ASEAN (P2A)

เป็นเงิน 50,000 บาท
2.4.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากร เป็นเงิน 37,800 บาท 

งบด าเนินงาน - 176,800 176,800 2.5 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียน
และนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 176,800 บาท
2.5.1 การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียน

และนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 31,800 บาท 
2.5.2 กิจกรรมวันนานาชาติ (International Day) เป็นเงิน 130,000 บาท
2.5.3 เทศกาลตรุษจีนแลกเปล่ียนด้านวัฒนธรรม เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน - 30,800 30,800 2.6 โครงการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาภายใต้โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา
พหุวัฒนธรรมนานาชาติ ระดับปริญญาตรี (หลักสูตรภาษาไทย)
เป็นเงิน 30,800 บาท
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งบด าเนินงาน - 155,100 155,100 2.7 โครงการแลกเปล่ียน Temasek Foundation Specialists’ Community Action
and Leadership Exchange (TF SCALE) Programme เป็นเงิน 155,100 บาท
2.7.1 กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ก่อนออกเดินทางไปแลกเปล่ียน ณ Temasek Polytechnic ประเทศสิงคโปร์
เป็นเงิน 4,700 บาท

2.7.2 กิจกรรมแลกเปล่ียนนักศึกษากับ Temasek Polytechnic ประเทศสิงคโปร์
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 150,400 บาท

งบด าเนินงาน - 13,600 13,600 2.8 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการในต่างประเทศ
งบรายจ่ายอ่ืน - 800,000 800,000 เป็นเงิน 813,600 บาท

2.8.1 ค่าใช่จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของอาจารย์เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ด้านวิชาการกับนักศึกษาและบุคลากรจากมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษา
ในต่างประเทศ เป็นเงิน 13,600 บาท

2.8.2 ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของอาจารย์เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ด้านวิชาการกับนักศึกษาและบุคลากรจากมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษา
ในต่างประเทศ เป็นเงิน 800,000 บาท

 3 โครงการการจัดการแข่งขันกีฬา - 225,000 225,000 
และวัฒนธรรมนักศึกษาต่างชาติ งบด าเนินงาน - 225,000 225,000 3.1 การจัดการแข่งขันกีฬาและวัฒนธรรมนักศึกษาต่างชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ภาคเหนือตอนบน ภาคเหนือตอนบน เป็นเงิน 225,000 บาท

3.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเล้ียงต้อนรับและแลกเปล่ียนด้านวัฒนธรรม
เป็นเงิน 100,000 บาท 

3.1.2 ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา เป็นเงิน 125,000 บาท
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,166,200 134,400 2,300,600 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,166,200 134,400 2,300,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,166,200 134,400 2,300,600 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,166,200 134,400 2,300,600 

ของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน -              134,400 134,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 2,300,600 บาท
งบเงินอุดหนุน 2,166,200 - 2,166,200 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 2,049,200 บาท
1.1.2 เงินสมทบประกันสังคมมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 54,000 บาท
1.1.3 เงินสมทบกองทุนเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 60,000 บาท
1.1.4 เงินสมทบกองทุนทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา

เป็นเงิน 3,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารมีวาระ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท*

2,166,200 11,155,000 13,321,200 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 151,000 151,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 151,000 151,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 151,000 151,000 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงานบริหาร - 51,000 51,000 

และจัดการทรัพย์สิน งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 1.1 การบริหารจัดการส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 15,000 บาท 
1.1.2 ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 4,000 บาท
1.1.3 ค่าเข้าเล่มเอกสาร เป็นเงิน 1,000 บาท

งบด าเนินงาน - 21,000 21,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน เป็นเงิน 21,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 21,000 บาท

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.3 การจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี
เป็นเงิน 10,000 บาท 

2 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือการจัดหารายได้ - 100,000 100,000 
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 2.1 การส่งเสริมอาชีพและการจัดหารายได้ ณ ศูนย์เวียงบัว และศูนย์แม่ริม 

เป็นเงิน 100,000 บาท
2.1.1 กิจกรรมการบริหารจัดการศูนย์อาหารคณะครุศาสตร์ ศูนย์แม่ริม

เป็นเงิน 20,000 บาท 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2.1.2 กิจกรรมการบริหารจัดการศูนย์อาหารบริเวณหอพักนักศึกษา ศูนย์แม่ริม
เป็นเงิน 10,000 บาท 

2.1.3 กิจกรรมการบริหารจัดการศูนย์อาหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 10,000 บาท 

2.1.4 กิจกรรมการบริหารจัดการศูนย์อาหารเวียงบัว เป็นเงิน 60,000 บาท  

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,064,500 134,400 2,198,900 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,064,500 134,400 2,198,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,064,500 134,400 2,198,900 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 2,064,500 134,400 2,198,900 

บริหารและจัดการทรัพย์สิน งบด าเนินงาน -              134,400 134,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน
งบเงินอุดหนุน 2,064,500 - 2,064,500 เป็นเงิน 2,198,900 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 6 อัตรา 
เป็นเงิน 1,950,400 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา
เป็นเงิน 54,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 
เป็นเงิน 57,100 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา  
เป็นเงิน 3,000 บาท

1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 134,400 บาท*

2,064,500 285,400 2,349,900 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 725,000 128,800 853,800 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 725,000 128,800 853,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 725,000 128,800 853,800 
1 โครงการประชุมผู้ประสานงานรายวิชา - 24,600 24,600 

และอาจารย์รายวิชาศึกษาท่ัวไป งบด าเนินงาน - 12,300 12,300 1.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมผู้ประสานงานรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนรายวิชา 
ศึกษาท่ัวไป (ภาคเรียนท่ี 1) เป็นเงิน 12,300 บาท

งบด าเนินงาน - 12,300 12,300 1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมผู้ประสานงานรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนรายวิชา
ศึกษาท่ัวไป (ภาคเรียนท่ี 2) เป็นเงิน 12,300 บาท

2 โครงการบริหารจัดการส านักงานจัดการ - 64,000 64,000 
ศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน - 37,500 37,500 2.1 การบริหารจัดการส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์

เป็นเงิน 37,500 บาท
2.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 15,000 บาท
2.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 2,500 บาท
2.1.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการ เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 14,000 14,000 2.2 การพัฒนาบุคลากรของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์
เป็นเงิน 14,000 บาท
2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 14,000 บาท

งบด าเนินงาน - 12,500 12,500 2.3 การจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ เป็นเงิน 12,500 บาท
3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ - 40,200 40,200 

การวัด ประเมินผลและการจัดท าข้อสอบ งบด าเนินงาน - 40,200 40,200 3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การวัดประเมินผลและการจัดท าข้อสอบมาตรฐาน
มาตรฐานรายวิชาศึกษาท่ัวไป รายวิชาศึกษาท่ัวไป จ านวน 19 รายวิชา เป็นเงิน 42,200 บาท

4 โครงการการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 725,000 - 725,000 
ศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน 725,000 - 725,000 4.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าส่ือ และการจัดซ้ือวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการเรียนการสอน

เป็นเงิน 725,000 บาท
4.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าส่ือ และการจัดซ้ือวัสดุการศึกษา ท่ีใช้ในการเรียน

การสอนจ านวน 30 รายวิชา 750 section ตลอดปีงบประมาณ 2569
เป็นเงิน 375,000 บาท

4.1.2 ค่าใช้จ่ายค่าวัสดุและค่าใช้สอยในการจัดท าข้อสอบกลาง ปลายภาค
เช่น กระดาษ A4 กระดาษการ์ดสี หมึกเคร่ืองพิมพ์ กระดาษค าตอบ
กระดาษค าตอบ แบบเขียนของข้อสอบ กระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์
ลวดเย็บกระดาษ ปากกาเขียนซองข้อสอบ กระดาษกาวติดของข้อสอบ
สต๊ิกเกอร์ หมึกไรโซเอกสาร หมึกตรวจข้อสอบ เป็นเงิน 350,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,462,500 375,400 1,837,900 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,462,500 375,400 1,837,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,462,500 375,400 1,837,900 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,462,500 375,400 1,837,900 

ของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไป งบด าเนินงาน - 375,400 375,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์
และศิลปวิทยาศาสตร์ งบเงินอุดหนุน 1,462,500 - 1,462,500 เป็นเงิน 1,837,900 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 1,393,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 36,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 31,500 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 2,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
1.1.6 ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 1,961,000 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ  เป็นเงิน 861,000 บาท  
      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 81,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 780,000 บาท

2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 1,100,000 บาท  
      ต้ังงบประมาณคร้ังน้ี เป็นเงิน 160,000 บาท
      และรอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม เป็นเงิน 940,000 บาท

2,187,500 504,200 2,691,700 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ 
ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 525,000 525,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 525,000 525,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 525,000 525,000 
1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ภาษา - 54,000 54,000 

งบด าเนินงาน - 33,500 33,500 1.1 การบริหารจัดการศูนย์ภาษา เป็นเงิน 33,500 บาท

1.1.1 ค่าวัสดุส านักงานด าเนินงานภายในศูนย์ภาษา เป็นเงิน 10,000 บาท
1.1.2 ค่าวัสดุในการสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์ภาษา

เป็นเงิน 10,000 บาท
1.1.3 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นเงิน 13,500 บาท

งบด าเนินงาน - 10,500 10,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 10,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 10,500 บาท

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของศูนย์ภาษา   
เป็นเงิน 10,000 บาท

2 โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ - 210,000 210,000 
(ยกเว้นภาษาอังกฤษ) ส าหรับนักศึกษา งบด าเนินงาน - 210,000 210,000 2.1 กิจกรรมอบรมภาษาต่างประเทศ (ท่ีไม่ใช่ภาษาอังกฤษ) ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่    ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 210,000 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ศูนย์ภาษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ - 166,000 166,000 
ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน - 120,000 120,000 3.1 กิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เชียงใหม่ เป็นเงิน 120,000 บาท

งบด าเนินงาน - 46,000 46,000 3.2 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
(จัดอบรม 1 วัน ส าหรับนักศึกษา จ านวน 100 คน) เป็นเงิน 46,000 บาท

4 โครงการพัฒนาข้อสอบวัดความสามารถ - 40,000 40,000 
ทางภาษาอังกฤษ (CMRU-TEP) ส าหรับ งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 4.1 พัฒนาข้อสอบวัดความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CMRU-TEP) 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ราชภัฏเชียงใหม่  เป็นเงิน 40,000 บาท

5 โครงการพัฒนาข้อสอบวัดความสามารถ - 35,000 35,000 
ทางภาษาอังกฤษ (CMRU-TEP) งบด าเนินงาน - 35,000 35,000 5.1 พัฒนาข้อสอบวัดความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CMRU-TEP) ส าหรับนักศึกษา
ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 35,000 บาท
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

6 โครงการจัดสอบวัดความสามารถทักษะ - 20,000 20,000 
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 6.1 โครงการจัดสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา
ราชภัฏเชียงใหม่ (CMRU-TEP) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (CMRU-TEP) เป็นเงิน 20,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,513,700 134,400 1,648,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,513,700 134,400 1,648,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,513,700 134,400 1,648,100 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,513,700 134,400 1,648,100 

ของศูนย์ภาษา งบด าเนินงาน - 134,400 134,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 1,648,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 1,513,700 - 1,513,700 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 1,444,400 บาท
1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 36,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 31,300 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 2,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,513,700 659,400 2,173,100 
หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้

** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์ภาษา ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 117,000 117,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 117,000 117,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 117,000 117,000 
1 โครงการบริหารจัดการของศูนย์ประสานงาน - 117,000 117,000 

อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 110,000 110,000 1.1 การบริหารจัดการของศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 110,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 75,000 บาท
1.1.3 ค่าเอกสารประกอบการประชุมและเอกสารด าเนินงานภายในศูนย์ฯ

เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 7,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 7,000 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 10,538,100 - 10,538,100 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 10,538,100 - 10,538,100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 10,538,100 - 10,538,100 
1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 10,538,100  -            10,538,100  

มาจากพระราชด าริฯ งบเงินอุดหนุน 10,538,100   -            10,538,100   1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ
เป็นเงิน 10,538,100 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 633,300 134,400 767,700 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 633,300 134,400 767,700 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 633,300 134,400 767,700 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 633,300 134,400 767,700 

ของศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. งบด าเนินงาน -              134,400 134,400 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบเงินอุดหนุน 633,300 - 633,300 เป็นเงิน 767,700 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 596,800 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 18,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 17,500 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท
1.1.5 เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนผู้บริหารท่ีมีวาระ 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

11,171,400 251,400 11,422,800 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ 
ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 578,300 578,300 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 578,300 578,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 578,300 578,300 
1 โครงการบริหารจัดการส านักงาน - 319,400 319,400 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ งบด าเนินงาน - 319,400 319,400 1.1 การบริหารจัดการส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นเงิน 319,400 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 13,500 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 9,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ

เป็นเงิน 296,900 บาท
2 โครงการร่วมประชุมสภาคณาจารย์ - 202,400 202,400 

และข้าราชการกับเครือข่ายเพ่ือแลกเปล่ียน งบด าเนินงาน - 202,400 202,400 2.1 การร่วมประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการกับเครือข่ายเพ่ือแลกเปล่ียน
ความรู้น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์ ความรู้น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์และข้าราชการของมหาวิทยาลัย
และข้าราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 202,400  บาท
เชียงใหม่ 2.1.1 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและคณะกรรมการสภาคณาจารย์

และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เข้าร่วมประชุมร่วมกับ
เครือข่ายสภาคณาจารย์และข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ
เป็นเงิน 100,000 บาท

2.1.2 คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เข้าศึกษาดูงานด้านสภาคณาจารย์และข้าราชการกับเครือข่าย
สภาคณาจารย์และข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ
เป็นเงิน 102,400 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 การประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ - 56,500 56,500 
ข้าราชการ และบุคลากร มหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 56,500 56,500 3.1 การจัดประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ ข้าราชการ และบุคลากร
ราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 56,500 บาท

- 578,300 578,300 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 71,000 71,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 71,000 71,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 71,000 71,000 
1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ศึกษาศาสตร์ - 71,000 71,000 

พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 67,500 67,500 1.1 การบริหารจัดการศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นเงิน 67,500 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงานด าเนินงานภายในศูนย์ฯ เป็นเงิน 10,000 บาท
1.1.2 ค่าวัสดุในการสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์ฯ เป็นเงิน 12,500 บาท
1.1.3 ค่าเอกสารประกอบการประชุมและเอกสารด าเนินงานภายในศูนย์ฯ

เป็นเงิน 22,500 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นงิน 22,500 บาท

งบด าเนินงาน - 3,500 3,500 1.2 โครงการพัฒนาบุคลากรของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นเงิน 3,500 บาท
1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 3,500 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 324,800 - 324,800 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 324,800 - 324,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 324,800 - 324,800 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 324,800 - 324,800 

ของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชา งบเงินอุดหนุน 324,800       - 324,800 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 324,800 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 306,300 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

324,800 71,000 395,800 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ 
ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 100,500 100,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 100,500 100,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 100,500 100,500 
1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศ - 100,500 100,500 

ด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ งบด าเนินงาน - 97,000 97,000 1.1 การบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ
เป็นเงิน 97,000 บาท
1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 5,000 บาท
1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นงิน 20,000 บาท
1.1.3 ค่าเอกสารประกอบการประชุมและเอกสารด าเนินงานภายในศูนย์ฯ

เป็นเงิน 2,000 บาท
1.1.4 ค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 20,000 บาท
1.1.5 จัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน - 3,500 3,500 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ

เป็นเงิน 3,500 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 3,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 278,900 - 278,900 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 278,900 - 278,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 278,900 - 278,900 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 278,900 - 278,900 

ของศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชา งบเงินอุดหนุน 278,900       - 278,900 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ
และเกษตรอินทรีย์นานาชาติ เป็นเงิน 278,900 บาท

1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 261,700 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 9,000 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 7,700 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 500 บาท

278,900 100,500 379,400 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ 
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านกัญชาและเกษตรอินทรีย์นานาชาติ ท้ังส้ิน

- 200 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต - 84,500 84,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 84,500 84,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 84,500 84,500 
1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ - 84,500 84,500 

ด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศ งบด าเนินงาน - 60,000 60,000 1.1 การบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศ
และวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพ และวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย เป็นเงิน 60,000 บาท
อากาศท่ีดีแห่งเอเชีย 1.1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 12,500 บาท

1.1.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 45,000 บาท
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

(ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) เป็นเงิน 2,500 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 1.2 การพัฒนาบุคลากรของศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศ

และวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย เป็นเงิน 7,000 บาท

1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงาน หรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงาน รวมท้ังการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการเตรียมการเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ส าหรับโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรในสังกัด ต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 17,500 17,500 1.3 การทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี เป็นเงิน 17,500 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศและวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวม
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 721,500 - 721,500 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 721,500 - 721,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 721,500 - 721,500 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 721,500 - 721,500 

ของศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศ งบเงินอุดหนุน 721,500       - 721,500 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศภูมิสารสนเทศ

ภูมิสารสนเทศและวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม และวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย เป็นเงิน 721,500 บาท

เพ่ือคุณภาพอากาศท่ีดีแห่งเอเชีย 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา

เป็นเงิน 682,600 บาท

1.1.2 เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 19,900 บาท

1.1.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 อัตรา
เป็นเงิน 18,000 บาท

1.1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 1,000 บาท

721,500 84,500 806,000 

หมายเหตุ :  * คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
** คือ รายการท่ีให้เบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

รวมงบประมาณของ ศูนย์ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอวกาศ
ภูมิสารสนเทศและวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมเพ่ือคุณภาพอากาศ

ท่ีดีแห่งเอเชีย ท้ังส้ิน
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7,500,000.00

3. ทุนค่ารถโดยสาร
4. ทุนจ้างงานนักศึกษาช่วยปฏิบัติงานราชการ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

7. ทุนหรือสนับสนุนค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการช่วยเหลือนักศึกษาอ่ืน ๆ

7,500,000.00

5. ทุนเงินยืมฉุกเฉิน
6. ทุนช่วยเหลือนักศึกษาประสบภัย

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

งบประมาณรายจ่ายกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ งบประมาณ

กองพัฒนานักศึกษา

1. ทุนการศึกษาส าหรับผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ท่ีแท้จริง
2. ทุนอาหารกลางวัน
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569

1. เงินรายได้จากการให้เช่าสถานท่ี 9,830,500 10,813,500

2. โครงการจ้าหน่ายน ้าด่ืม CMRU 826,500 909,100
3. รายได้โครงการ CMRU SHOP 1,896,700 2,086,400

12,553,700 13,809,000

หมายเหตุ : ข้อมูลรายรับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 จากส้านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

สรุปประมาณการรายรับงบประมาณการจัดหารายได้และผลประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ

รวม
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