
รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส่วนที่ 3 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้ทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริต

และประพฤติมิชอบ ตลอดจนกำหนดมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยมีผลการดำเนินงานตาม
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ดังนี้ 
 
3.1 ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
ลำดับ

ที ่
เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ

ความเสี่ยง 
มาตรการในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
ผลการดำเนินงาน 

ตามมาตรการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

1 รายรับและรายจ่ายไม่สมดลุ
กันอาจจะกระทบกับเงิน
สะสมของมหาวิทยาลัย 
 
 

สูงมาก 
(5x4 = 20 
คะแนน) 

1. ประมาณการรายจ่ายน้อย
กว่าประมาณการรายรับใน
อัตราที่มากกว่าที่ผ่านมา 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20) 

2. ทบทวนการจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี /มาตรการ
ควบคุมค่าใช้จ่ายจากงบ
รายจ่ายประจำ 

3. ทำแผน/แนวทางการ
จัดสรรพื้นที่เพื่อให้เช่า 
เป็นพื้นที่เชิงธุรกิจ 

4. จัดทำหลักสูตรระยะสั้น 
ที่หลากหลายและตรงกับ
ความต้องการของตลาด
มากขึ้น /เพิ่มช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ให้
แพร่หลาย 

ผลการดำเนนิงาน : 
ได้ดำเนนิงานตามมาตรการ/
ตามแผนการจัดการความ
เสี่ยง สามารถจัดการความ
เสี่ยงให้ลดลงอยู่ในระดบั
ระดับต่ำ (2x2 = 4 คะแนน) 
ซึ่งอยู่ในระดับที่ยอมรับได้   
 

ผลตัวชีว้ัดความเสี่ยงที่สำคัญ 
รายรับมากกว่ารายจ่าย 
มากกว่าร้อยละ 20 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
รายรับจริงเงินรายได้ 
 = 345,807,961.38บาท 
เบิกจ่ายจริง  
= 244,429,012.19 บาท  
(คิดเป็นร้อยละ 70.68 บาท 
 

ข้อมูลรายรับจริง ณ วันท่ี 30 
กันยายน 2566 จากกองคลัง 
สำนักงานอธิการ 
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รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ
ที่ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 
ตามมาตรการบริหารจัดการ

ความเสี่ยง 
2 ความไม่พร้อมของโครงการ

สร้างพื้นฐานและระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ
มหาวิทยาลยั 

สูง 
(3x4 = 12 
คะแนน) 

1. จัดทำระบบสำรองข้อมูล 
ระบบเครือข่าย และระบบ
สารสนเทศให้พร้อมรับกรณี
ฉุกเฉิน 

2. รวบรวมข้อมูลจัดทำเปน็
ฐานข้อมูลเดียว เพื่อให้
สามารถใช้ข้อมูลหรือ
สารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. จัดหาบุคลากรเพิ่มและ/หรือ
พัฒนาความรู้ของบุคลากรที่
รับผิดชอบดา้น IT ในทุก
พื้นที่ให้มีความชำนาญใน
การจัดการระบบเครือข่าย
และระบบฐานข้อมูล 

ผลการดำเนินงาน : 
ได้ดำเนนิงานตามมาตรการ/
ตามแผนการจัดการความ
เสี่ยง ซึ่งสามารถจัดการความ
เสี่ยงให้ลดลงอยู่ในระดบั
ระดับปานกลาง (3x2 = 6 
คะแนน) ซึง่อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้  
 

ตัวชี้วัดความเสี่ยงที่สำคัญ 
ระบบโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
ของมหาวิทยาลัยไม่พร้อมใช้
งาน (ไม่สามารถทำงานได้
ชั่วคราว) เกิดขึ้น 1 ครั้ง 

3 การไม่ปฏิบัตติามกฎ ระเบียบ 
และหรือเกิดการทุจริตใน
หน้าที ่

สูง 
(3x3 = 9
คะแนน) 

มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
1. จัดการอบรม สัมมนาข้อ

กฎหมาย และระเบียบ 
ข้อบังคับที่มีการปฏิบัติผิด
บ่อย ๆ รวมถึงข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้องที่มีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมใหม่ ๆ  

2. มีช่องทางให้คำปรึกษา
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่สุ่ม
เสี่ยงต่อการปฏิบัติที่หน้าที ่

3. ประชาสัมพันธ์คูมือ
จรรยาบรรณบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
เพื่อเป็นแนวทางให้บุคลากร
ได้ตระหนักและปฏิบัติตามได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมตาม
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

4. จัดทำสื่อประชาสัมพนัธ์
แนวทาง/ช่องทางการ
ร้องเรียนต่าง ๆ 

ผลการดำเนินงาน : 
ได้ดำเนนิงานตามมาตรการ/
ตามแผนการจัดการความ
เสี่ยง และตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
สามารถจัดการความเสี่ยงให้
ลดลงอยู่ในระดบัระดบัปาน
กลาง (3x2 = 6 คะแนน)  
ซึ่งอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ แต่
ต้องบริหารจัดการใน
ปีงบประมาณต่อไป 
 

ตัวชี้วัดความเสี่ยงที่สำคัญ 
มีการสอบสวนการกระทำ
ความผิดหรือการทุจริตใน
หน้าที่ อยู่ระหว่างการ
สอบสวนวินัย จำนวน 2 เรื่อง 
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ลำดับ
ที่ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 
ตามมาตรการบริหารจัดการ

ความเสี่ยง 
   5. มีระบบสวัสดิการอย่าง

เหมาะสมสำหรับช่วยเหลือ 
บุคลากรในยามฉุกเฉิน 

6. จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกัน
การทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

4 กำหนดกลยุทธไ์ม่สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลง 

ปานกลาง 
(2x4 = 8
คะแนน) 

มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
1. ติดตามผลการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
ทุกไตรมาส 

2. จัดทบทวนแผนยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลัยประจำปี เพื่อ
ทบทวน/ปรับปรุงการกำหนด
กลยุทธ์และเป้าหมายในแผน
ยุทธศาสตรข์องมหาวิทยาลัย
ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์
ปัจจุบัน และ/หรือ ทบทวน
แผนปฏิบัติการประจำปี เมื่อ
มีสภาวการณ์ภายในหรือ
ภายนอกที่เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน : 
มีการดำเนินงานตาม
มาตรการ/ตามแผนการ
จัดการความเสี่ยง สามารถ
จัดการความเสี่ยงให้ลดลงอยู่
ในระดับระดบัปานกลาง (2x3 
= 6 คะแนน) ซึ่งอยู่ในระดบัที่
ยอมรับได้  
 

ตัวชี้วัดความเสี่ยง 
มร.ชม. ได้รับการจัดอันดับจาก 
THE Impact Rankings 2023 
เป็นอันดับ 10 ของไทย อันดับ 
1 ของกลุ่มมหาวิทยาลัยราช
ภัฏ อันดับ 2 ของมหาวิทยาลัย
ในจังหวัดเชียงใหม่ อันดับ 3 
ของมหาวิทยาลัยในเขต
ภาคเหนือ และอันดับ 401 – 
600 จากมหาวิทยาลัยทั้งหมด 
1,591 แห่งทั่วโลก 
 

วิสัยทัศน์ : เปน็มหาวิทยาลัย
ชั้นนำระดบัประเทศ ดา้นการ
ผลิตและพัฒนาครูและเปน็
มหาวิทยาลยัเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นบนพืน้ฐานศาสตร์
พระราชา 
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3.2 ตัวอย่างกิจกรรมและการดำเนินการตามมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
เหตุการณ์ความเสี่ยง : การไม่ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และหรือการทุจริตในหน้าที่ 

➢ จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้กับบุคลากรและนักศึกษา ส่งเสริมให้รู้จักหน้าที่ของตนเอง 
ตระหนักและปฏิบัติตามหน้าที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสม อาทิ  
• พิธีสวดมนต์ เจริญจิตภาวนา สมาธิ โดยจัดเป็นประจำทุกเดือน ณ องค์พระมหาเจดีย์ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ สำหรับนักศึกษา บุคลากร และ
พุทธศาสนิกชนที่สนใจเข้าร่วม (อ้างอิง https://www.culture.cmru.ac.th/web/1980) 

  
 

• กิจกรรมอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม “สติประคองใจ ก้าวใหม่สู่รั้วมหาวิทยาลัย”  
โดย พระมหาอเนก จันทโชโต เจ้าอาวาสวัดหนองหล่ม ตำบลศรีบัวบาน อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน
หัวหน้าศูนย์พัฒนาคุณธรรมจังหวัดลำพูน วัดพระพุทธบาทตากผ้า จังหวัดลำพูน 

  
 

➢ โครงการพัฒนาบุคลากร หัวข้อ การเขียนผลงานทางวิชาการอย่างไร? ไม่ผิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ : ถอดบทเรียนจากความเชี่ยวชาญและประสบการณ์การเขียนและการประเมินผลงานทางวิชาการ 
โดย ศ.นพ.ยง ภู่วรวรรณ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2566 มีบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน เข้าร่วมรับฟัง  
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➢ การเผยแพร่ช่องทางการร้องเรียนการทุจริต และแนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ผ่านทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
• ช่องทางการร้องเรียนการทุจริต 

(อ้างอิง https://www.cmru.ac.th/appeal.html) 

  
 
• แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 

(อ้างอิง https://www.cmru.ac.th/page/17-การจัดการเรื่องร้องเรียนการุจริต.html) 
 

  
 
  

https://www.cmru.ac.th/appeal.html
https://www.cmru.ac.th/page/17-การจัดการเรื่องร้องเรียนการุจริต.html
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• สรุปสถิติการร้องเรียนการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
➢ มหาวิทยาลัยจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(อ้างอิง  https://plan1.cmru.ac.th/file_update/new_ITA/2566-036-Plan.pdf) 
 

 
 

  

https://plan1.cmru.ac.th/file_update/new_ITA/2566-036-Plan.pdf
https://plan1.cmru.ac.th/file_update/new_ITA/2566-036-Plan.pdf
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• มีการติดตามและจัดทำรายงานผลการดำเนนิงานตามแผน ปฏบิัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือนและรอบ 12 เดือน 
(อ้างอิง รอบ 6 เดือน https://plan1.cmru.ac.th/file_update/new_ITA/2566-037-Report06.pdf 
อ้างอิง รอบ 12 เดือน https://plan1.cmru.ac.th/file_update/new_ITA/2567-o33-Report66.pdf) 
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